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BERNABE COTE D'IVOIRE, S.A.

RAPPORT SPECIAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES .

EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2001

En notre qualité de commissaires aux comptes de votre Société, nous vous présentons notre

rapport sur les conventions réglementées.

Il ne nous appartient pas de rechercher I'existence de conventions, mais de vous communiquer,
sur la base des informations qui nous ont été données, les caractéristiques et les modalités
essentielles de celles dont nous avons été avisés, sans avoir a nous prononcer sur leur utilité et
leur bien-fondé. I vous appartient d'apprécier l'intérét qui s'attachait a la conclusion de ces

conventibns en vue de leur approbation.

Nous vous informons qu'il ne nous a été donné avis d'aucune convention conclue au cours de
I'exercice et visée aux articles 438 a 448 de I'Acte uniforme de 'OHADA relatif au droit des

sociétés cammerciales et du GIE.

&
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1. Rémunération de fonction attribuée 3 Messieurs André Nicolas et Marc de Bollardiére,

administrateurs.

2. Indemnité de représentation attribuée 2 Monsieur Jacques-André Delafosse, administrateur.
3. Convention de prét au profit de la société Descours & Cabaud.

Administrateurs concernés : Messieurs André Nicolas et Marc de Bollardidre

[

Nature et modalités : Prét de FF 5,5 millions (soit 838.469,59 Euros) accordé i la
_l société Descours et Cabaud S.A., remboursable sur une

période de 3 ans a compter du 1* janvier 2000.

Rémunération : Intéréts de 3,75 % I'an payables par trimestre. Le montant
total des intéréts pergus par la société Benabé Céte d'Ivoire

au titre de cet exercice 2001 s’est élevé 3 FCFA 20.966.500

hors taxe.
Solde a Ia clbture : FCFA 550 millions.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes de la profession ; ces normes requiérent la mise
en ceuvre de diligences destinées & vérifier la concordance des informations qui nous ont été

données avec les documents de base dont elles sont issues.

Les Commissaires aux Comptes

UNICONSEIL ERNST & YOUNG

> B /

. Tiémélé Yao Djué Chrfstian Marmignon
Associé - Gérant Associé

[ —

Le 5 avril 2002
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FICHE D'IDENTIFICATION ET RENSEIGNEMENTS DIVERS
Dénomination sociale de l'entreprise ~ S.A. BERNABE COTE D'IVOIRE
e Sigle usuel:  BCt
Adresse: 01~ BP 1867 _ABIDJAN 01
N° d'identification fiscale: 0100758 E Exercice clos le : 31/12/2001 Durée (en mois ) : 12
(ZA'| EXERCICE COMPTABLE : DU 1/01/2001 AU 31/12/2001
DATE D'ARRETE EFFECTIF DES COMPTES : | |
-ZC# EXERCICE PRECEDENT CLOS LE : [ 31/12/2000 | DUREE EXERCICE PRECEDENT EN MOI [ 12 |
[ 10 | 000758 | | |
Greffe N° Registre du Commerce N° Répertoire des entreprises
|  oood05K | | 4002 F | | +031003 |
N° de caisse sociale N° Code Importateur Code activité principale
| BCI |
Désignation de I'entreprise Sigle
[z6] | 21352092 | | 21354884 | | o1 | 1867 | ABIDJAN |
N° de téléphone N° de télécopie Code Boite Postale Ville
[,ZH l ABIDJAN TREICHVILLE 99 & 175 BD DE MARSEILLE ]
Adresse géographique compléte (Immeuble, rue, quartier, ville, pays)
[[2]VENTES DE QUINCAILLERIE | |
Désignation précise de l'activité principale exercée par l'entreprise % capac prod util

[SOUMAHORO BRAHIMA - DIRECTEUR ADMINISTRATIF - 01 BP 1867 ABIDJAN 01 - TEL : 21 35 20 92 |

Nom, adresse et qualité de la personne a contacter en cas de demande d'informations complémentarres

|SOUMAHORO BRAHIMA - DIRECTEUR ADMINISTRATIF - 01 BP 1867 ABIDJAN 01 - TEL : 21 35 20 92 |

Nom du professionnel salarié de 'entreprise ou
Nom adresse et téléphone du cabinet comptable ou du professionnel INSCRIT A L'ORDRE NATIONAL

DES EXPERTS COMPATBLES ET DES COMPTABLES AGREES ayant élaboré les états financiers

[CABINET ERNST ET YOUNG - TEL : 20 21 11 15 |
|UNICONSEIL - TEL : 20 21 85 42 |

Noms et adresses des commissaires aux comptes

L Non, Oui avec QOui sans .
Non assujettie. Non assujettie Non oul
(refus) réserves réserves

Etats financiers certifiés (cocher la case) Etats financiers approuvés par 'Assemblée
Générale (cocher 1a case)

[ VERGE JACQUES | Domiciliations bancaires :
Nom du signataire des états financiers Banque : Numéro de compte :
SGBCI 111 300 529 34
| DIRECTEUR | SiB 30 602 300 H
Qualité du signatzir2 des états financiers BICICI 9561 008 420 64
BIAO 36015648 L
[ 8 MARS 2002 | - h

Date ¢2 signature

T d
K _______ L _\_/.1‘:."}._4__ )g /f_

1
Signature { \
—
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Dénomination sociale de I'entreprise ~ S.A. BERNABE COTE D'IVOIRE
Sigle usuel :  BCI
Adresse : 01 1867 ABIDJAN o1
N° d'identification fiscale : 0100758 E Exercice clos le : 31/12/2001 Durée (en mois ) : 12
DIRIGEANTS ()
Nom Prénoms Qualité . N . Adresse ( BP, ville, pays )

d'identification ' '
VERGE JACQUES DIRECTEUR 01 BP 1867 ABIDJAN 01
SOUMAHORO BRAHIMA D.A. 01 BP 1867 ABIDJAN 01
FOURNIER LOUIS D.C. 01 BP 1867 ABIDJAN 01

+

M Dirigeants = Président Directeur Général, Directeur Général. Administrateur Général. Gérant. Autres.

ACTIONNAIRES OU ASSOCIES PRINCIPAUX (par ordre décroissant du capital souscrit)

. . o Capital
Nom Prénoms Nationalité Montant (milions FCFA) %
BERNABE |sA FRANCAISE . 100100 60,45
FRANCOIS ROBIN FRANCAISE 40,00 2,42
SOPHIE  |ROBIN FRANCAISE |~ 23,00 139
DIVERS PRIVES FRANCAISE 7,00 0,42
DIVERS PRIVES IVOIRIENNE B ) 585,00/ 35,33
TOTAL 1656 100,00
MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Nom Prénoms Qualité Adresse ( BP, ville, pays )
ANDRE NICOLAS PRESIDENT LYON France
DE BOLLARDIERE MARC ADMINISTRATEUR LYON France
RAVASSOD LOuIS ADMINISTRATEUR LYON France
MENDELE JEAN-JACQUES ADMINISTRATEUR LYON France
BERGER JEAN-PIERRE ADMINISTRATEUR LIBREVILLE GABON
DELAFOSSE JACQUES ADMINISTRATEUR ABIDJAN COTE D'IVOIRE
FILIALES ET PARTICIPATIONS
. . . . . Capital
Désignati 2
esignation Nationalite Montant (millions FCFA) %
TOLES IVOIRE IVOIRIENNE 975,00 1,24
SOSIE FRANCAISE 25,00 39,54
BERNABE GABON GABONAISE 1 000,00 3,00
TOTAL 2000 43,78
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Dénomination socialeﬁéﬂ'entreprise S.A. BERNABE COTE D'IVOIRE o »
Sigle usuel:  BClI
01 BP 1867 ABIDJAN 01
Exercice clos le : 31/12/2001 Durée (en mois ) : 12

N° d'identification fiscale :0100758 E

€] Forme juridique (') :

Régime fiscal (') :

Contréle de I'entreprise (cocher la case)

fgl Entreprise sous contréle public
EJ Entreprise sous contréle privé national

Zs| Entrepise sous contréle privé étranger

Pays du siége social (') :
Nombre d'établissements dans le pays :

Nombre d'établissements hors du pays pour
lesquels une comptabilité distincte est tenue :

Premiére année d'exercice dans le pays :

0

E EEEEE

1]9]5]1

L]
L]
[x]

ACTIVITE DE L'ENTREPRISE

Code nomenclature Chiffre d'affaires HT % activité
Désignation de ['activité (2) dactivité () (CA HT) ou Valeur Ajoutée | dans le CA
~ ' (VA) () HT oula VA
QUINCAILLERIE-MATERIEL INDUSTRIEL | |0]3]1]0]0]3] 5 833 365 441 59,69
PRODUITS METALLURGIQUES lo]3]1]o]o]3] 2671708 357 27,34
MATERIAUX DE CONSTRUCTION o]3]1]0]0]3] 1262394 288 12,92
TRAVAUX FACTURES (REPARATIONS) [o]3]8]0o]0]3] 4535078 0,05
e JLL it
I R B O N
D Ll 1]
R LLLL L
Divers o E : _
TOTAL 9772003 164 100,00
(") Se référer a la nomenclature d'activité jointe en pages suivantes,
(2) Lister de manigre précise les 10 premidres activités dans l'ordre décroissant du C. A. HT, aude la valeur zicutdsLA:).
(3) Rayer la mention inutile (utilisar de préférence la V. Al).
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BILAN SYSTEME NORMAL
PAGE 1/4
BILAN .
Dénomination sociale de ['entreprise : S.A. B_ERNABEC()TE D'IVOIRE
L L Sigle usuel:  BCl
Adresse : 01 - BP 1867 ABIDJAN 01
N° d'identification fiscale : 0100758 E _ Exercice clos le : 31/12/2001  Durée (en mois) : 12
. Exercice N Ex.N-1
Réf. ACTIF
Brut Amort/Prov Net Net
+
ACTIF IMMOBILISE (1)
AA | Charges immobilisées
AB | Frais d'établissement et charges o |
a répartir &
AC | Primes de remboursement
des obligations
AD { Immobilisations incorporelles
AE | Frais de recherche et développement| | | | ]
AF | Brevets, licences, logiciels 108 494 626 93102 119 15 392 507 34 048 418
AG | Fonds commercial
AH | Autres immobilisations incorporelles | o R |
Al | Immobilisations corporelles
AJ | Terrains 99 518 350 | 99518350/ 99518350
AK | Bétiments 1567325318) 1373927960] 193397 358[| 236 884 263
AL | Installations et agencements 714 751 854 403789178 310 962676 303 436 483
AM | Matériel 479 243804 361697 813 117 545 991 131 935 092
AN | Matériel de transport 370019 411| 290590 118 79 429 293 99 512 097
AP | Avances et acomptes versés sur | L
immobilisations
AQ | Immobilisations financiéres
AR | Titres de participation 42839267 | 42839267|| 42839267
AS | Autres immobilisations financieres | 848898431/ 150000 000| 698 898 431 752 498 431
AW | (1)dontH. A. O.:
Brut i
Net
AZ | TOTAL ACTIF IMMOBILISE (1) | 4231091081 2673107 188| 1557983 873|| 1700672401




BILAN SYSTEME NORMAL

PAGE 2/4
BILAN
Dénomination sociale de I'entreprise : S.A. BERNABE COTED'IVOIRE
o Sigle usuel :  BCI
Adresse : I L BP 1867 ABIDJAN 01
N° d'identification fiscale 0_10Q758E - ~ Exercice clos le : _31/12/2001 Durée (en mois) : 12
Ref ACTIE Exercice N Ex.N-1
éf.
Brut Amort/Prov Net Net
AZ Report total Actif immobilisé | 4231091061| 2673107 188] 155798387%| 1700672401
ACTIF CIRCULANT
BA | Actif circulant H. A. O.
BB | Stocks
BC | Marchandises 3061473211 209 719 664] 2851753547|| 2846904 306
BD | Matieres premiéres et autres
Approvisionnements
BE | En-cours |
BF | Produits fabriqués
BG | Créances et emplois assimilés
BH | Fournisseurs, avances versées 1700 640 1700 640 3 404 857
B1I | Clients _2607613944] 66394663 2541219281)| 3197034989
BJ | Autres créances 258 771 644 258 771 644 427 442 881
BK | TOTAL-ACTIF CIRCULANT (ll) | 5929559439|  276114327| 5653445112|| 6474847033
TRESORERIE-ACTIF
BQ | Titres de placement 1047 239 962 1 047 239 962 327 552 505
BR | Valeurs a encaisser 170975214} 170 975 214 228 828 814
BS | Bangques, chéques postaux, caisse 1 051 196 665 1051 196 665 984 582729
BT | TOTAL TRESORERIE-ACTIF (lll){ 2269411841 | 2269411841l 1540964048
BU | Ecarts de conversion-Actif (1V)
(perte probable de change)
BZ | TOTAL GENERAL (I + Il + Hl +[V)| 12430062341} 2949 221515 9480840825 97164334082
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i e BILAN SYSTEME NORMAL
PAGE 3/4
BILAN
Dénomination sociale de I'entreprise : S.A. BERNA_BECQ'I:E. P:I\LOIBE o
e o » Sigle usuel :  BCl
Adresse o 01 - BP 1867 ABIDJAN
N° d'identification fiscale : 91 92758 E _ Exercice clos le : 311 2/2001 Durée (en mois) : 12
Réf PASSIF Exercice Exercice
' (avant répartition) N N-1
CAPITAUX PROPRES ET RESSOURCES +
ASSIMILEES
CA | Capital 1656 000 000 1 656 000 000
CB | Actionnaires capital non appelé -
CC | Primes et réserves
CD | Primes d'apport, d'émission, de fusion 125 000 000 (| 125 000 000
CE | Ecarts de réévaluation
CF | Réserves indisponibles 1426 634 032 1342564 032
CG | Réserves libres 1246 871 259 1246 871 259
CH | Report a nouveau +0u - 2336 853 363 3018 579 835
C 1 | Résultat net de I'exercice (bénéfice + ou perte -) 152 774 611 114 423 528
CK | Autres capitaux propres
CL | Subventions d'investissement - ‘ _
CM | Provisions réglementées et fonds assimilés 2750 000 9 350 000
CP | TOTAL CAPITAUX PROPRES (I) - _..5946883265|| 7512788 654
DETTES FINANCIERES ET RESSOURCES
ASSIMILEES (1)
DA | Emprunts
DB | Dettes de crédit-bail et contrats assimilés
DC | Dettes financiéres diverses
DD | Provisions financiéres pour risques et charges 461 376 319 265 188 072
DE | (1)dontH. A O.:
DF | TOTAL DETTES FINANCIERES () 461376 319 265188 072
DG | TOTAL RESSOURCES STABLES (i + 1) 7408 259 584 7777976726
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BILAN SYSTEME NORMAL

PAGE 4/4
BILAN
Dénomination sociale de I'entreprise : S.A. BERNABE CO'I_'E D'IVOIRE
e _ - _ Sigle usuel :  BCI
Adresse : el 01 BP 1867 ABIDJAN 01
N° d'identification fiscale : 0100758 E Exerciceclosle:  31/12/2001  Durée (en mois) : 12
R&f PASSIF Exercice Exercice
) (avant répartition) N N-1
DG Total ressources stables 7408 259 58 7777976 726
PASSIF CIRCULANT
DH | Dettes circulantes et ressources assimilées H.A.O.
D1 | Clients, avances regues 101 545 792 139 520 130
DJ | Fournisseurs d'exploitation . 1728783890f 1595531065
DK | Dettes fiscales 105366351 55026 021)
DL | Dettes sociales 106 829 097 122 925 976
DM | Autres dettes 30 056 112 15670 455
DN | Risques provisionnés
DP | :TOTAL PASSIF CIRCULANT (lll) | 2072581242)] 1928 673 647
TRESORERIE PASSIF
DQ | Banques, crédits d'escompte
DR | Banques, crédits de trésorerie
DS | Banques, découverts 9833109
DT | TOTAL TRESORERIE-PASSIF (IV) || 2833109
DV | Ecarts de conversion-Passif (V) i o
(gain probable de change)
DZ TOTAL_gGENERAL' (T+ N+ +1V +V) 9 480 840 826|| 9716 483 482
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COMPTE DE RESULTAT SYSTEME NORMAL

PAGE 1/4
COMPTE DE RESULTAT
Dénomination sociale de I'entreprise : S.A. BERNABE COT? D'IVOIRE
e Sigle usuel : BCI
Adresse : o ~ BP 1867 ABIDJAN 01
N° d'identification fiscale : 01 (_)0258 E Exercice clos le : 31/12/2001 Durée (en mois) : 12
. . Exercice Exercice
Réf. CHARGES (1re partie)
N N-1
ACTIVITE D'EXPLOITATION .
RA | Achats de marchandises 6603700470(| 7121952360
RB | - Variation de stocks (-ou+) [ 10647491]| 198 128 840
(Marge brute sur marchandises voir TB)
RC | Achats de matiéres premiéres et fournitures liées
RD | - Variation de stocks (-ou +)
(Marge brute sur matieres voir TG)
RE | Autres achats  174433613|] 161010486
RH | - Variation de stocks (-ou +) N -
R| | Transports 261175739 282 768 722
RJ [ Services extérieurs 969 599 637 978 911 690
RK | Impéts et taxes | 172787020|| 242 368 594)
RL | Autres charges 154090 728)| 151873 400
(Valeur ajoutée voir TN)
RP | Charges de personnel (1) 1054 923 249 1288 179 718
(1) dont personnel extérieur o l_ S
RQ (Excédent brut d'exploitation voir TQ)
RS | Dotations aux amortissements et aux provisions 210 112115 223 421 553
RW .ffj?T&éi des charges d'ékbléiwté‘t‘ijé'n‘ S o est1ar0082| 10648615363

(Résultat d'exploitation voir TX)

Y aar
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COMPTE DE RESULTAT SYSTEME NORMAL

PAGE 2/4
COMPTE DE RESULTAT
Dénomination sociale de I'entreprise : S.A. BERNABE CGI‘E. DIVOIRE i
- . Sigleusuel: BCl
Adresse : ..o BP 187  ABIDJAN 01
N° d'identification fiscale : 0100758 E o Exercice clos le : 31/1 2/2001 Durée (en mois) : 12
i . Exercice Exercice
Réf. PRODUITS (1re partie)
N N-1
ACTIVITE D'EXPLOITATION \
TA| Ventes de marchandises 9 767 458 086 10 605 632 303
TB| MARGE BRUTE SUR MARCHANDISES | 3153110125| 3285551103
TC | Ventes de produits fabriqués
TD| Travaux, services vendus 4535078 6017 275
TE | Production stockée (ou déstockage) (+ou-)
TF | Production immobilisée 45793 442 44 629 436
TG MARGE BRUTE SUR MATIERES 50 328 520 50 646 711
TH | Produits accessoires B 69518129)| 75311774
T1 | CHIFFRE DAFFAIRES (1) TA+TC+TD+TH)  9841511293| 10686 961 352
TJ | (1) dont a rexportation I
TK'| Subventions d'exploitation
TL | Autres produits 191060989 103 430 692
TN VALEUR AJOUTEE | _1731931026] 1698007388
TQ|  EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION [__ 677007777 assszr 670
TS | Reprises de provisions : - o
TT | Transferts de charges _esdsassol| 75154314
TW| Total \c__,i_eég_pr:o:dgits dj'_éXplQ'i,tiatiQn' v 10147830 304/| 10910175794
X RESULTAT D'EXPLOITATION | 535360242) 261560431
Bénéfice (+) ; Perte (-)




Dénomination sociale de I'entreprise :
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PAGE 3/4

L A COMPTE DE RESULTAT SYSTEME NORMAL

COMPTE DE RESULTAT
S.A. BERNABE COTE D'IVOIRE

BCI

e o Sigle usuet : st
Adresse : A 01 BP 1867 ABIDJAN 01
N° d'identification fiscale : 0100758 E Exercice clos le: - 31/12/2001  Durée (en mois) : 12
. . rci i
Réf. CHARGES (2e partie) Exercice Exercice
N N-1
RwW Report Total des charges d'exploitation 9611470 062 10 648 615 363
ACTIVITE FINANCIERE
SA | Frais financiers 7 904 403 8 422 364
SC | Pertes de change
SD | Dotations aux amortissements et aux provisions 246 188 247 84 954 984
SF Totald es charg esfmanCIere - - 254 092 650 93 377 348
(Résultat financier voir UG)
SH | :Total des charges des activi 9865562712|| 10741992711
(Résultat des activités ordinaires voir Ul)
HORS ACTIVITES ORDINAIRES (H.A.O.)
SK | Valeurs comptables des cessions d'immobilisations o 11 065 544
SL | Charges H.A.O. 115 425 470
SM | Dotations H.A.O.
SO | Totaldes charges H.A.O. 115 425 470 11 065 544
(Résultat H.A.O. voir UP)
SQ | Participation des travailleurs
SR | Impbts sur le résultat 253 940 000 129 938 000
SS | Total participation et impots 253 940 000 129 938 000
ST | TOTAL ,GENERAL. DES CHARGES 10 234 928 182|| 10 882 996 255

(Résultat net voir UZ)
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COMPTE DE RESULTAT SYSTEME NORMAL

PAGE 4/4
COMPTE DE RESULTAT
Dénomination sociale de I'entreprise : S.A. BERNABE COTE D'IVOIRE
i B o o Sigle usuel :  BCI
Adresse : o 01 BP - 1867 ~ ABIDJAN 01
N° d'identification fiscale : _01_09!5_?~ E_ L Exercice clos le : _ 31/12/2001 Durée (en mois) L 3_2 _
. - Exercice Exercice
Réf. PRODUITS (2e partie)
N N-1
™ Report Total des produits d'exploitation 1014783304 10910175794
ACTIVITE FINANCIERE
UA| Revenus financiers 69325362 42470318
UC| Gains de change 1684352} 2940 240
UD| Reprises de provisions S
UE | Transferts de charges
! sF"'Odults fmanClel's R R 71009 714 45 410 558
uG RESULTAT FINANCIER  (+ou-) | -18308293§  -47966790
{ 10218840018} 10 955 586 352
U 1| RESULTAT DES ACTIVITES ORDINAIRES (1)
(+ou-) | __ 353277306 213 593 641
(1) dont impét correspondant 123 647 057| 74757774
HORS ACTIVITES ORDINAIRES (H.A.O.)
UK | Produits des cessions d'immobilisations 3050 000} 14 410 000
UL | Produits H.A.O. 159 212775 20 823 431
UM| Reprises HA.O. 6 600 000 6 600 000
UN| Transferts de charges
UO| Total des produits H.A.O. 168 862 775 41833431
up RESULTAT H.A.O. (+ou-) 53 437 305 30 767 887
uT /TO‘]"AL GENERAL DES PVROD,UVITS'_ 10 387 702 793}| 10997 419 783
Uz RESULTAT NET | 152774611} 114423528

Bénéfice (+) ; Perte (-)
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r TAFIRE SYSTEME NORMAL
PAGE 1/4

TABLEAU FINANCIER DES RESSOURCES ET DES EMPLOIS (TAFIRE)

Dénomination sociale de I'entreprise :  S.A. BERNABE COTE D'IVOIRE
~ sSigleusuel: BCI
Adresse : 01 BP 1867 ABIDJAN 01
N° d'identification sociale: 0100758 E  Exercice closle: _ 31/12/2001  Durée (en mois) : 12

| 1re PARTIE : DETERMINATION DES SOLDES FINANCIERS DE L'EXERCICE N‘I
m CAPACITE D'AUTOFINANCEMENT GLOBALE (C.A.F.G.)

CAFG = EBE
- Charges décaissables restantes a rexciusion des cessions
+ Produits encaissables restants dactif immobilisé

E.B.E. 677 007 777
(SA) Frais financiers 7904403 (TT) Transferts de charges
d'exploitation 69 464 580
(SC) Pertes de change (UA) Revenus financiers 69 325 362
(SL) Charges H.A.O. 115425470| (UE) Transferts de charges | |
financiéres A ]
(SQ) Participation (UC) Gains de change 1684352
(SR) Impbts sur le résultat 253 940 000ff (UL) Produits (H.A.O.) | 159212775
(UN) Transferts de charges
H.A.QO. B
Total (I) | 377269 873 Total (Il)[ 976 694 845
CAFG : Total (ll) - Total (I) = 599424973 E (N-1): 412 855 609

m_ AUTOFINANCEMENT (A.F.)

AF = CAFG - Distributions de dividendes dans l'exercice (1)

AF = 599424973 - 712080000 = 12655027 | XB[ (N-1): -315 784 391

E VARIATION DU BESOIN DE FINANCEMENT D'EXPLOITATION (B.F.E.)

Var. B.F.E. = Var. Stocks (2) + Var. Créances (2) + Var. Dettes circulantes (2)

Emplois Ressources
Variation des stocks : N - (N - 1) augmentation (+) diminution (-)
(BC) Marchandises 4849 241|0U|
(BD) Matiéres premiéres - jouf
(BE) En-cours ou
(BF) Produits fabriqués) _ 7 |ou
(A) Variation globale nette des stocks , 4849241} 0U N

(1) Dividendes mis en paiement au cours de {'exercice y compris les acomptes sur dividendes.

(2) A l'exclusion des éléments H.A.O.
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TAFIRE SYSTEME NORMAL

PAGE 2/4

TABLEAU FINANCIER DES RESSOURCES ET DES EMPLOIS (TAFIRE)

(suite)
Dénomination sociale de I'entreprise : S.A. BERNABE COTE D'IVOIRE
- N Sigle usuel : BCI
Adresse : 0 BP 1867 ABIDJAN 01
N° d'identification sociale : 0100758 E  Exercice clos le : 31/12/2001 Duree (en mois): 12
o . Emplois Ressources
Variation des créances : N- (N -1) augmentation (+) diminution (-)
(BH) Fournisseurs, avances versées ou 1704 217
(B 1) Clients ou 655 875 708
4
(BJ) Autres créances ou 168 671 237
(BU) Ecarts de conversion - Actif ou
(B) Variation globale nette des créances ouf 826 251 162
o ] Emplois Ressources
Variation des dettes circulantes : N- (N - 1) diminution (-) augmentation (+)
(D1) Clients, avances regues 37974 338/ ou |
(DJ) Fournisseurs d'exploitation i ou 133 252 825
(DK) Dettes fiscales ~Jou| 50 340 330]
(DL) Dettes sociales i 16 096 879 OU
(DM) Autres dettes ) ou 14 385 657
(DN) Risques provisionnés o ou
(DV) Ecarts de conversion-Passif (1) | {ou
(C) \Variation globale nette
des dettes circulantes jouf 143907 595
VARIATION DU B.F.E. = (A) + (B) + (C) ou 965 309 516
B EXCEDENT DE TRESORERIE D'EXPLOITATION (E.T.E.)
ETE = EBE - Variation BFE - Production immobilisée
N N -1

Excédent brut d'exploitation 677 007 777 409 827 670
- Variation du B.F.E (- si emplois ; + si ressources) (-ou+) 965 309 516 320589 815
- Production immobilisée - 45793 442 - 44 629 436
EXCEDENT DE TRESORERIE D'EXPLOITATION XD 1596 523 851 685 788 049

(1) En cours d'adoption.
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2e PARTIE : TABLEAU

Dénomination sociale de l'entreprise :

TAFIRE SYSTEME NORMAL
PAGE 3/4

S.A. BERNABE COTE D'IVOIRE

TABLEAU FINANCIER DES RESSOURCES ET DES EMPLOIS (TAFIRE)

Sigle usuel : BCI i
Adresse : ) 01 BP 1867 ABIDJAN 01
N° d'identification fiscale : 0100758 E ~ Exerciceclosle: 31/12/2001 Duree (en mois) : 12
Exercice N E);\:arc;ce
Réf. )
4
Emplois Ressources || (E-; R +)
I. INVESTISSEMENTS
ET DESINVESTISSEMENTS
FA | Charges immobilisées
(augmentations dans I'exercice) TN
Croissance interne
FB | Acquisitions/Cessions d'immobilisations
incorporelles | -87ee2s0] || -2564601)
FC | Acquisitions/Cessions d'immobilisations
corporelles 112 254 337 3050 000 102 865 322
Croissance externe
FD | Acquisitions/Cessions d'immobilisations
financiéres 3 600 000 54 875
FG | Il. VARIATION DU BESOIN DE FINANCEMENT
D'EXPLOITATION (cf. supra : Var. B.F.E.) ou 965 309 516 320 589 815
FH | A- EMPLOIS ECONOMIQUES A FINANCER
(FF + FG) i 850 935 929 215214 767
Fi1 | Ill. EMPLOIS/RESSOURCES (B.F., H.A.O.) ou
FJ | IV. EMPLOIS FINANCIERS CONTRAINTS M 1 i .
Remboursements (selon échéancier) des emprunts
et dettes financiéres
(1) A Fexclusion des remboursements anticipés portas en VI
FK | B - EMPLO'IS TOTAUXA FINANCER . 850 935 929 215 214 767

Ve,
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TAFIRE SYSTEME NORMAL

PAGE 4/4
TABLEAU FINANCIER DES RESSOURCES ET DES EMPLOIS (TAFIRE)
(suite) .
Dénomination sociale de l'entreprise : S.A. BERNABE COTE D'IVOIRE o
Sigle usuel : 8CI
Adresse : 01 BP 1867 ABIDJAN 01 N
N° d'identification fiscale : 0100758 E  Exercice clos le:  31/12/2001  Durée (en mois) 12
Exercice N E);\lel:c;ce
Ref.
, Emplois Ressources | (E-;R+)
V. FINANCEMENT INTERNE *
FL | Dividendes (emplois) / C.A.F.G. (Ressources) 712 080 000 599 424 973 -315 784 391
VI. FINANCEMENT PAR LES CAPITAUX
PROPRES
FM | Augmentations de capital par apports nouveaux |/l |
FN | Subventions d'investissement i ——
FP | Prélevements sur le capital i

(y compris retraits de I'exploitant)

Vil. FINANCEMENT PAR DE NOUVEAUX
EMPRUNTS

FQ | Emprunts (2

FR | Autres dettes financiéres (2
(2) Remboursements anticipés inscrits séparément
en emplois

75 | C-RESSOURGES NETTES DE FINANCEMENT] = wiitsson _

FT | D-EXCEDENT OUINSUFFISANCEDE |~ T :
 RESSOURCES DE FINANCEMENT.(C-B) | oul _ 738280%02] 100569 624

Vill. VARIATION DE LA TRESORERIE
Trésorerie nette

FU | ala cléture de l'exercice + ou - 2269 411 841
FV | alouverture de I'exercice + ou - 1531130939

FW | Variation Trésorerie: . .~ . o
(+'si Emploi’; - si Ressources) ~ - - 738280902| 738280902 OU -100 569 624

Controle : D = VIII avec signe opposé

Nota : I, IV, V, VI, Vil - en termes de flux ; II, Ill, VIIL : différences " bilantielles
CONTROLE (3 partir des masses des bilans N et N - 1) _ Emplois Ressources
Variation du fonds de roulement (F.d.R.} : FAR(N) - FAR(N - 1) 227028614 ouf o
Variation du B.F. global (B.F.G.) BFG(N) - BFG(N - 1) . ou 965 309 516
Variation de la trésorerie (T) ST(N) - T(N - 1) 733280902 OU

TOTAL 965309516 = 965 309 516
2 [




BERNABE COTE D'IVOIRE

Société Anonyme avec Conseil d'Administration
 au Capital de 1 656 000 000 F CFA
Sigge Social @ ABIDJAN - 99 et 175 bd de Marseille
01 B.P. 1867

R.C. ABIDJAN 758

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 23 AVRIL 2002

RAPPORT DU CONSEIL A I' ASSEMBLEE

Mesdames, Messieurs,

Nous vous avons réunis en Assemblée Générale Ordinaire et
Extraordinaire, conformément & la Loi et a I'Article 27 des Statuts, pour
soumettre & votre approbation, dans une partie ordinaire, les Comptes et le
Bilan de I'Exercice clos le 31 Décembre 2001 et, dans une partie
extraordinaire, deux modifications des statuts : l'une pour adopter un nouveau
mode de direction de la Société et l'autre pour instaurer une limite d'dge pour
les Administrateurs.

PARTIE ORDINAIRE

A - MARCHE DE LA SOCIETE

Le Chiffre d'Affaires correspondant a I'ensemble des activités de votre
Société s'établit, pour I'exercice 2001, & 9 767 458 086 F CFA, contre
FCFA 10 605 632 303 pour l'exercice 2000, soit une diminution de 7,9 %.



£

La marge brute commerciale ressort a 2 588 416 038 F CFA contre
F CFA 2 692 483 882 pour l'exercice précédent.

Le montant des investissements de I'exercice s'éléve a 121 millions de
Francs CFA qui, pour |'essentiel, correspondent aux réaménagements de nos
installations, ainsi qu'au renouvellement normal de notre matériel d'exploitation.

Les charges d'exploitation, hors frais financiers, amortissements et
provisions, sont en diminution de 7,5% par rapport a celles de I'exercice
précédent.

Les frais financiers sont quasiment inexistants et représentent 0,08% du
chiffre d'affaires.

La dotation aux amortissements s'éléve a 210 millions de F CFA.

La dotation aux provisions est, quant & elle, de 47 millions de F CFA , en
diminution de 29% par rapport a 'exercice précédent.

Au total, les charges nettes de {'exercice, déduction faite des pr‘oduiTs
financiers et des profits divers, sont en diminution de 13,7% par rappom‘ a
I'exercice précédent.

Compte tenu de tous les éléments de pertes ef profits et déduction faite,
de I'impdt sur les Sociétés 254 millions de F CFA , le résultat de I'exercice se
traduit par un bénéfice net de 152 774 611 F CFA.

Nous rappelons que le bénéfice net de I'exercice précédent s'était élevé
114 423 528 a F CFA.

Nous tenons & féliciter I'ensemble du personnel de votre Société pour ce
résultat obtenu dans un environnement socio-politique et économique trés
tendu .

’

B - AFFECTATION DU BENEFICE ET FIXATION DU DIVIDENDE

l

Nous vous proposons dz répartir le Bénéfice Net de ['Exercice de la
facon suivante :



D - RENOUVELLEMENT DU MANDAT D'UN ADMINISTRATEUR

Le mandat d'Administrateur de Monsieur Jacques-André DELAFOSSE
venant & expiration avec la présente Assemblée, nous vous proposons de
renouveler ce mandat pour une durée de six années qui prendra fin a lissue de
I'Assemblée Générale Ordinaire qui sera appelée a statuer sur les comptes de
I'exercice devant &tre clos le 31 Décembre 2007.

PARTIE EXTRAORDINAIRE

E_- MODIFICATION STATUTAIRE DU MODE DE DIRECTION DE LA
SOCIETE

Afin d'instaurer un mode de direction différent de la Société, et tel que
prévu a l'article 415 du traité OHADA, nous vous proposons de modifier nos
statuts pour que la Société soit désormais dirigée par un Président Directeur
Général, en lieu et place du mode de direction actuel, avec Président du Conseil
d'Administration et Directeur Général.

Sous une cinquiéme résolution, nous vous proposons en conséquence de
modifier les Articles 17, 21 et 22 des Statuts.

F - MODIFICATION STATUTAIRE RELATIVE AU RENOUVELLEMENT
DU MANDAT DES ADMINISTRATEURS

Nous vous proposons d'instaurer une limite d'dge au-deld de laquelle le
mandat des Administrateurs ne pourrait plus étre renouvelé.

Sous une sixiéme résolution nous vous proposons donc de modifier
IArticle 15 des Statuts de fagon & ce que les Administrateurs soient
rééligibles, a I'expiration de leur mandat en cours, & condition qu'ils n'aient pas
atteint leur 70°™ anniversaire.

Sous une septieme et une huitiéme résolution, nous vous proposons de
donner les pouvoirs nécessaires & l'accomplissement des formalités.
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- Bénéfice net au 31 décembre 2001 152774 611 F CFA
- Report a nouveau 2 336 853 363 FCFA
Soit, a affecter la somme de ........caeeennncene. 2 489 627 974 F CFA
Comme suit :
. Réserve légale | Néant (montant atteint)
. Dividende statutaire (6% du capital social) 99 360 000 F CFA
. Dividende complémentaire 894 240 000 F CFA

(54% du capital social)
993 600 000 F CFA

Le solde, soit 1 496 027 974 F CFA
étant affecté en report a nouveau.

Si vous acceptez cette proposition, le dividende brut par action
s'éléverait & F CFA 3 000. Compte tenu de la retenue & la source de 10% en
vigueur, le dividende net ressortirait a 2 700 F CFA. Il serait mis en paiement,
sur présentation du ou des certificats d'actions, aprés un délai de 15 jours
ouvrés & compter de la date de la présente Assemblée, conformément aux
nouvelles dispositions de la Bourse Régionale des valeurs Mobiliéres relatives
aux opérations sur titres.

C - APPROBATION DES CONVENTIONS VISEES A L'ARTICLE 438 et
SUIVANTS DU DROIT UNIFORME DES SOCIETES COMMERCIALES ET
DU GROUPEMENT D'INTERET ECONOMIQUE DU 1% JANVIER 1998

Nous vous demanderons, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial
du Commissaire aux Comptes, de bien vouloir prendre acte des opérations dont
il est fait état dans ce rapport, et approuver en tant que de besoin les termes
dudit rapport.
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Si vous approuvez ces propositions, vous voudrez bien émettre un vote

favorable & I'adoption des résolutions qui vont vous &tre présentées.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
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BERNABE COTE D'IVOIRE

Société Anonyme avec Conseil d' Administration
au Capital de 1 656 000 000 F CFA
Siége Social @ ABIDJAN - 99 et 175, bd de Marseille
01 BP. n°1867
R.C. ABIDJAN 758

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 23 AVRIL 2002

TEXTE DES RESOLUTIONS

PARTIE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L' ASSEMBLEE GENERALE,

Aprés avoir entendu la lecture des Rapports du Conseil d' Administration
et du Commissaire aux Comptes, approuve les Comptes et le Bilan de |'Exercice
clos le 31 décembre 2001 tels qu'ils lui sont présentés et avec toutes les
opérations qu'ils traduisent, desquels il ressort, pour ledit exercice, un
bénéfice net de 152 774 611 F CFA.

Elle donne quitus entier et sans réserve aux Membres du Conseil
d'Administration pour leur gestion au cours dudit Exercice.

DEUXIEME RESOLUTION
L' ASSEMBLEE GENERALE,
Sur la proposition du Conseil d'Administration,
Décide de répartir le Bénéfice Net de I'Exercice de la facon suivante :
- Bénéfice net au 31 décembre 2001 152 774 611 F CFA

- Report a nouveau 2336 853 363 F CFA
Soit, a affecter la somme de 2 489 627 974 F CFA




Comme suit :
. Résérve légale - o Néant (montant atteint)
. Dividende statutaire (6% du capital social) | 99 360 000 F CFA

" . Dividende complémentaire 894 240 000 F CFA

(54 % du capital social) ~ ememmemmemmmemeeeeeeee-
993 600 000 F CFA

Le solde, soit 1 496 027 974 F CFA
étant affecté en report a nouveau.

Si vous acceptez cette proposition, le dividende brut par action
s'élévera & F CFA 3 000. Compte tenu de la retenue d la source de 10% en
vigueur, le dividende net ressortira d 2 700 F CFA. Il sera mis en paiement, sur
présentation du ou des certificats d'actions, aprés un délai de 15 jours ouvrés
& compter de la date de la présente Assemblée, conformément aux nouvelles
dispositions de la Bourse Régionale des valeurs Mobiliéres relatives aux
opérations sur titres.

TROISIEME RESOLUTION

L' ASSEMBLEE GENERALE,
Sur la proposition du Conseil d'Administration,
Aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux

Comptes, prend acte des opérations dont il est fait état dans ce rapport ef
approuve en tant que de besoin, les termes dudit rapport.

QUATRIEME RESOLUTION

L' ASSEMBLEE GENERALE,
Sur la proposition du Conseil d’ Administration,

Décide de renouveler le mandat d'Administrateur de Monsieur Jacques-
André DELAFOSSE pour une durée d2 six années qui prendra fin a 'issue de
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I'Assemblée Générale Ordinaire qui sera appelée & statuer sur les comptes de
|'Exercice devant €tre clos le 31 décembre 2007.

PARTIE EXTRAORDINAIRE

CINQUIEME RESOLUTION

L' ASSEMBLEE GENERALE,
Sur la proposition du Conseil d' Administration,

Décide de modifier les articles 17, 21 et 22 des Statuts de la Société afin
d'instaurer un nouveau mode de direction. Conformément & l'article 415 du traité
OHADA, la Société sera dirigée par un Président Directeur Général, en lieu et
place du mode de direction actuel avec Président du Conseil d'Administration et
Directeur Général.

En conséquence, les articles 17, 21 et 22 seront modifiés de la fagon
suivante :

Article 17 - Bureau du Conseil

« Le Conseil dAdministration nomme, parmi ses Membres, . personnes
physiques, un Président dont il fixe la durée des fonctions, sans quelle puisse
excéder la durée de son mandat d'Administrateur, et qui occupe également les
fonctions de Direction Générale.» ... (la suite de l'article est_inchangée)

Article 21 - Direction Générale de la Société

Le premier point est remplacé par le texte suivant :

« 1) Conformément aux dispositions de l'article 480 du Traité OHADA
le Président du Conseil d'Administration préside les réunions du Conseil
d'Administration et les Assemblées &énérales. A toute époque de lannée, il
opere les vérifications quil juge opportunes et peut se faire communiguer
tous les documents quil estime utiles a l'accomplissement de sa mission. »

Le second point est remplacé par le texte suivant :

« 2) La Direction Générale de la Société est confiée au Président du
Conserl d'Administration qui occupe fles fonctions de Président Directeur
Géndral, telles quz prévues par ldcte Uniformz OHADA.» Il représente la

Secigté dans ses rapports avec les fiers.
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Pour lexercice de ses fonctions, il est investi des pouvoirs les plus
étendus quil exerce dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux
expressément attribués aux Assemblées &énérales ou spécialement réservés

au Conseil d'Administration par les dispositions légales ou statutaires.

Le Président Directeur &énéral engage la société par ses actes y
compris ceux qui ne relévent pas de l'objet social, a moins que la Société ne
prouve gue le tiers savait que [acte concerné dépassait cet objet ou qui ne
pouvait lignorer, compte tenu des circonstances, sans que la seule publication
des présents statuts suffise a constituer cette preuve.

(La suite du point 2 est supprimée)

« 3) Sur la proposition du Président Directeur &énéral, le Conseii
d'Administration peut donner mandat d une ou plusieurs personnes physiques
dassister le Président Directeur Général en qualité de Directeur &énéral i

Adjoint.... » (suite du point 3 inchangée).

Article 22 - Signature Sociale

. « Les actes engageant la Société vis-a-vis des tiers doivent porter la
signature du Président Directeur Général, le cas échéant du Directeur
Général Adjoint, ou encore celle d'un mandataire spécial.»

SIXIEME RESOLUTION

L' ASSEMBLEE GENERALE,

Sur la proposition du Conseil d' Administration,

Décide de modifier l'article 15 des Statuts de la Société de fagon a ce que
les Administrateurs soient rééligibles, a l'expiration de leur mandat en cours, a
“condition qu'ils n'aient pas atteint leur 70°™ anniversaire.

En conséquence, l'article 15 des Statuts est modifié de la fagon suivante :

«La durée du mandat des premiers Administrateurs et de deux (2) ans.

La durée dzs fonctions des Administrateurs nommés en cours de vie sociale
est dz six (6) ans.





