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SOCIETE IVOIRIENME DE CABLES (SICABLE)
Societé anonyme au capital de 740.000.000 FCFA
Slége soclal © 15 BP 35 Abidjan 15, Zone industrielle de Vridl
Republique de Cote d'Ivoire, RC n® CI-ABE)-1875-B-15137

ORDINAIRE
28 MARS 2007

¥ COMPOSITION DU CONSETL D'ADMINISTRATION

(Avant la présente assemblée)

Monsleur Laurent TARDIF (Président Directaur Général)
Monsieur Frédéric TAILHEURET (Directeur Général Adjoint)

Société PRYSMIAN ENERGIE CABLES ET SYSTEMES France
(ayant pour représentant permanent Mansieur Jean Claude FREBALILT)

Societé IVOIRAL
(ayant pour représentant permanent Monsieur Nazim VISSANDIEE)

Sociéré SIDELAF
(ayant pour représantant permanent Mansleur Kouassi KOUADIO)

Monsieur Raberte CARDI
Monsleur Fausto D'INGILLO
Monsleur Vietor Delchan OUEDRAGOGOD

HMonsieur Blaise Adoni TANOH

* COMMISSARIAT AUX COMPTES

Les titulaires
FRICEWATERHOUSECOOPERS
ECR INTERNATIOMNAL

Les suppléants

ERNST & YOUMNG

SIGECT
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SOCIETE IWOIRIENNE DE CABLES (SICABLE)
Societe anonyme au capital de 740.000.000 FCFA
Sigge social : 15 BF 35 Abidjan 15, Zone industrielle de Vridi
République de Cote d'Ivoire, RC n® CI-ABJ)-1975-B-16137

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 28 MARS 2007

ORDRE DU JOUR

Rapport de gestion du Conseil d’Administration sur la situation et 'activité
de |a sorietd pendant I'exercice clos au 31 décembre 2006 et approbation
de ce rapport.
Rapport général des Commissalres aux comptes.
Rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les conventions visées
aux articles 438 et suivants de I'Acte uniforme relatif au droit des socidbés
commerciales et du GIE du traité de 'OHADA et approbation de ce rapport.
Quitus aux Agministrateurs.,

. Affectation du resultat,

Fixation du montant des indemnités de fonction des Adrministrareurs pour
'exercice 2007,

Composition du Conseil d'Administration - renouvellement de mandats.
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SOCIETE IVOIRIENNE DE CABLES {SICABLE)

Société anonyme au capital de 740.000.000 FCFA
Siege saoclal = 15 BP 35 Abidjan 15, Zone industrielle de Vridi
Reépublique de Cote d'Ivoire, RC n® CI-ABJ-1975-B-16137

RAPPORT DE GESTION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION A
e R 28 mars 2007

Mesdames, Messieurs,

Mous vous avons réunis ce jour, en Assemblée Générale Ordinaire, conformement a |a Loi et
8 nos statubs, pour vous rendre compte de lactivitéd de notre société et des résultats
dégagés au cours de |'exercice clos le 31 décembre 2005,

Par la suite, il vous sera donné lecture des rapports des Commissaires aux Comptes.

Nous wvous demandons, aprés avolr entendu ces différents rapports, de statuer sur les
resolutions qui vous sont soumises par le Conseil d'&dministration.

Vous avez eteé regulierement convogués et tous les documents et pigces prévus par la
réglementation ont été tenus & votre disposition dans les délals impartis.

1. RAPPEL HISTORIQUE

La Sociéte Ivolrienne de Cibles, en abrégé « SICABLE », est |nstallée & Abidjan, en Chte
d'Ivoire, depuis 1976, Elle & pour actionnaire principal la société PRYSMIAN ENMERGIE
CABLES ET SYSTEMES FRANCE (anciennement denommeés PIRELLT CABLES ET
SYSTEMES France et plus anciennement CABLES PIRELLI) dont elle recoit assistance
aussi bien technique que commerclale,

SICABLE a pour vocation i3 fabrication et la commercialisation en Afrique de I'Duest et
Centrale de cables électriques qu'ils soient de transport d'énergie ou  de
télécommunication. En outre, pour étendre sa gamme, SICABLE commercialise les
fabrications de sa maison mére ou du Groupe : cables téléphoniques, cables moyenne
tension et haute tension, cables speciaux de mine et raffinerie. Elle a des competences
pour exercer aussi des activités de prectations de services et de coordination de réseaux
clé en main.

Le capital social, compose de 148.000 actions de 5.000 FCFA chacune, est de 740
millions de FCFA et se répartit comme suit

Socigté PRYSMIAN ENERGIE CABLES ET SYSTEMES FRANCE: 51 %

s Spcigte IVOIRAL i
«  Spciété SIDELAF 2 D
«  PRIVE [Bourse Réglonale des Valeurs Mobhiligres) ¢ 350

TOTAL : 100 %%
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2. CONTEXTE DE L’ANNEE 2005

Depuis le 19 septembre 2002, la Cdte dTvoire est installée dans la plus longue et
grave crise de son histoire suite & 'insurrection armée qui a consacré la partition de
fait du territoire en deux. 5i les acteurs de la scéne palitique semblent unanimes pour
une solutlon de sortie de orise pacifique, en revanche, les voles et moyens pour ¥
arriver continuent de les diviser. De ce fait, l& processus de normalisation de la
situation n'a pu connaitre d'avancées significatives eu égard aux différents blocages
constatés dans la mise en ceuvre des résolutlons et accords conclus.

Cet environfiement a continué d'impacter négativernent la marche de nos affaires,

- En Céte d'lvoire

Conséguence du contexts de marasme économique en Cite d'Ivoire, la quasi-totalité
de nos marchés ont été orlentés 4 13 baisse. Cette tendance est plus marguée dans |e
segment des sociébés natlonales d'électricité et de téléphone.

L'année 2006 a VU aussi la perte de |'speérateur principal de téléphonie fixe du fait du
retrait du cable télephonigue autoporté de son catalogue.

- A 'exportation

Les industriels de I'UEMOA, notamment les clbllers, continuent de patir des
conséquences de la multiplication des opérations exonérees au sein de cette zone qui

leur enléve tout avantage.

Les efforts de prospection et de promotion engagés dans la zone Afriqgue Centrale
pour la recherche de nouveaux déboucheés pour nos produits ant &té poursuivis.

Ainsi, le fléchissement des ventes constaté dans les pays de l'espace UEMOA a &teé,
en partie, compense par la tres bonne tenue des ventes en Afriqgue Centrale.

3. EXAMEN ET ARRETE DES COMPTES ANNUELS DE L'EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE
20086

a. Activité industrielle et commerciale

Les ventes de cdbles fabriqués par SICABLE pour Fannée 2006 ont porté sur
1.481 tonnes pour un montant hors taxes de 4.598 millions de FCFA, en
baisse de 25% en volume ef de 1% en wvaleur par rapport & l|'exercice
precedent.

& ce chiffre d'affaires viennent s'ajouter :

- les ventes de marchandises importées essentiellement de notre maison-
mére paur 984 millions de FCFA & comparer a2 1.072 millions de FCFA en
2005, soit -8% di au repli des ventes & Fexportation,

Les ventes de services et divers prodults pour 135 millions de FCFA a
comparer a 173 milllons de FCFA en 2005,

NG5



Par zone gecgraphique, les évolutions par rapport & 'exercice précédent ont
toutefois &té contrastées ;

En Cote d'lvoire, le chiffre d'affaires, qui s'éléve a 3.677 milllons de
FCA, accuse une baisse de 31% en volume limitée, en valeur, 3 7%.

- Les ventes 3 'exportation sont en léger repll de 8%, tanpt en volume
gu'en valeur, et se situent & 2.040 millions de FCFA.

Dans la zone UWEMOA |les ventes ont reculé de 25% & 1.522 millions
de FCFA.

Défa porteuse d'espolr, l'activité dans les pays d'afrique Centrale a
enregistré un bond de 190% & 517 millions de FCFA.

Au total, le chiffre d'affaires global de 'exercice s'est etabll @ 5.717 milllons de
FCFA contre 5.912 millions de FCFA en 2005, en léger recul de 3%

Achats consommeés

L'année 2006 a surtout #1é marguée par une envolée spectaculaire du prix du
cuivre, En effet, aprés avoir atteint des sommets historiques, en fralant les
9.000 dollars US la tonne en mal 2006, le cours du culvre sur le marché
international s'est progressivemeant replié et affichait, & la citure de Vexercice,
6.280 dollars US.

Quolque difficile & falre accepter par la clientéle, le passage dans les prix de
ventes des hausses matigres a permis de limiter les effets de la tendance
haissiére de nos activités,

Frai T AL

Résultat des actions d'efficience enfreprises les années précédentes, | niveall
des frais généraux a pu étre abaissé de prés de 9%.

Impaks et taxes

Les impdts et taxes apparaissent en hausse essentiellement du fait d'une
provision de 42 milllons de FCFA pour redressement fiscal possible,

Frais de personnel

Afin de garantir aux employés une securite financiére en compléement des
prestations du régime de prévoyance soclale servl par la Caisse Nationale de
Prévayance Sociale (CHPS), |a Socigte a conclu en 2006 un contrat de retraite
compléementaire dont |a aestion est confidée & une compagnie d'assurance
lxcale de premier ordre,
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La |égére hausse de la masse salariale de 4% résulte de

- la prise en compte sur cet exercice d'une charge exceptionnelle lide &
ce contrat de retraite pour un montant de ¥2 millions FCFA;

- la baisse de la masse salariale récurrente consécutive au plan de
restructuration réalisée an 2005, soit 50 millions de FCFA,

Frovision pour dépréciation et amortissements

En augmentation de 260 millions de FCFA, |la provision pour dépréciation des

stocks constituée en 2006 est lide & la baisse des cours des métaux (culvre et
aluminium) & la fin de I'exercice.

D fait des difficultés rencontrées dans |2 recouvrement des créances
douteuses, leur taux de couverture a été portéd 4 100% générant une charge
de 143 millions en 2006.

Les dotations aux comptes damortissement sont, pour leur part, en balsse de
18%, dimportants investissements étant diésarmais totalement armaortis.

Investissements

Apres |a phase de remise 4 niveau réussie de |'outil de production au cours de
la période 2002-2004, le niveau des engagements a &té rédult et porte
principalement sur le renouvelleament de petits outillages et |"acguisition de
matériel pour le renforcement de |a seécurisation de l'usine,

Le montant global des investissements realisés au cours de cet exercice a eté
de 75 millions de FCFA contre 154 millions de FCFA en 2005.
Trésorerie

Toujours blen maitrisée, la situation de trésorerie a été caine tout au long de
|'année, grace, notamment ;

* 3 |la recherche de nouvelles voies d'approvisionnement qui ont permis
de desserrer les contraintes de délai de réglemant fournisseurs.

=  aux mesures de gestlon rigoureuses du credit-dient gqui ont eu pour
effet de réduire les delais de réglement et déviter la résurgence de
nouvelles créances douteuses,
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i. Pésultat de |'exercice

Les comptes annuels de l'exercice clos le 31 décembre 2006 présentent un
bénéfice net dimpét de 61.575.767 FCFA & comparer & une perte de
287,889,677 FCFA enregistrée au cours de I'exercice précédent,

+  Bénéfice d'exploitation i+ 45,767,083
» Részultat financler : - 1.304.189
= Résultat H.A.O.(cesslon dimmabilisations) : +32.112.873
= Impdts sur les béneficas ¢ - 15.000.000
Bénéfice net d'impot v ABLETE.FET

J. Affectation du résultat de exercice

Au résultat de I'exercice de 61.575.767 FCFA s'ajoute un report & nouveau
positif de 1.696,327.842 FCFA, soit un bénefice distribuable de 1.757.903.609
FCFA.

Votre Consell d’Administration vous propose d'affecter ce bénéfice distribuable
au versement d'un dividende de 500 FCFA (cing cents francs CFA) par action,
solt un dividende brut global de 74.000,000 FCFA {solxante quatorze millions
de francs CFA)

Alnsi, le compte « report 4 nouveau » passera de 1.696.327.842 FCFA &
1.683.903.609 FCFA,

RAPPORTS GENERAL ET SPECIAL DES COMMISSAIRES ALX COMPTES

Les Commissaires aux Comptes vous présenterant dans le cadre de leur mission sur
I'exercice clos le 31 décembre 2006 :

- Le rapport général sur les états financiers annuels ;

- Le rapport spécial sur les conventions réglementées prévues par les articles 438
et suivants de I'Acte Uniforme de [I'OHADA relatif au droit des socigtés
commerciales et du GIE

et vous aurez & statuer sur ce rapport special,

£10208
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COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION - DIRECTION

Les mandats d'administreteurs de Messieurs ;
- Frédéric TAILHEURET
- Roberto CARDI
- et Adonl TANOH

arrivent & échéance a|'issue de cette Assemblée Générale.

Mous wous proposons de les renouveler pour une durée de trois (3} années, soit
jusqu'a llissue de I'Assemblée Générale qui statuera en 2010 sur les comptes de
Il'exercice clos e 31 décembra 2003,

i RILEX 7

En application des dispositions de |'article 17 bis de nos statuts, nous vous proposons
de malntenir a 4.500.000 FCFA (guatre millions cing cent mille francs CFA) le
montant global brut des indemnités de fonction (anciennement nommeées jetons de
présence) alloué au Consell d’Administration pour 'exercice 2007,

PERSPE S AN 07

Le niveau des reésultats de la Societé restent certes inférieurs aux attentes mais sant
én progression et traduisent une bonne réactivité eu dgard & la situation actuelle de
la Cdte d'Ivoire et a 'environnemeant economigus trés concurrentiel,

AU plan commercial, nos efforts seront concentrés sur la vente des produits SICABLE
afin de reconstituer le volume de fabrication en mellleure adéquation avec la capacité
industrielle,

MNous devons &galement consalider nos parts de marché chez les clients stratégiques
et reconguérir certaines positions perdues, par des modifications de notre politiqgue de
commercialisation et de distribution de nos produits.

Enfin, nous comptons poursuivre le développement & Fexportation wvers la zone

Afrigue Centrale pour équilibrer le portefeullle afin de réduire la dépendance vis-a-vis
de la Cote d'Ivoire,

R LITUIER
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5 ‘AP
s MARS 2007

Premiére résolution
L'Assernblés Geénérale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Conseil
d'Administration et des Commissalres aux comptes, approuve le rapport du Conseil

d'Administration ainsi gue Iinventaire, le bilan et le compte de résultats de 'exercice clos le
31 décembre 2006,

Deuxi |
L'Assembles Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport général des Commissaires

aux comptes, en prend acte,

Troisidme résolution

L'Acsemblés Générale, aprés avaoir entendu la lecture du rapport spécial des Commissaires
aux comptes, prend acte dudit rapport et approwve les conventions qui vy sont mentionnées,

Quatrié bt
L'Assemblée Generale, pour 'exercice clos le 31 décembre 2006, donne quitus entier et sans

réserve de l'exécution de leur mandat au Président Directeur Genéral, au Directeur Général
Adjoint et & tous les Administrateurs.

Cinquiéme résolution

L'Assemblée Géndrale approuve la proposition du Conseil d‘Administration et décide le
versement d'un dividende de 74.000,000 FCFA (soixante quatorze milhons de francs CFA)
brut soit de S00 FCFA (cing cents francs CFA) brut par action constitud comme suit :

- bénéfice de |'exercice 1 B1,575.767 FCFA
- Prélévement sur le compte = report & nouveau = 12,424,233 FCFA

Ainsi, |2 compte « report. 2 nouveal » passera de 1.696.327.842 FCFA a 1.683.903.609
FCFA.
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Sixiéme résolution

L'Assemblée Genérale, aprés avoir entendu le rappart du Conseil d'administration, décide de
maintenir @ 4.500.000 FCFA (guatre millicns cing cent mille francs CFA) le montant brut
global des indemnités de fonction alloud, pour I'exercice 2007, au Consell d'Administration.

Septis ssolut]

L'Assemblée Generale, aprés avair entendu le rapport du Conseil d'Administration, décide de
renouveler le mandat d'administrateur de Monsieur Fréderic TAILHEURET pour une durde de
trols (3) anndes, soit jusgu’a llissue de |‘Assemblée Genérzle gui statuera en 2010 sur les
comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2009,

Huitigme résolution

L'Assemblée Générale, aprés avair entendu le rappart du Canseil d'Administration, décide de
renouveler le mandat d'administrateur Monsieur Roberto CARDI pour une durde de trois (3)
années, solt jusqu'a |issue de I'Assemblée Géndrale qui statuera en 2010 sur les comptes de
I'exercice clos le 31 décembre 2009,

iBme ré
L'Assemblée Géngrale, aprés avolr entendu le rapport du Consell d'Administration, décide de
renouveler le mandat d'administrateur Monsieur Adoni TANDOH pour une duree de trois (3)
années, soit jusqu'a lissue de I'Assemblee Générale qui statuera en 2010 sur les comptes de
I'exercice clos le 31 décembre 2009,

L'Assermnbige Génerale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du procés-
verbal des présentes en vue de I'accomplissement des formalités légales.

S
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SEME
DU 2B MARS 2007

COMPTES ANMUELS
DE L'EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2006
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Désignation de l'entraprisa  Seciéts Jvsirienne de Catie (SICABLE)

BILAN - SYSTEME NORMAL : PASSIF

Adres e da ['entreprise Rue du textlle. Fone industrisle Whidi
15 BP 035 Ablgan 15 Chte d'[vaire Exargice chis e 0 31 décembire 2006
Blurmeng digentification F502008 F Diuréa : 12 mois
R, PASSIF {avant répartition) Exercice 2006 | Exercice 2005 variaton
CAPITALX PROPRES ET RESSOURCES ASSTMILEES
CA  |Capital 740 009 000 740 000 000
CH Actiornaines pial non appelkd =
CC |Prifves et résarves
i} an:: d'appoart, o émission, de fision
CE  |Ecarts de réévaluation
OF  |Réserves indisponitiles Relsprve gate 144 000 000 148 000 000
G |Résarves liores Resarves FNT 375 547 661 375 547 661
CH RE:p:lﬂil'mum.l ook - 1 B%6 327 B42 1984 217 519 {287 BB i??].
JC1  [Résultat net de I"avarcice (béndfice 4 ou perte - 61 575 767 (287 889 §77)] 349 485 444
TOTALCC | 2 281 451 270 | 2 319 75 503 B1 575 76T
[= 4 Autras capitau propras
L Suily enticrs drvedisemeant
M |Prowisions réglementdes et fands assimilés  [PRC) 263 129 509 127 968 763 135 160 746
|cF |TOTAL CAPITAUX PROPRES (1) 1784 580 779 | 3 087 A44 166 196 736 513
DETTES FINANCIERES ET RESSOURCES ASSIMILEES
Db [Emprunts
G |Dettes de orédit-bal ot contrats assimilés
DO |Dettes Fnancires diverses
(W] Frovisians financiéres pour risgques et charge (R ilitpes) 154 160 877 131 807 378 22 353 499
DE B
DF _ |TOTAL DETTES FINANCIERES (11} 154 160 8§77 131 807 378 22 353 499
DG |TOTAL RESSOURCES STABLES (1+11) 3430 741650 | 3219 651 644 | 219 050 013 |
PASSIF CICULANT
DH  |Dettas crculantes et ressources acsimiiées HADL 4 384 135 B5 571 319 (81 187 194)
b | Cleents, avances regues 254 924 557 270 320 G636 (15 285 479
3 |Foumisseuss o exploitation FFT 510615 | 1624805292 | (847 294 677)
DK |Dettes Facatag 252 134 726 68 289 072 183 B45 654
Ol Dstias sochics 713414075 27 B05 66 43 536 O0%
DM [Autres dettes 57 532624 245003 324 | (187 470 700)
hd Fisques provisiannds . FECTUE AR IO ol i
TOTAL DETTES ACTIVITES DADINAIRES 1433443597 | 1336222790 | (621779 193)
DPF  |[TOTAL PASSIF CIRCULANT (11T} 1417 827 722 | 7321794109 | (403 966 387)
TRESORERIE-PASSIF
F.F] Banques, crédits descompte
DR |Bangues, crédils de Urésorerie
D5 |Banques, découverts 166 318 338 27 631 649 118 GEG GBS
DT | TOTAL TRESORERIE-PASSIF (IV) 166 118 338 27 631 649 138 GBG 685
OV |Ecarts de conversion-Passif (V)
({gain probable de change)
BT |TOTAL GEMERAL [1+1T+T10+TV4W} 5022 BB7 716 | 5 569 077 402 | (546 18D 686)
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Ddsignavos de (enireprise Sacts fvorienne oo Cibin (51c0BLE). COMPTE DE RESULTAT (1ére partie)
Arecse de Teptrepise Rie du textile, Tore industriells Wrid:
Ewprcion chos le 1 34 déesmbre 2006
Hyrreet didentificaiion TEOANZA Durds ; 12 mais
rél, |CHARGES (1cre partie) Exercice 2006 | Exercice 2005 Wariation
12 mais 12 mods
ACTIVITE EXPLOTTATION
R4 |Achats da maschandises EO9 650 445 814 430 332 {4760 787)
RE | = Varakion fe slocks {~ou +) 43 500 007 (27 648 371 71 168 378
TOTAL E5X 150 452 796 761 BEL 65 407 591
(M Srade snr marchandiees vour TH)
RC |Achats da mathres promdres ot fournibures. lides 135 844 BB 3 199 285 211 (963 443 330]
RO | - Variafion g stocks {-ou+} 126 061 B18 02 911 754 528 973 571
TOTAL | 2461 803 701 1896373 459 (434 469 T58)
(Marpe frade s mabidnes v TR
RE |mifres achats 174 695 363 373 BT 556 (98 902 194)
BH | - Variathon de stacks (- 00 )
RI |Teanspoits 01 62 FOF 271 365 778 (65 736 D81}
R) |[Sarvices extérieurs 718 296 517 214 467 748 (86 171 231)
RE (impéts ot tawes 15 419 189 103 840 735 48 578 454
Aplred charges - PP divers 33X 373892 12541 106 13833 TE6
Agtres charges - Detation prorisiors dépniciation de Stods 89 748 740 151 542 184 138 206 556
Mnitres chirges - Dotation providers déonéciation Clents 52 414 671 EFd N ] II:I'H!_. 133541588
RL [Tetal Aueres charges (opifer 5 * PP arowv ftacks & cients) 144 538 303 S47956 473 | 401 581 930 |
2301 57R 168 2106 318 190 195 259 578
RP |Charges de persoons 1) 525 705 593 502778 079 22937 514
L) AT D! Pk
RO {Ereient brut o evpdodabian wodr T
Dotathorns s amorbssemsns 205 659 420 256 658 494 {446 999 068 )
Dotatns provisions depart & retrate [I0R) 14% B43 181 127 494 652 232 153 494
Dattices provisions Mucustion des cous (PRC) 263 13 127 968 763 135 160 7446
S |Dofmathoers gu amorbissements o provsons [AmoriEe ety + AW = RRCH B2 BRIT 119 512131939 110 515 180
RW_|Tokal des charges d explaitation - h 784 558033 £ B04 353 524 {30 355 495}
(Rsular et W TX)
Rar [PRODUITS { 1ere partie) Exorchca 2006 Exarcice 3005 Variatian
12} mois A2 mols
TA  [ventss de marchamdides B 984 153 432 1071 833 160 (87 630 728}
TE MARGE ol SUE mascranorses | 130 98T 880 285 072 799
TC |Ventes @e produts fabrigués 4 620 277 546 4 GET 976 74T (67 699 201}
TO |Travaux, services vendus 113 301 101 149 270 501 (3% 969 400}
TE |Procuction socids (ou déstockage] {-0u +) 225 683 014 265 406 507 (39 723 493)
TF |Procisction immabiiges 4453 143 3379135 1174 008
__Toral | 4963 714 E04 5 105 937 800 {142 218 086),
TG | MARGE BRUTE Stit MATIERES (T RCRAG
TH |Proadils sooessoires * {eviies smmbadivges = pbe F07) 106 313 3 285 0 (3176 GET)
Tl |CHIFFRE ARFATRES TA + T+ TO+ TH) __SFIFRIEFAT 5 @12 66 408 (194 528 048]
T OV b Vs 1330081 57 _ 3295 301 184 | {1 875 249 608)
i LI o sErane]
TH |Subventions o eapictation
Aures procluls = PP dlvens 760 30T B5S 78 533 53
Autres prodills - Réprise prosdsion Stocks 151 542 184 B4 B1T7 244
Aunres proclulis - Raprise peosision Clisnls 33&_33‘3:033 67 817 609
Asires produits |"|:'Jr|£"75 .'M-'n'm’,:\'r‘r:l‘m:&:’m,‘ 3i3= 122 231 160 506 3TE 1531 616
TH | VAELR ADUTER (TAS TL- R4 4R8) [ 008 648 X560 | 622 Fok 048 345 #7F 304
T | EXCESENT BRUT DENFLONTATION ;TN-AR) | 412 940 FRF | 119 989 987 297 950 Fa0
Roprise provisions deépart B retraite [IDR] 127 594 B2 138 331 587 (10837 905)|
Reprise provtsions Nuctuation des cours-(FFC) 127 968 763 030889 | 46937 B74
TS |Regrises ga provisiong DR PFC) 255 463 445 a9 3IEI4TH 36 090 969
TT |Transfais da chargas
TW | Total des prodults d'exploitation & 810 761 116 GA3iEEED3a | 179176084 |
r% |[RESULTAT DEXPLOTTATION [Bdndfice (= ; Perte (-] 45 767 083 [172768496]] 318535575
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Désionation g |'entreptice Socibtd [oirenne de Cable (SICARLE)  COMPTE DE RESULTAT (2éme partia)
Bokreste e [entrenrise Fue du textile, Zoeke industriste Vrid
Exerdoe cigsle . 31 décembre 2006
Hurmsno of Iderytification 702029 2 Durée ; 12 mats
Réf. | CHARGES {Z8me partie] Exercice 2006 | Exercice 2005 | varistion
12 mois 12 mois
ACTIVITE FENANCIERE
5& |Frais financiers 3551 21 27 706 904 | (24 155 630)
5C |Pertes de change
50 |Dotations sux amaortissements ot provisions
5F |Tokal des charges fmancieres 3551 174 27 706 004 | (24 155 630)
(REuitat fancer vour L)
SH_[Tokal des charges des acivars ondinares 6768 545 307 | 6832 060 432 | (B3 515 135)
[RETLIEAT des ArtnAtas oromares vour L)
HORS ACTIVETES OROENATRES (H.A.0.)
5K |Vialours comprabies des cessions o immabilsaticns {valewr nette comptable) 5827 727 918G HO6 {2562 179)
5L |Charged H.0, 69 271094 | (69 272 004)
M |Dotations H.A.0 {ot. Rimgues & Linges) 1283 g4 {2 287 B4x)
| 50 [Toal des charges HAD, % a3y 737 B1044 646 | (78 117 114)]
(Rt HA.C. o 0]
5Q |Farticipation des travaSeyrs
SR Impdts sur e résultst 15 OO0 000 55 840 500 | (40 849 500)
55 | Total parvcipation et 15 000 000 55 B49 500 || (40 849 500)
BT | TOTAL GENERAL DES CHARGES 6780 373 034 | 6 960 B54 777 | (180 481 743
(Résufar net v L)
FRéf, PRODUITS [2erme paric) Exercice 2006 Exercice 2005 wariation
13 mais 12 mais
ACTIVITE FIHANCIERE
UA [Revenus finarders 2 247 085 7911 578 (5 GE4 453)
uUc |Gains de chamge
uD |Rieprizes da provisions
UE |Trarshars de chiarie
UF_|Tokal des produls inareiers T 247 085 7511 578 {5 G4 453}
us RESULAT FIMANCIER {+ ou +) [ (1308 159)] (19 795 324 PR T
UH_[Tckal des produits des activités ardinaires 6813008300 | G6IF496 640 | 173 511591
Ul [RESULTAT DES ACTIVITES ORDINAIRES (13 [ | N
frouy [ 4RI ESS (152 563 B22) 2IFOIETIE
¥ | faydoetimpdt comespondat. 0 i e s e .
HORLS ACTIVITES ORDENAIRES (H.A.0.)
UK* |Prodults ies cessions dimeobilistiong {prix de cession) 37 940 600 42 468 490 (4 527 B90)
L (Produts H8.0,
UM |feprises HoALD, fRape. Rizpoes & Loges)]
UN |Tramsheds de charges
UD_|Tokal det produits H.A.0. 37 940 600 47 468 290 {4 527 600}
(17 RESUETAT HAD. (+au-} [ X E12 873 | {39 476 3553 71589228
UT | TOTAL GEMERAL DES PRODUTTS 6§50 948 801 | 6 6891 965 100 | 166 983 701
Uz [RESUCTAT NET _Didredfice (5] | Pesta (] 61 575 767 [287 889 677)| 339 465 444
1
i
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Pégoration de fentreprise  Sooétd Ivokanne de Cibie (SICARLE)
Rua du teetiks, Zona Ingdusiielle Vridi

Arremse da |'emtrapriss

bumem didentficaion. 7502029 £

Exércice chom |= :
Curte :

TABLEAU FINANCIER DES
RESSOURCES ET DES EMPLOIS

31 décembre 20046
12 meais

| lére PARTIE : CETERMINATION DES SOLDES FINANCIERS DE L EXERCICE ]

CAPACITE D' AUTOFINAMCEMENT GLOBALE [CAFG)

CoFG = EBE - Charges décalssabiles restantes 18 Pechsian des
+ Produis encaissabies restants ipmssiors d'actil Immoplisd
E.B.E. =T 412 940 75T
[5A8) Frais financiers I BEL 274 | (TT) Tranaferts da charges Sexplakation
[50) Pertes de change (L) Revanus finandars T 2497 005
[5L) Changes HAD. [UE) Transferts d= charges financiéres
50 Participation LT} Gadns da changa
[5R) Impdts ar le moitat 15 000000 | [LIL) Produts H.4 0,
(UK} Trnasfests da charges H.A.0,
Tuisl (1) 18 551 274 Total {10] 415 187 42
CAFG | Tot (I1)-Tolal{I]= _ _J06 636568 | 1= _ (24926 353)
AUTOFINANCEMENT (AF.)
AF = (CAFG - Digtrbution ge dividentes dans 'exercice (1)
AF = 396 636 558 . FUGEB6568 | M-1= | (98936953}
+] Il
VARIATION DU BESOIN DE FINANCEMENT DEXPLOTITATION (E.B.E.)
War, BLF.E = Var, Stocks{®) + Yar. Créances 2 + Var, Detles grodant=s{4}
Varabon oes Socks ¢ N (H-1) Emplois Fssmuri=e
_ | augmantations (4} dimiraion {-]
{BC) Marchardisos o 43 500 00T
| BiY) Mabidres premifnes ol 4890 81R 878
[BE} Er-cours 153234355 |
{BF) Prodults fabriqués 98 999 163 | ow
() Vanation globale nette des stocks o 382 085 367
Warabion oes oreances D W - [N-1H Ernpdois Fossriimas
augmentabons (+} dirmirnatinn ]
{BH} Foumssewrs, auanizs verséss 3471495 | ou
{B1) Chents ol FI 29T 023
{BY) Autres crésnces [+ 1] 234 786 275
i e can Ealed i [+ 1]
(8} Variation globale nette des créances 1} 303 107 703
Wrrintion des dett=s circulantes - N - (14-1) Emplols Ress0iaTes
diminution (-] B meationes ()
0L} Clients, avances recues 15355475 [ 7]
ADI} Foormisseurs o oepiafation BAT B 6TT o
AOK ] Dettes fEcaies [= 1] 183 B45 654
{OL} Dettes socisles [= ] 43 536 009
{0M) Auknes dethes 187 470 700 | ou
{00 Provisians finanisms
{0 Risques provsionnés ou
48U Ecan da conversion- Passt
[C} Varlation globala notte des dettes circulantes BIITFO 182 | ou
[VARIATION DU B.F.E. = [A} + (B} & {C) ] 237 5B6 173 | ou 1
EXCEDENT DE TRESORERIE D'EXPLOITATION (E.T.E.]
E-T.E, = EBE - Variattan BFE - Progictiod immabilsas
Exgrcice 2006 Exercice 2005
Excédent orut desploiation 412 940 757 119 985 967
= Waration AU BFE [ - 5§ emplols; + o ressources) (< ou +] (237 586 123) {118 661 014}
- Productinn inrmbilsse (4 453.143) (3 175 135}
EXCEDENT DE TRESORERTE D'EXPLOTTATION 170 @01 491 (1 950 1B2)
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Dedsignation de Feptreprise Socdétd Tvoirienne de Cibte (SICAALE) TABLEAU FINANCIER DES
Adresse de Pentrapriss Fum die tetiia; Zane Industricile Vridi RESSOURCES ET DES EMPLOIS
Mumérs didentication 7512029 2 Esercice diog le : 31 décernbre 2006
Chirden - 12 mols
Z& PARTLE : TABLEAL
R, Exerdce J006 Exercioe 2005
Empiols R Ten (E- ; R+
I. INVESTISSEMENTS ET DESINVESTISSEMENTS
FA_ |Charges immenlisges [augmentation dars fexeroce) FIFEELEERE R
Croissance inkarna
FE |Aoquisitons/cesions dimmuobilisatians incarporell=s
FC |semuisitions/cesions dimmoblisatians corporelies 75 040 034 a7 940 600 (111 772 Ba3)
Croissanoe externa
FO |Acnuisibonsfoesions & immabilisations firandiéres 6 2l & 924 480
INVESTISSEMERTS TOTAL (hat) I wyseseri A0 | (4B ais)]
FG 1L WARTATION DU BESOIN DE FINANCEMENT D'EXPLOITATION
{ef. Supea = Var. BFE) 237 526 133 o (118 6561 B14)
FH_|A- EMPLOTS ECONDMIQUES A FINANCER (FE+FG] | 274954 797 ou R I ERL L E A
F1 |I11, EMPLOIS, RESSOURCES (B.F., H.A.0.) Bl18F 194 au 56 166 163
F1 |Iv, EMPLOIS FINANCIERS CONTRATINTS (1} FIREEL TR

Fuemibourssments. (selon achiancesry ded emprunts et dettes financianed

. FINANCEMENT INTERNE
Dividendes (Emplois) ! CAPG, (Ressouross)

W1, FINANCEMENT PAR LES CAPITAUX PROPRES
Augmentation de capital par apports nouseau

Subventions dinvestissemant

Préfevements sur be Capitsl {y compns retreés de Tesplofont)

VIL FINANCEMENT PAR DE NOUVEALX EMPRUNTS
Emprunts {2}

Autres oettes fnancies (2)

(2 Rernbourtbimerls atic s b ddriiinl 4n Tl

TR
LEEEE R F

396 636 568

et e

C- RESSOURCES METTES DE FINANCEMENT

(98 9326 953)

swmeen|

(268 370 316)

VIII. VARIATION DE LA TRESORERIE
Trisarerss nathe { & ou =)
5 la cHiture de Pesercice
& [oanearture de Pexercic

Warlatian >

FU
Py

B58 979 346

m'ﬁﬁﬁﬁ'}d I Engral S RS
‘nrkrile - O = VI avac sgnn oppose

ST

{268 270 716

Werts - |, 0¥, ', WL, W11 ;s Seromaem che Mo [, [IF, WAIT ; € <ciiSqmmc blantiebens >

COMTROLE (& partir des masses des bilans [ ef H-1_

Variation du hands o Foulamest (F.0.R,) © AR - FORN-11 = (Dia/ PASGEF-AL AL TIF

Wariation du EF. global
\Waristion de | trésomerie

(BF.G.) - BRGIN) - BRG(N-1)
LT} & TeW)~T{N-1}

o
ail
au

Emplais

e
359 267 B4

| Pessources

318 773 317
40 494 577

TOTAL

359 267 o4

359 267 B94

600018
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SOCIETE IVOIRIENME DE CABLES {SICABLE)
Société anonyme au capital de 740.000.000 FCFA
Sigge social 1 15 BP 35 Abidjan 15, Zone industrielle de Vridi
République de Céte dTvaire, RC n? CI-ABJ-1975-B-16137

ASSEMELEE GEMERALE ORDINAIRE
DU 28 MARS 2007

RAPPORTS DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
SUR L'EXERCICE CLOS LE 31 DECEMEBRE 2006
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RAPFPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMFPTES

(EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2004)

Aux Actionnaires
SICABLE 5.A
15 BE. 35
Abidjan 15

Mesdames, Messicurs,

En exécution de 12 mission qui nous a &t confide par votre assemblée pénérale, nous
vous présentons notre rapport relatif'a exercice clos le 31 décembre 2006 sur

- landit des états financiers annuels de la Société Ivoirenne de Cibles (SICAELE)
tels quils sont joints au présent rapport ;

- Dorganisation administrative, le gouvernement d entreprise of le conirdle interme |

- les vérfications spécifiques et les informations prévues par ' Acte uniforme du
Traité de 'OHADA relatif au droit des sociétés commerciales et du GIE.

Les états financiers onl é1& amétds par le Conseil 4’ Administration de la sociéé, Nolre
responsabilité est, sur la base de notre andit, d*exprimer une opinion sur ces états
financiers.

Opinion sur les états financiers annuels

MNous avons effectué notre audit sclon les normes de la profession applicables en
Cote d'Ivoire, Ces normes requigrent la mise en cuvee de diligences penmettant
d'obtenir l'assurance raisonnable que les états financiers ne comportent pas d'anomalies
significatives. Un andit consiste i examiner sur la base de sondages, les éléments
probants justifiant les donnges contenues dans ces états financiers. Il consiste
également & apprécier les principes comptables suivis et les estimations significatives
retenues pour larrété des comptes et & apprécier leur présentation d'ensemble. Nous
cstimons que l'audit auguel nous avons procédd fournit une base raisonnable a
I'expression de 1'opinion exprimée ci-aprés.

000021
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PRICEAVATERHOUSE(COPERS B ECR INTERNATIONAL

SICABLE
Page 2

Nous certifions que les élats financiers sont réguliers et sincéres et donnent une image
fidéle du résultat des opérations de I'exercice clos Je 31 décembre 2006 ainsi que de la
situation financiére et du patnimoine de la société pour exercice clos & cetie date,
conformément aux principes comptables du Systéme Comptable OHADA,

Organisation administrative, gouvernement d*entreprise et conirile interne

En application des dispositions des articles 12 et 16 de 'Instruction n® 31/2005 du
Conseil Régional de Iépargne Publique et des Marchés financiers (CREPMF), nous
avons procédé aux travaux spécifiques relatifs ;

= 4 |"organisation administrative et le gouvernement d’entreprise ;
- au contréle intemne.

L'organisation générale de la société, la conception et la mise en ceuvre du dispositif de
gouvememsnt d'entreprise ot de contrile intermne relévent de la responsabilité de ses
dirigeants. [I nous appartient, dans le cadre de notre mission de commissaires aux
comptes, de déerire et d'apprécier le dispositif mis en place, afin de former notre
jugement.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires en la
circonstance.

11 Organisation administrative ef gouvernement d’entreprise

Sur la base de nos itravaux, nous n'avons pas d’observation 4 formuler sur
I"organization administrative et le gouvernement d’entreprise de la société,

1.2  Contrile interne

Conformément aux dispositions de article 6 de 'lastruction susvisée, nous avons
formulé dans un rapport spécifique, des recommandations en vue de 'amélioration du
contrile interne. Les points soulevés dans ce rapport nlaffectent pas de fagon
significative les comptes au 31 décembre 2006 ¢t ne remettent pas en cause ["opinion
exprimeée ci-dessus sur les élats financiers annuels,



PRICENVATERHOUSE(QOPERS ECR INTERNATIONAL

SICABLE
Page 3

Autres vérifications et informations spécifiques
Mous avons également procédeé, conformément aux normes de la profession applicables
en Ciote d'Ivoire, aux vérifications spécifiques prévues par ["Acte uniforme do Traité de
I"OHADA relatif au droit des sociéiés commerciales et du GIE,
Mous n'avons pas d'observations 4 formuler sur la sincérité et la concordance avec les
états financiers annnels des informations données dans le rapport du Conseil

d'Administration et dans les documents adressés aux actionmaires sur la situstion
financiére et les éats financiers annuels.

Abidjan, le 23 février 2007
Les Commissaires aux Comptes

PricewatethoyseCoopers ECR International

bl

Charles Alé
Associé
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Aux Actionnaires

SICABLE S.A

15B.P. 35

Abidjan 15

RAPFORT SFECIAL DES COMMISSAIRES AUX COMFPTES SUR LES
CONVENTIONS VISEES AUX ARTICLES 438 ET SUIVANTS DE L’ACTE
UNIFOEME RELATIF AU DROIT DES SOCIETES COMMERCIALES ET DU GIE
DU TRAITE DE L'OHADA

{(EXERCICE CLOS LE 31 DECEMERE 2006}

Mesdames, Messisurs,

En application de 1'article 440 de I'Acte uniforme du Traité de 'OHADA relatif an
droit des sociétés commerciales et du GIE, nous avons ["honneur de vous présenter
notre rapporl spécial afférent aux opérations visées aux articles 438 4 448 dudit Traité,
qui stipulent que toute convenlion entre une sociét® anonyme el l'un de ses
administrateurs, directeurs généraux ou directeurs généraux adjoints doit Stre soumise 4
I"autorisation préalable du conseil d"administration.

1 en est de méme des conventions auxguelles un administrateur ou un directeur général
ou un directeur général adjoint est indireciement intéressé ou dans lesquelles il traite
avec la société par personne interposées.

Sont également soumises 4 autorisation préalable du conseil d'administration, les
conventions intervenues enfre une sociéé ef une entreprise ou une personne morale, si
I'un des admimistrateurs ou dirscteur général ou directeur pénéral adjoint de la socidlé
est propnétaire de Pentreprise ou  associé  indéfiniment responsable, pgérant,
administrateur pénéral, administrateur général adjoint, directeur général ou directeur
genéral adjoint de la personne morale contractante,

Cette réglementation n'est pas applicable aux opérations courantes conclues & des
conditions normales.

1
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mwmﬂg B ECR INTERNATIONAL

SICABLE
Papge 2

Il me nous appartient pas de rechercher Dexistence de¢ convention, mais de vous
communiquer, sur la bhase des informations gqui nous ont £¢ données, les
caracteristiques et les modalités essentielles de celles dont nous avons éte avisées, sans
&voir 4 nous prononcer sur leur utilité et leur bien-fondé. Il vous appartient dapprécier
|'interét qui s'attachait a la conelusion dz ces conventions en vue de leur approbation.

MNous avons effectué nos travaux selen les nommes de la profession applicables en
Cote d’'lvoire ;, ces normes requitrent la mise en cuvre de diligences destinées &
vérifier la concordance des informations qui nous ont &€ données avec les
documents de base dont elles sont issues,

CONVENTIONS CONCLUES AU COURS DE L'EXERCICE 2006

Mandat de recouvrement du cridit de TVA de F.CFA 538 millions détenu par
PRYSMIAN TELECOM CABLES ET SYSTEMES France sur I'Etat de
Cite d'Ivoire

Administrateur concerng

PRYSMIAN ENERGIE CABLES ET SYSTEMES France représentée par Monsieur Jean-
Claude FRERAULT.

MNature et modalités

La société PRYSMIAN TELECOM CABLES ET SYSTEMES France qui détient une
créance de F.CFA 538 millions sur I'Efat de Céte d'Tvoire au titre de crédit de TVA a
donné mandat 4 la SICABLE pour le recouvrement de cetie somme.

En contrepartie de ses dilipences, la convention prévoit une rémundration forfaitaire de
F.CFA 187 millions pour la SICABLE i I'encaizssement du crédit de TWA, les frais etfou
deébours éventuels étant & sa charge.

Aucun recouvrement n'est interveny an 31 décembre 2006 ot aucune rémunération n'a
€l¢ pergue par la SICABLE.

000026



PRICEWATERHOUSE(COPERS @ ECR INTERNATIONAL

SICABLE
Page 3

—— — —_

2. CONVENTION CONCLUE AU COURS I'UN EXFRCICE ANTERIEUR DONT
LEXECUTION S'EST POURSUIVIE AU COURS DE L’EXERCICE 2004

Convention d'Assistance Technique de PRYSMIAN ENERGIE CABLES
ET SYSTEMES France & SICABLE

Administrateur concerné

PRYSMIAN ENERGIE CABLES ET SYSTEMES France représentée par Monsieur
Jean-Claude FREBAULT.

Mature et modalités

Assistance fechmique apportée par la société PRYSMIAN ENERGIE CABLES ET
SYSTEMES France a SICABLE.

Eémunération par versement a3 PRYSMIAN ENERGIE CABLES ET SYSTEMES France
d’une redevance annuelle fixée a 3.8 % de la valeur hors taxes des facturations de
cables.

Au titre de Fexercice clos le 31 décembre 2006, la redevance versée et comptabilisée
s'éléve & F.CFA 173 millions hors taxes.

3 REMUNERATIONS EXECTIONNELLES ALLOUEES AU ADMINISTRATEURS

Au cours de 'exercice 2006, la société a couvert les frais de déplacement et de séjour
en France des administrateurs pour la participation 3 la réunion du Conseil
d’administration consacrés & l'amété des comptes de 'exercice 2005, pour un
montant total de F.CFA 11 millions.

Abidjan, le 23 février 2007

Les Commussaires aux Comples

h

ECE International

Charles Ajé

Asaociéd
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