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ENGAGEMENT HSEQ TOTAL COTE D’IVOIRE

HYGIENE - SECURITE - ENVIRONNEMENT - QUALITE

Total Céte d’Ivoire s’est résolument engagée dans une
démarche visant 4 ce que la Sécurité, la Santé, la
protection de ’Environnement et la Qualité soient le
souci permanent de tout son personnel et représentent
un axe stratégique de développement de |’entreprise.
Cette politique s’inscrit définitivement dans une
démarche de développement durable et est placée au
cceur de notre action.

TOTAL COTE D’IVOIRE s’engage i respecter, &
faire respecter et & promouvoir toutes les valeurs et les
principes énoncés dans le code de conduite et la
charte Sécurité - Environnement - Qualité du Groupe
TOTAL ainsi que les engagements pris dans ce
domaine par la Direction Raffinage Marketing Outre-
Mer.

TOTAL COTE D’IVOIRE veille en permanence a
respecter les lois et réglementations en vigueur en
Cote d’Ivoire, ol s'exercent ses activités.

TOTAL COTE D'IVOIRE place la sécurité et la
protection de la santé et de I'environnement au centre
de ses objectifs. Ainsi, une gestion responsable des
produits est assurée tout au long de leur cycle de vie :
stockage, transport, utilisation et traitement en fin de
vie.

TOTAL COTE D’IVOIRE évalue périodiquement ses
systémes de management internes pour s'assurer de la
pertinence des actions entreprises, mesurer les progrés
accomplis et définir de nouveaux objectifs
d'amélioration.

TOTAL COTE D'IVOIRE élabore et teste
réguliérement ses plans d'urgence destinés a faire face
a d'éventuelles situations accidentelles et & en limiter
les conséquences.

TOTAL COTE D’'IVOIRE apporte & ses clients les
informations et l'assistance nécessaires a I'usage
adéquat de ses produits.

TOTAL COTE D'IVOIRE, dans un souci de
transparence, adopte une attitude constructive de
dialogue avec la société civile et les communautés
concernées par ses activités.

L'engagement et le comportement individuels
dans ces domaines constituent, a tout niveau, un
élément essentiel d'appréciation globale des
performances de chacun. De méme, les pratiques
de ses sous-traitants et fournisseurs doivent étre
cohérentes avec ces principes et prises en compte
dans l'appréciation de leurs prestations.

En matiére de sécurité en particulier, notre
objectif est I’excellence. Pour cela, nous nous
engageons a :

- Mettre en place un systéme cohérent de
Management de la sécurité au sein des différents
sites.

- Favoriser la mise en ceuvre des conditions
d'hygiéne et de sécurité au travail.

- Fournir les moyens suffisants et appropriés pour
améliorer constamment la sécurité dans le respect
des exigences réglementaires.

- Communiquer et expliquer & notre personnel
notre politique et nos objectifs sécurité.

- Intégrer ainsi la culture sécurité comme un
réflexe permanent dans les travaux au quotidien
et faire en sorte que les exigences sécurité soient
a tout moment un facteur de mobilisation des
énergies.

- Former le personnel a tous les niveaux et
vérifier qu'il a les compétences pour assurer ses
fonctions et ses responsabilités.

Par la participation constructive de tout le
personnel, individuellement et collectivement, et
par une recherche continue de progrés, nous
voulons avoir les meilleurs résultats d'hygiéne, de
santé, de sécurité, de qualité et de protection de
I'environnement.

Cette amélioration continue sera bétie sur des
procédures de contréle et d'évaluation afin de
nous assurer de la conformité de nos activités
avec cette politique.

/
ﬂ
Jérdbme DECHAMPS
Directeur Général
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Je respecte les interdictions
et obligations du lieu et de la tache

Je porte mes équipements
de protection individuelle

J utilise les outils appropriés
Je ne démarre pas des travaux sans permis

Je mets en sécurité tous les circuits lors de travaux

J’ assure ma sécurité pour toute activité en hauteur

Je ne conduis pas de nuit

Je n’utilise pas mon téléphone portable en conduisant
Je porte la ceinture de sécurité

Je ne conduis pas sous I'emprise
de I’alcool ou de drogues

Je n’accepte pas de passager public
dans mon véhicule

Je controle I’habilitation du chauffeur

Je controle le véhicule avant
tout déplacement ou chargement

Je respecte et controle la vitesse
et le temps de conduite
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