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Mesdames, Messieurs les Actionnaires,

Nous avons a nouveau le plaisir, comme chaque
année, de nous présenter devant vous, afin de vous
rendre compte de la marche des activit€s de votre
entreprise, en vertu du mandat social que vous avez
bien voulu nous confier.

ASPECT COMMERCIAL

La consommation globale du marché€ ivoirien en
2013 a augment€ de +7% passant de 4 951mu en
2012 a5 319mu cette année, aprés un accroisse-
ment de +11,3% au cours de 'ann€e 2012,

Cette performance est due a la hausse du
marché Iégal de +11% (de 4 345mu a 4 824mu)
soit +479mu. Par contre, la fraude pour la deu-
xieme anné€e cons€cutive est en baisse (-11% en
2012, et -18% en 2013).

Le marche ivoirien reste domin€ par les marques
ITG, notamment la marque FINE et EXCELLENCE qui
enregistrent cependant une baisse respectivement
de 3,2% et de 11,3%.

Cette baisse s’explique encore par la forte concur-
rence exercee par CRAVEN qui continue de consti-
tuer une forte menace pour la marque.

SITAB
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La valeur du marche l€gal est en hausse en 2013 de
9.,2% a 151,5 Milliards de FCFA apreés la progression
de 15,9% de 2012 (Philip Morris — hausse de 83%
/ BAT — hausse de 23,2% / Autres compagnies -
0,1% de part de marché).

La contrefacon sur le marché ivoirien en 2013
est une fois de plus quasi nulle, méme s’il y a
eu au demier trimestre de I'anné€e I'identification de
quelques quantiteés portant sur la Fine KS.
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PRODUCTION

+ Le volume total de production de cigarettes a
connu une baisse de 2,7% par rapport a 2012,
essentiellement due a une baisse des volumes sur le
marchée domestique. La production des cigarettes a
I'export a par contre connu une hausse de pres
de 9% passant de 712 Mu en 2012 a 775 Mu en
2013, contrebalangant quelque peu la baisse sur le
volume total cigarettes.

Avec 5 866 Tonnes, la production totale de
scaferlati a connu une hausse de 3% par rapport
a2012.

- La qualit€ du produit s’est maintenue a un bon
niveau.

Le taux de pertes Tabac a connu une baisse
significative passant de 5,6% en 2012 a 4,8% en
2013,

- Le niveau de productivite€ a €t€ maintenu grace a
un suivi rigoureux des heures supplémentaires et de
I'effectif journalier.

MAINTENANCE

La planification et 'ex€cution de la Maintenance
Preventive ont bénéfici€é de la mise en place d'un
Service Méthodes Maintenance avec une meilleure
analyse des causes d’arrét machines, des consom-
mations pieces de rechange et consormmables.

APPROVISIONNEMENT ET LOGISTIQUE

Il n'a €te deéploré aucune rupture tant au niveau
de l'approvisicnnement en matieres premieres de
I'usine, que de celui des agences et marches a I'ex-
port en produits finis.

SITAB
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L'ann€e 2013 est marqu€e par le changement de
direction, Monsieur Rémi SPRIET ayant remplacée
Monsieur Paul RICHARDSON, depuis le 08 jan-
vier 2013, et se caractérise par la poursuite des
bonnes relations sociales au sein de 'entreprise
grace a un dialogue social constructif, la progres-
sion continue de la rémuné€ration et une politique
transparente et équitable du personnel.

Au ler janvier 2013 on note la revalorisation
des taux de coftisation pour la branche de I'assu-
rance vieillesse de la CNPS.

Au mois de février, on note la réforme de I'lGR
avec l'instauration du quotient familial pour la
femme salariée.

Au niveau de I'effectif, I'année 2013 a enregis-
tré 7 embauches pour 27 départs. Les départs
concernent les départs a la retraite anticip€e (8),
les deémissions (8), les licenciements {10), un (1)
déces.

Quant aux recrutements, ils sont essentiellement
li€s au remplacement de certains travailleurs par-
tis, appartenant tous a la Direction Commer-
ciale.

L’effectif au 31 deécembre 2013 est de 273 per-

sonnes dont 178 personnes sur le site de Boua-
ke,

[
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Le chiffre d’affaires HT de l'exercice 2013 a
progresse de 5,9% par rapport a 'ann€e préce-

dente et s’établit a 90,15 milliards FCFA contre
85,09 milliards en 2012.

Les ventes domestiques qui représentent environ
82% des volumes de ventes, s'élevent a 3 454,8
mu contre 3 419 mu l'année préce€dente, soit une
progression de 1%, pour un chiffre d'affaires de
56,8 milliards FCFA.

L'activit€ export enregistre une hausse de [1% et
atteint cette année 782 mu pour des ventes se chif-
frant 2 6,9 milliards FCFA contre 6,2 milliards FCFA
'an dernier (701,5 mu), résultat de la progression
des ventes sur le marché nigé€rien (506 mu Vs 425,5
mu réalise€ en 2012).

Les ventes de scaferlati ont augmenté de 18,3% et
s'€tablissent a 26,2 milliards FCFA contre 22,1 mil-
liards FCFA I'an dernier, en raison de 'importance
des commandes de la MABUCIG au Burkina Faso.

Les charges d’exploitation (hors frais de person-
nel) restent stables malgre 'accroissement de |'ac-
tivit€ et se chiffrent a 75,03 milliards FCFA contre
74,8 milliards FCFA I'ann€ée dermniére, soit une |€gere
hausse de 0,35%.

Les frais de personnel enregistrent une légere
hausse de 7.3% passant de 3.4 milliards a 3.7 mil-
liards suite a la combinaison de I’'augmentation an-
nuelle conventionnelle des salaires et des effets des
indemnités de de€parts a la retraite anticip€e.

Apres l'arréte definitif de nos €tats financiers au 31
décembre 2013, le bilan et les comptes que nous
soumettons a votre approbation font apparaitre un
benefice net de 7.834.294.301 F CFA ce qui re-
présente une amélioration de 4% par rapport au
résultat de I'exercice 2012.

En ajoutant a ce bénefice net le report a nouveau de
I'exercice 2012, a savoir 1.082.562.803 F CFA, la
somme totale disponible s’établit a 8.916.857.104
F CFA.

SITAB
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Aussi, nous vous proposons :
1) d’affecter le résultat de 'exercice 2013 de la fa-
con suivante ;

F__CFA
Resultat de ['exercice 2013 7.834.294.301
Report a nouveau 1.082.562.803
(Aprés affectation du resultat net 2012)
Réserves facultatives 0
Disponibie :
8.916.857.104
Affectation :
Reserve légale 0
Dividendes distribués : 7.855.312.500
Dividende brut par action 8750
Dividende net par action 20106

%, Report a nouveau apres affectation :
1.061.544.604

Si cette preposition vous agree, les dividendes se-
ront mis en paiement dans un deélai de 15 jours
ouvrables conformément aux dispositions €dictées
par ia BRVM, la Bourse R€gionale des Valeurs Mo-
bilieres.

2) de maintenir le montant global des indemnités
de fonction allouées aux Administrateurs au titre
de I'exercice 2014 a la somme brute de 60.000.000
F CFA {cf. Article 431 du traité¢ QHADA) ;

3) de renouveler le mandat d’Administrateur de
Monsieur Pierre MAGNE pour une durcée de six (6)
ann€es qui viendra a expiration al'issue de I’ Assem-
blee Generale ayant a statuer sur les comptes de
'exercice clos le 31 décembre 2019 ;

4) de renouveler le mandat d’Administrateur de
la Société CAMINA-CI pour une durée de six (6)
années qui viendra a expiration a l'issue de |'As-
semblée Générale ayant a statuer sur les comptes de
exercice clos le 31 décembre 2019 ;

5) de nommer, en qualité d’Administrateur sup-
plémentaire, la sociéte IPAFI ([VOIRIENNE DE PAR-
TICPATION ET DE FINANCEMENT]), sise rue Thomas
EDISON - Zone 4C, O1 BP 724 Abidjan O1, pour une
dur€e de six (6) ann€es, soit jusqu’a I'issue de I'As-
semblée Géne€rale appel€e a statuer sur les comptes
de I'exercice clos le 31 décembre 2019.

La Sociéte [PAF] sera représent€e par son Directeur
Général, Monsieur Jérdme BRUN.

L'ensemble de ces propositions et documents fait
I'objet du texte des résolutions que nous soumet-
tons a votre ratification {Cf. résclutions ci-jointes).

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
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RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES
AUX COMPTES SUR LEXERCICE CLOS

LE 31 DECEMBRE 2013

tn exécution de la mission qui nous a €t€ confide
par votre Assemblée Gené€rale, nous vous presen-
tons notre rapport relatif a 'exercice clos le 31 dé¢-
cembre 2013, sur :

- le contréle des é&tats financiers annuels de SITAB
S.A tels quils sont joints au preésent rapport,

- les vérifications specifiques et les informations pre-
vues par la loi.

- les vérifications specifiques relatives aux sociétes
cotées.

Les &tats financiers annuels ont &t arrétés par le
Conseil d'Administration. Il nous appartient, sur la
base de notre audit, d'exprimer une opinion sur ces
comptes.

1. OPINION SUR LES ETATS FINANCIERS ANNUELS

Nous avons effectu€ notre audit selon les normes
d’exercice professionnel applicables en Cote
d’lvoire. Ces normes requierent de notre part de
nous conformer aux regles d'éthique et de planifier
et de réaliser I'audit en vue d’obtenir une assurance
raisonnable que les états financiers ne comportent
pas d’anomalies significatives.

Un audit implique la mise en ceuvre de procédures
en vue de recueillir des €l€éments probants concer-
nant les montants et les informations fournis dans
les €tats financiers. Le choix des procédures mises
en ceuvre, y compris I'évaluation des risques que
les €tats financiers comportent des anomalies signi-
ficatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou
résultent d’erreurs, releve du jugement du commis-
saire aux comptes. En procédant a cette €valuation
des risques, ce dernier prend en compte le contrdle

interne de I'entite relatif a I'€tablissement et a la pre- -

sentation sincere des €tats financiers afin de definir
des procédures d’audit appropri€es en la circons-
tance, et non dans le but d'exprimer une opinion sur
I'efficacité du controle intermne de 'entitée.

Un audit consiste €galement a apprécier le carac-
tere appropri€ des méthodes comptables retenues,
le caractére raisonnable des estimations comptables
faites par la direction et la présentation d’ensemble
des €tats financiers.

Nous estimons que les €l€éments que nous avons
collectés sont suffisants et appropries pour fonder
notre opinion.

Nous certifions que les €tats financiers annuels
sont, au regard des regles et principes comp-
tables du Systeme Comptable OHADA, réguliers
et sinceres et donnent une image fidele du résul-
tat des opérations de I'exercice €coulé€ ainsi que
de la situation financiere et du patrimoine de la
soci€te a la fin de cet exercice.

SITAB

7. VERIFICATIONS ET

e

INFORMATIONS SPECI-

FIQUES

Nous avons proce€d€, conformément aux normes
d’exercice professionnel applicables en Cote
d’lvoire, aux vérifications spécifiques prévues par la
loi et les reglements.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la
sincerite et la concordance avec les €tats financiers
annuels des informations donn€es dans le rapport
de gestion du Conseil d’Administration et dans les
documents a adresser aux actionnaires sur la si-
tuation financiere et les états financiers annuels de
i'exercice clos le 31 décembre 2013.

En application de la loi nous vous signalons le fait
suivant :

- Conformément aux dispositions des articles 831-2
et 831-3 de I’Acte Uniforme révise€ relatif au Droitd
es societés commerciales et du groupement d'in-
terét €conomique, le President du Conseil d'Admi-
nistration doit €tablir uet soumettre a |'approbation
du Conseil d’Administration un rapport rendant
compte des procédures de contrble interne et de
gestion des risques mises en place par la soci€te, et
donnant les autres informations requises par |'article
831-3 de I'Acte Uniforme révise relatif au droit des
soci€tés commerciales et du groupement d’interét
€conomique, relatives notamment au dispositif en
matiére de gouvernement d'entreprise et au mode
de détermination des rémunérations et autres avan-
tages accordés aux mandataires sociaux.

En notre qualit€ de Commissaire aux Comptes, il
nous appartient d’€émettre un rapport sur les infor-
mations contenues dans le rapport du Président du
Conseil d’Administration.

Nous avons €galement procede aux verifications re-
latives au fonctionnement des organes sociaux et du
Contrdle Interne, conformément aux dispositions de
I'Instruction N 31/2005 du CREPMF relative a I'exer-
cice du commissariat aux comptes des structures
agréées etd es soci€tés cot€es sur le marche finan-
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cier de I'UMOA. Suite a nos contrdles, nous avons
releve |'irrégularite ci-apres :

- Conformément a I'adoption en 2009 de |'Instruc-
tion n°37 relative aux conditions d’exercice de 'ac-
tivit€ de notation financiere sur le March€ Financier
Régional de I'UMOA, deux agences de notation,
Bloomfeld Investment Corporation (BIC) et Emer-
ging Market Ratings — West African Rating Agency
(EMR WARA), op€ratrices dans ['Union, ont ete ap-
prouvees le 15 juin 2012 par ie Conseil Regional.

Initialement prévue pour fin décembre 2012, I'obli-
gation faite aux soci€tés cot€es de se faire noter par
une agence de notation agrée€es par le Conseil Re-
gional a €te prorogce au 31 décembre 2013. Nous
notons, cependant, que votre sociEt€ n'a pas fait
'objet de notation comme le prévoient les disposi-
tions de I'Instruction.

Ces situations de non-conformité au Reglement de
la BRVM exposent votre soci€t€ a des sanctions en
cas de controle des autorit€s compétentes,

Abidjan, le 26 Mai 2014

Les Commissaires aux Comptes

DELOITTE COTE D'IVOIRE ECR INTERNATIONAL
|r rall |
. W
Marc WABI Charles AIE
Expert-Comptable Dipldmé Expert-Comptable Diplomé
Commissaire aux Comptes Commissaire aux Comptes
SITAB
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RAPPORT SPECIAL DES COMMISSAIRES
AUX COMPTES ETABLI EN APPLICATION
DES ARTICLES 432 ET 440 DE L’ACTE

UNIFORME DE L'OHADA SUR LES

SOCIETES COMMERCIALES ET LE G.LE.

EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2013

Mesdames, Messieurs,

En notre qualité de Commissaires aux Comptes de
votre soci€été, nous vous présentons notre rapport
sur les conventions réglementées et les remunera-
tions exceptionnelles attribuées aux Administra-
teurs,

I. CONVENTIONS REGLEMENTEES

En application des dispositions des articles 440 a 442
de I’Acte Uniforme de ’OHADA relatif au Droit des
Sociétes Commerciales et du Groupement d’Interét
Economique, nous portons a votre connaissance les
conventions vis€es aux articles 438 a 448 dudit acte
et qui concernent toute convention intervenue entre
la soci€té et ses administrateurs ou son Directeur
Gencéral, soit directement ou indirectement, soijt par
personne ou societe interposée.

Il ne nous appartient pas de rechercher |'existence
de conventions, mais de vous communiquer, sur la
base des infermations qui nous ont été donne€es,
les caractéristiques et les modalité€s essentielles de
celles dont nous avons €t€ avis€es, sans avoir a
nous prenoncer sur leur utilit€ et leur bien-fonde. 1l
vous appartient d’apprécier I'intérét qui s’attachait
a la conclusion de ces conventions en vue de leur
approbation.

Nous avons effectu€ nos travaux selon les normes
de la profession; ces normes requierent la mise en
ceuvre de diligences destiné€es a verifier Ja concor-
dance des informations qui nous ont €té donn€es
avec les documents de base dont elles sont issues.

’
FY

E
Votre Conseil d'Administration n’a port€ a notre
connaissance, aucune convention conclue au cours
de l'exercice clos Je 31 décembre 2013.

fl

Administrateurs concernés : Monsieur Robert
DANLOUX
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Nature et objet :

Par convention conclue le 20 novembre 1996, la so-
cieté CAITA France s'est engagee a mettre a la dis-
position de la SITAB son infrastructure et [ui fournit
une assistance technique dans les domaines indus-
triels, commerciaux, administratifs, financiers, d'au-
dit interne et de gestion des risques.

Par ailleurs, le 23 avril 2012, les soci€tes CAITA, SI-
TAB et Imperial Tobacce Limited (ITL) France, succu-
rsale frangaise de la soci€té [TL ont sign€ un avenant
a la convention d’assistance technique aux termes
duquel ITL France subroge CAITA dans ses droits et
obligations qui résuitaient de la convention d’assis-
tance technique passe€e antérieurement entre CAITA
et SITAB.

Cet avenant fait suite a des décisions de réorganisa-
tion interne ayant entrain€ le transfert du personnel
de CAITA délivrant I'assistance technique au sein
d'[TL France. [l est entré en vigueur de fagcon rétroac-
tive le ler octobre 2011 pour une durée d'un an
renouvelable par tacite reconduction.

Cette convention a €t€ autoris€e, a posteriori, par le
Conseil d"Administration, réuni en sa séance du 8
janvier 2013.

Modalités flnanciéres :

Pour chaque catégorie de personnel d'ITL France
participant a I'accomplissement des prestations pre-
vues, les parties conviendront d'un taux de factu-
ration en fonction des dossiers traités et du temps
passe par les différents intervenants, compte tenu
du colt effectif du personnel concerné et de son
expéerience professionnelle.

Charges supportées par la SITAB au cours de
Fexercice

Aucune charge n'a €t€ enregistrée au cours de
I'excrcice clos le 31 décembre 2013 dans le cadre
de cette convention.

Administrateurs concern€s : Monsieur Robert
DANLOUX

SITAS
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Nature et objet :

Par convention conclue le 19 juillet 201 1, la soci€-
t€ SITAB a autoris€ Imperial Tobacce Limited {ITL)
France, succursale frangaise de la soci€té Imperial
Tobacco Limited, a payer pour son compte et a sa
demande, les dépenses li€es aux frais et charges
(hors colit des marchandises et fournitures payees
directement par la SITAB), notamment en matiere ;
- d’achat aupres des prestataires de services (frais
de transport, frais de courriers, frais de voyages et
tous frais y afférents tels que les visas, ...} ;

- d'achats auprés de fournisseurs (notamment de
matériels et articles publicitaires) ;

- de toute autre charge dont la SITAB demandera
I'engagement ou le reglement.

Cette convention est entrée en vigueur le O ao(t
2011 suite a la rdsiliation au 31 juillet 2011 de la
convention de bureau d’achat avec la seciéte CAITA
France qui incluait un volet debours avec des condi-
tionnalites quasi-identiques que la nouvelle conven-
tion. Elle est conclue pour une durée d'une année
renouvelable par tacite reconduction.

Cette convention n'a pas fait I'objet d’autorisation
préalable par le Conseil d’Administration.

Modalités financieres :

ITL France agit en qualit¢ de mandataire et les
debours ainsi engage€s par ce dernier pour le compte
de la SITAB font I'objet d’une note de debit men-
suelle accompagnée des justificatifs afférents.

ITL France facture a la SITAB, au titre de frais de ges-
tion de compte, une commission de 3% sur le mon-
tant total des d€penses payé€es pour son compte et
refactur€es.

Charges supportées par la SITAB au cours de
I'exercice

Au titre de I'exercice 2013, les frais de gestion sup-
porte€s par la SITAB dans le cadre de cette conven-
tion s'€levent a FCFA 1,94 millions.

Administrateurs concernés : La societ€ CORALMA
International

e o m!}’.’:’
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Nature, objet et modalités financieres :

Le ler décembre 1999, la soci€té J[SNM a accordé
a la SITAB une licence exclusive de fabrication de
cigarettes en Cote d’'lvoire et une licence exclusive
de vente des marques dont elle est propri€taire ou
a la licence. En contrepartie, la SITAB versait a |SNM
une redevance de 6% du chiffre d’affaires TIC reali-
s€ a I'exportation et de 5% du chiffre d’affaires TTC
domestique (réalis€ en Cote d’lvoire).

Par avenant du 19 avril 2002, le taux de la rede-
vance sur le chiffre d’affaires HT pour les produits
fabriques et commercialis€s en Céte d’lvoire et sur
les marchées peripheriques (Niger, Benin, Mali, Togo,
et Guin€e) a €t€ ramené a 3%.

Ce contrat a €te scind€ en deux contrats, 'un pour
les marques appartenant en propre a JSNM, 'autre
pour celles qui lui ont €t€ concedees (Cf. contrats de
licence du 11 mai 2006} sans modification du taux
de redevance de marques.

Un contrat dat€ du 28 juin 2002 donne la licence
de fabrication et de commercialisation de la marque
ROYAL LEGEND a la SITAB contre une redevance de
5,6% du chiffre d’affaires.

Charges suppori€es par la SITAB au cours de
Fexercice

Les redevances support€es par la SITAB dans le
cadre de cette convention pour |'exercice clos le 31
décembre 2013 s’élevent a FCFA [,876 milliards.

1.2.4 Convention de location d'un
ensemble Immobilier avec la société 3|

Administrateurs concernés : Monsieur Pierre
MAGNE et la societe TOBACCOR.

Nature et objet :

La SITAB a conclu avec la socigte 31, le 10 avril 2000,
un bail portant sur la location d’un entrepdt avec un
bureau et un batiment de six bureaux. Le contrat
porte sur une duree de trois (3) ans renouvelable par
tacite reconduction.

Modalités financieres :
Ce bail est conclu moyennant un loyer mensuel de
FCFA 450 000.

SITAB
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Charges supportées par la SITAB au cours de
I'exercice 4

Les charges locatives support€es par la SITAB dans
le cadre de cette convention s'éléevent a FCFA 5,4
millions pour I'exercice clos le 31 décembre 2013.

Administrateurs concemés : Monsieur Pierre
MAGNE et la soci€t€ TOBACCOR

Nature et objet :

Par une convention sign€e le ler |anvier 1998 et
amendée le 8 mars 2001, la SITAB s’est engag€e a
fournir a 31 une assistance administrative, financiere
et comptable.

Modalités financieres :

En remunération de ses prestations, la SITAB percoit
de 3I, une redevance mensuelle d’'un montant fixe
de FCFA 2 millions.

Produits pergus par la SITAB au cours de 'exercice
Les rémun€rations percues par la SITAB dans le
cadre de cette convention s’élevent a FCFA 24 mil-
lions pour I'exercice clos le 31 décembre 2013.

1.2.6 Convention d’avance de trésorerie
avec la sociéte 31

Administrateurs concemés : Monsieur Pierre
MAGNE et la soci€te TOBACCOR.

Nature et objet :

Par convention signée le 18 septembre 2001, la
SITAB consent & 31 des avances de trésorerie dont
I'encours total ne peut deépasser FCFA 500 millions.
Cette convention d’une dur€e d’un (1) an rencuve-
lable par tacite reconduction a pour but d'aider la
soci€te 3] a résoudre ses problemes de financement.

Modalités financiéres :

Les sommes mises a disposition de 31 par la SITAB
seront productives d’int€réts au taux d’escompte
de la BCEAO en vigueur au ler janvier de |'ann€e
en cours. Les int€réts ainsi facturés chaque trimestre
sont exigibles dans un délai de 30 jours.

Produits pergus par la SITAB au cours de I'exer-
cice

Au cours de I'exercice clos le 31 d€cembre 2013,
aucune avance n’a €te€ accord€e par la SITAB a la so-
ciet€ 31. Alnsi, aucune rémunération n'a éte percue.

Administrateurs concerneés Messieurs Pierre

MAGNE et Ti€ba OUATTARA
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[ ‘ature et objet :

La SITAB a conclu, le 30 septembre 1986, avec la
SITAB Industries un bail de greé a gre portant sur la
location d'un entrepdt nu, sis a Bouake pour la fabri-
cation des filtres de cigarettes.

Modalites financieres :

Le loyer de ce bail est de FCFA 1 million hors taxes
par mois, depuis la signature de 'avenant n"t du 30
septembre 1987.

Produits pergus par la SITAB au cours de I'exer-
cice

Les revenus enregistrés par la SITAB dans le cadre
de cette convention pour I'exercice clos le 31 dé-
cembre 2013 s'élevent @ FCFA 12 millions.

Administrateurs concernés
MAGNE et Tieba QUATTARA

Messieurs Pierre

Nature et objet :

Par ce contrat, sign€ le 10 novembre 1986, la SITAB
s’engage a fournir a la SITAB Industries une assistan-
ce administrative, financiere et comptable.
Modalités financieres :

En rémunération de ses prestations, la SITAB pergoit
de SITAB Industries, une redevance mensuelle d'un
montant fixe de FCFA 100 000.

Produits percus par la SITAB au cours de I'exer-
cice

Les revenus enregistre€s par la SITAB dans le cadre
de cette convention s'€levent a FCFA 1,2 million
pour 'exercice clos le 31 décembre 2013,

1.2.9 Convention d’Assistance
administrative avec la societe CAITA-CI

Administrateurs concemés Messieurs DPierre
MAGNE, Tieba OUATTARA et la societe TOBACCOR.
Nature et objet :

Aux termes d’une convention conclue le 16 de-
cembre 1982, la SITAB fournit a la CAITA Cl une
assistance en matiere administrative, comptable et
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commerciale.

Modalités financieres :

La SITAB pergoit de la socigte CAITA-CI, une ré-
munération trimestrielle de FCFA 1,5 million hors
taxes.

Produits percus par la SITAB au cours de ['exer-
cice :

Aucun revenu n’a €t€ enregistré par la SITAB dans
le cadre de cette convention au cours de ['exercice
clos le 3| décembre 2013.

Il. REMUNERATION EXCEPTIONNELLE DES ADMI-
NISTRATEURS AU COURS DE L'EXERCICE CLOS LE
31 DECEMBRE 2013

Conformeément aux dispositions de I'article 432 de
I'Acte Uniforme de 'OHADA relatif au droit des
soci€tés commerciales et du GIE, nous vous infor-
mons des rémunérations exceptionnelles allou€es
aux membres du Conseil d’Administration pour les
missions et mandats qui leur sont confi€s et les rem-
boursements des frais engages dans l'inte€rét de la
soci€te,

Nous n‘avons eu connaissance d’aucune rémunéra-
tion susceptible d'entrer dans le cadre des disposi-
tions susvis€es.

Fait a Abidjan, le 26 mai 2014

Les Commissaires aux Comptes

DELOITTE COTE D’'IVOIRE

@ (W18

Marc WABI
Expert-Comptable Diplémé
Commissaire aux Comptes

ECR INTERNATIONAL

Charles AlE
Expert-Comptable Dipl&me
Commissaire aux Comptes
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RESOLUTIONS SOUMISES A L’APPROBA -
TION DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDI-

NAIRE

PREMIERE RESOLUTION :

L'Assemblée Geénérale Ordinaire, aprés avoir en-
tendl la lecture du rapport du Conseil d'Admi-
nistration et du rapport geéné€ral des Comrnissaires
aux Comptes, approuve le bilan et les comptes de
I'exercice clos le 31 décembre 2013 tels qu'ils lui
sont présente€s, ainsi que les op€rations traduites
dans ces comptes et résumees dans les rapports.

En conséquence, I'Assemblée donne aux Adminis-
trateurs quitus de 'exécution de leur mandat pour
I'exercice clos le 31 décembre 2013.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a

()

DEUXIEME RESOLUTION :

Apres avoir entendu la lecture du rapport special
des Commissaires aux Comptes sur les Conven-
tions vis€es par les articles 438 et suivants de ['Acte
Uniforme relatif au droit des Soci€éteés Commer-
ciales, I'Assemblée Gén€rale approuve chacune des
conventions qui y sont mentionnées.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a

(.--)

TROISIEME RESOLUTION :

L' Assemble€e (encrale, constatant que le benéfice
net de 'exercice 2013 s'gleve a 7.834.294.301 FCFA
et |le report a nouveau antéerieur a 1.082.562.803 F
CFA, approuve la proposition d'affectation du résul-
tat faite par le Conseil d’Administration, et decide
de distribuer la somme de 7.855.312.500 F CFA ; le
compte « Report a nouveau » s'€levant, apres affec-
tation du ré€sultat de 'exercice 2013, a la somme de
1.061.544.604 F CFA.

En conséquence, le dividende brut verse€ a chaque
action sera de 8.750 F CFA ; ce dividende sera mis
en paiement dans un de€lai de 15 jours ouvrables
conformément aux dispositions €dictées par la
Bourse Régionale des Valeurs Mobilieres.
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Résultat de ['exercice 2013

7.834.294,301

Report a nouveau

1.082.562.803

(apres affectation du reésultat net 2012)

Réserves facultatives 0]
Disponible :

8.916.857.104

Affectation :

Réserve |[€gale 0

Dividendes distribués : 7.855.312.500
Dividende brut paraction 8750

Dividende net par action
8016
% Report a nouveau apres affectation
1.061.544.604

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a

(o)

QUATRIEME RESOLUTION :

L’'Assembl€e Génerale, conform€ment a la propo-
sition du Conseil d’Administration, décide de fixer
le montant global des indemnites de fonction qui
seront vers€es au Conseil d’Administration pour
I'exercice 2014 a la somme brute de 60.000.000 F
CFA.

Cette résolution, mise aux voix, est adopic€e a

(...}

CINQUIEME RESOLUTION :

Sur propoesition du Consell d’Administration, I'As-
semblée Geénérale renouvelle le mandat d’Adminis-
trateur de Monsieur Pierre MAGNE, pour une durée
de (6) six ann€es qui viendra a expiration a l'issue
de I'Assemblée Generale ayant a statuer sur ies
comptes de |'exercice clos le 31 décembre 2019.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a

(e)

[
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RESOLUTIONS SOUMISES A
L’APPROBATION DE L'ASSEMBLEE
GENERALE ORDINAIRE

SIXIEME RESOLUTION :

Sur proposition du Censeil d'Administration, 1'As-
sembl€e Geénégrale renouvelle le mandat d”Adminis-
trateur de la Societe CAMINA-CI, pour une durée
de (6) six années qui viendra a expiration a I'issue
de I'Assemblée (Gén€rale ayant a statuer sur les
comptes de |'exercice clos le 31 décembre 2019,

La sociéte CAMINA-CI continuera d’étre représen-
t€e par Monsieur Xavier DURROUX.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a
(...}
SEPTIEME RESOLUTION :

L'Assemblee Génégrale, sur proposition du Conseil,
décide de nommer en qualit€ d’Admijnistrateur, en
adjonction aux membres actuellement en fonction,
la Soci€te IPAF] (IVOIRIENNE DE PARTICIPATION ET
DE FINANCEMENT), sise Rue Thomas Edison — zone
4 C 01 B.P. 724 Abidjan 01, pour une durée de six
{6) exercices, soit jusqu’a l'issue de I"’Assemblee Ge-
n€rale appelée a statuer sur les comptes de 'exer-
cice clos le 31 décembre 2019.

La societé IPAFI sera représentée par Monsieur |€-
rome BRUN.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a

(ors)

HUITIEME RESOLUTION :

Apres avoir entendu la lecture du rapport des Com-
missaires aux Comptes sur les conventions vis€es
aux articles 438 et suivants de I'Acte Uniforme re-
latif au Droit des Soci€tés Commerciales et du G.1LE,
I’Assemblee Generale ratifie I'ensemble des conven-
tions réglementées conclues et approuvées par le
Consei]l d’Administration lors de sa session du 12
d€cembre 2013,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a

(oo
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NEUVIEME RESOLUTION :

L’Assembl€e Générale, apres avoir entendu les ex-
plications du Directeur Genéral, ratifie la décision
prise par le Consejl d'Administration du 20 mars
2014, de transférer, a compter du ler juillet 2014,
le siege social de la Soci€teé de Bouake a Abidjan.

En cons€quence de ce qui précéde, |'Assemblée
Générale ratifie la modification de l'article 6 des sta-
tuts de la soci€te :

Article 6 (nouveaun) : Siége soclal

Le siege social est etabli a Abidfan-Marcory, Zone
4C, Rue Thomas EDISON, Immeuble EDISON, Ze
etage, O B.P. 724 Abidjan 01,

Il peut éire transfere en tout autre endroit du ter-
ritoire national par une simple déecision du Conseii
d’Administration, sous réserve de ratification par la
prochaine assemblée generale ordinaire, et partout
ailleurs, en vertu d’une detiberation de 'assemblee
generale extraordinaire des actionnaires. Toutefois,
le transfert du sieége social dans un autre Etat, autre
qu'un « Etat-partie » ne peut resuiter que d'une de-
cision prise a I'unanimite des actionnaires.

Lors d’un transfert decide par le Conseil d’Adminis-
tration, celui-ci est autorise a modifier les statuts en
CONsSeEqueEnce.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a

{...)

DIXIEME RESOLUTION :

L'Assembleée Genérale donne tous pouvoirs au por-
teur d’une copie ou d'un extrait du proces-verbal
de la présente Assemblée pour remplir toutes les
formalités de de€pdts, de modification et de publi-
cation |€gale,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a

(-
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CAFG = EBE
- Charges décaissables resiantes a l'exclusion des cessions
Produits encaissables reslants } d'actif immobilisé
E.B.E. 10055 8)2 761
(SA)  Frais financicrs JL318337 [ (TTY  Transferis de charges
d'cxplonation 10 558 357
(SC) Pertes de change 3076995 || (UA) Revenus financiers 1423 078 007
(SL)  Charges H.AQ. 0 [ (JEY Transferts de charpes
{inanciéres
(8Q) Participalions 0| (UCy Gains de change 175 567
(SR}  Lmpdi sur le résultat 2275958 197 | (UL) Produits HLA.C. 0
(UN} Transferts de charges
H.A.O. 0
Taolal {I) 2310353529 Total {II) 11499 £24 692
CAFEG : Tolal (11} - Total (1) = 9189271 163 (N-1): §592932733
WAUTOFINANCEMENT (A.F.)
AF = CAFG - Distributions de dividendes dans 'excreice (1)
AF - G189 271 163 - 7 630 875 000 = | 558 396 163 (N-1): 423 407 733
BYARIATION DU BESQOIN DE FINANCEMENT D'EXPLOITATION (B.F.E)
Var. B.I".E. = Var. Swocks (2} + Var. Créances (2) + Var. Deties circulantes (2)
Variation des stocks : N-(N- 1) Empl(‘)ns BC,SSO\%I-CCS
augmenlalion (+) diminution (-)
(BC) Marchandises ou -35030 411
(BD) Matitres premiéres 4 822 462 581 ou
(BE) En-cours 20151 879 ou
(B} Produns fabriqués ou -1 845 356 385
{A) Variation globale nette des stocks 2962 027 664 ou 0
Variation des créances : N-(N-1) Emp!gls -R.E:SSOl-IrCB’S
augmentation (1) dirmnution (-)
(BH) Fournisscurs, avances versées ou -17 880 286
(B}  Clents 1 501 954 970 ou
{BJ)  Auwrcs créances ou -41 740 683
(BU) Ecarts de conversion - A~ 7/ ou
(B)  Varjation globale nette des créances | 447 334 001 ou 0
o . Emplois Regsourees
Variation des dettes cicculanies : N- (N - 1) o .
diminution (-} augmentation (+)
(DI Clients, avances Tegucs -39077 670 o
(B))  Fourmsseurs d'cxploitation on 6493 065 226
(DK)  Delles fiscales ou 1263 763 144
(DLY  Detles sociales ou 149 G638 795
(DM) Aurres deties ou 39063 635
{DN) Risques provisionnés au
(DL Ecarls de conversion - Passil (1} 0 ou 0
C)  Variation globale nctte des dettes circulantes ou 7906 785 130
[_VARIATION DU B.F.E. = (A) + (B) +{C) 0 | ou] -3 502 423 465 |

B EXCEDENT DE TRESORERIE D'EXPLOITATION (E.T.E.)
ETE = LBl - Variation BFE - Produetion immobihisée

20172

2013
Excédent brut d'explaitation 10035812 761
- Vaniation du B.F.E. (- s emplois ; + si ressources) (-ou+t) 3502423 465
- Production immaobiliséc
EXCEDENT DE TRESORERIE D'EXPLUITATION 13 558 236 226

3903061 863
2488 785 178

1135 0474

22
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Exercice 2013

! ExcrcicuZOIlq
- o

lois o Rewm s
1. INVESTISSEMENTS - - —
ET DESINVESTISSEMENTS
FA | Charges immobilisécs
(angmentation dans l'exercice) 0 0 0
Croissance inferne 0 o a
FB | Acquisilions/Cessions d'immobilisations incorporelles 40 049 201 0 -5628 111
FC | Acquisitions/Cessions d'immobilisations corperelles 418 940 141 222 365 424 -4 598 183 427
Croissance exlerne
FD Acquisitions/Cessions d'immobilisations financiéres 7140 230 G -4 447 Q83
FF INVESTISSEMENT TOTAL 466 129 572 222 169 424 -4 608 158 623
FG | IL VARIATION DU BESOIN DE FINANCEMENT
D'EXPLOITATEON (cl. Snpra : Var. B.F.E.) 0 3502 423 465 2488 785178
FH | A - EMFLOIS ECONOMIQUES A FINANCER
(FF + F(3) 466 129 572 3724 792 889 -2 119473 445
FI [ III. EMPLOIS/RESSOURCES (B.F. H.A.0Q.) 3 808 754 895 0 3T01 216 942
FJ | IV.EMPLOIS FINANCIERS CONTRAINTS'" 0 0
Rembonrsemients (selon échéancier) des craprunis
el deites {inanciéres
(1) A l'exclusion des remboursements anticipés portés cn VI
4274 884 467 3724 792 889 1 581 743 497
FR | B - EMPLOIS TOTAUX A FINANCER 550 091 578 = ] 1 581 743 497
Excreice 2013 ] Exercice 2012
R&l. Lmplois Ressources [ (E-:R#)
V. FINANCEMENT INTERNE
FL Dividendes (emplois) / C.AF.G. (Ressources) 7 630 375 000 9189 27t 163 423 407 733
VI. FINANCEMENT PAR LES CAPITAUX
PROPRES
FiM [ Augmentations de capital par apports nouveaux
FN | Subventions d'investissemnent
FP | Prélévements sur capital
{y compris rciraits de T'cxploitant)
VII, FINANCEMENT PAR DE NOUVEAUX
EMPRUNTS
FOQ Fnprunts (2) 0 0 0
TR Autres delles inanciéres (2} ] O 1 400 000
(2) remboursements anticipés inscrits séparément 0 0 i}
cn emplois
FS | C- RESSOURCES NETTES DE FINANCIEMENT 0 1558396 163 424 807 733
FT | b- EXCEDENT OU INSUFFISANCE DE
RESSOURCES DE FINANCEMENT (C - B) 0 1008 304 585 2 006 551 230
VI YARIATION DE LA TRESORERIE
Trésorerie nelle
FU | alacldture de Texerciee + ou - 8 861 401 167 7 853 096 382
FV | alouveriure de Pexereice + ou - 7 853 066 382 5 840 345 352

Variation Trésorerie : \ \ -
{+ si Emploi : - si Ressourcesy 1 008 304 585 1008 304 585 0 2006551230 )

: —_ o
| “Contréle - D = Vil avec signe oppe £ o | _ ]

Nota - 1, IV. V. VI_ V1l : en tenmes de s ; [, U5, VI : i Erences « bilantiellcs »

Y

r CiMTROLE (4 partir ¢des masses des bilans Ner N - 1) ] Emplois Regr(il{fi,;}é .-
Varalion du fonds de roulement (I.d Ry : FdR MNy- FdR{N - 1) ) . Vg oLl 3 E)
Variation du B.F. global (B.F.G.) :BFG(N) - BFG(N - 1} l Ogs o .5-;.-3 c(:: ’
Varialion de la trésorerie (T) CT(N)-T{N-1) o ™ et

S e T —

TOTAL
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AU TITRE
DE L’ASSEMBLEE
GENERALE EXTRAORDINAIRE




RAPPORT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
A L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DES ACTIONNAIRES DU 20 JUIN 2014

Mesdames, Messieurs les Actionnaires,

Le présent rapport vous est adress€ afin de vous
présenter, de fagon succincte, les motivations de
notre deécision de signer, avec la SITAB industries,
un contrat d’apport partiel d’actifs.

En effet, la soci€t€ SITAB développait, jusqu'au 31
decembre 2013, en propre et a travers deux filiales
dénommes SITAB [ndustries (ex-FILTAB) et 31, di-
verses activités dont :

- une activité industrielle de fabrication de ciga-
rette ;

- une activité de préparation de tabac a destination
d’autres societes de la sous-région ;

« une activité de production de Filtres ;

. une activit€ d’impression industrielle d'éléments
d'emballages ;

- une activité de représentation, de promotion et
de distribution de marques ;

- une activité holding de gestion des participations
qu’elle détient dans diverses filiales ivoiriennes ;

- une activité de gestion d’un patrimoine foncier
et immobilier dont une partie est exploit€e directe-
ment par SITAB et une autre est donn€e en location
a des tiers.

Considérant que ces activités €voluent dans des
environnements distincts avec des logiques diffé-
rentes,

Consid€rant qu'au sein du groupe Imperial Tobac-
o, actionnaire majoritaire de SITAB, les activités de
production sont s€par€s organiquement des activi-
tés commerciales et qu’il existe plus de synergie a
renforcer au niveau industrielle, les associ€s de la
SITAB ont souhait€ regrouper l'activite industrielle
susvisee relative aux produits du tabac dans une en-
tit€ juridique distincte.

Il a donc €t€, sur la base des dispositions des
Conseils d’Administration des deux soci€tes (SITAB
et SITAB Industries) du 12 décembre 2013, sign€ un
contrat de location-gérance de fonds de commerce,
al'effet de transferer les €léments de fonds de com-

SITAB
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merce des activités industrielles en relation avec les
produits du tabac de SITAB a SITAB Industries.
Ayant constaté le parfait fonctionnement de cette
location-g€rance, et a |'effet de finaliser le processus
et de donner plus de force juridique a cette s€pa-
ration d'activités, il a €t€ decid€ de procéder a une
cession définitive de cette branche d'activit€s prea-
lablement en location-gérance.

Les parties ont par conséquent arrété les termes
d'un projet de contrat d’apport partiel dont les €ig-
ments essentiels sont :

==> la SITAB apportera sa branche compléte et
autonome d’activit€ de fabrication et vente a l'ex-
port de cigarettes et produits du tabac, prealable-
ment en contrat de location-g€rance ayant pris effet
au ler janvier 2014 a la SITAB Industries ;

==> les €léments aclifs et passifs de la sociéte
SITAB seront apportes sur la base des seules valeurs
nettes comptables telles qu’elles figurent dans les
comptes de la soci€t€ SITAB a la date de leur apport
effectif definies au 30 juin 2014, a savoir :

- Immobilisations incorperelles @ Eléments du Fonds de
commerce (Clientele internationale et Know-how, autocrisa-
tion administrative d'exploitation)

- Biens et dreits immobiliers : 72900 784 F CFA
- Autres immobilisations corporelles : 7 026 953 694 F CFA

Soit une valeur totale de 7 099 854 478 F CFA de biens
apportés.

==> Les éléments apporte€s ayant d€ja fait I'objet
d’une location-gerance par SITAB [ndustries depuis
le Ter janvier 2014, a ses risques et perils, aucun
autre passif ne sera apport€ par la SITAB relative-
ment a ces mémes €léments.

==>  Ainsi, I'actif net apporté, c’est-a-dire la dif-
ference entre l'actif apport€ par la SITAB a SITAB
Incdlustries et le passif pris en charge par cette der-
niere, s'éléve a 7 099 854 478 F CFA, a savoir le
montant de I'actif apporté.

==>  Enrémuneration de cet apport net, cinquante
mille (50 000) actions nouvelles de 10.000 FCFA de
valeur nominale chacune, entierement libérées, de-
vraient étre créées par SITAB Industries au profit de
la sociéte apporteuse, a titre d'augmentation de son
capital de 500 000 OO0 FCFA, lequel sera porte de
Cent millions (100 000 000) FCFA a Six cent millions
(600 000 000) FCFA.
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==> La SITAB détenant 7.544 actions (soit 75,44 %
du capital social) de la soci€t€ SITAB INDUSTRIES
sur les 10.000 actions de 10.000 FCFA de valeur no-
minale chacune composant le capital de cette der-
niere, recevrait la totalite de ces nouvelles actions
lors de 'augmentation de son capital.

La différence entre le montant net des apports,
soit 7 198 773 097 FCFA et le montant nominal de
'augmentation de capital, soit 500 000 000 FCFA
constituera une prime d’apport de 6 698 773 097
FCFA qui scra inscrite au passif de la soci€té benéfi-
ciaire et sur laquelle porteront les dreoits de tous les
actionnaires de la soci€té bénéficiaire.

Les actions nouvelles, qui seront soumises a toutes
les dispositions statutaires, seront entierement assi-
milées aux actions antérieurement €mises par la so-
ci€té bénéficiaire et jouiront des mémes droits avec
effet au 30 juin 2014. En particulier, ces actions nou-
velles donneront droit a la distribution de tout di-
vidende distribu€ postérieurement a leur €mission.

==> SITAB Industries prendra les biens apport€s par
la sociéte SITAB dans I'état ou ils se trouveront a la
date de realisation de 'apport, sans pouvoir exer-
cer aucun recours contre la sociéte SITAB, pour
quelque cause que ce sott et notamment pour usure
ou mauvais €tat des installations, du mobilier et des
matériels ou outillages apport€s, erreur dans la dé-
signation et la contenance des biens, quelle qu'en
soit 'importance. Elle sera purement et simplement
substitu€e a cet €gard dans tous ses droits et obli-
gations.

Spécialement en ce qui concerne les biens immobi-
liers, elle ne pourra adresser aucune réclamation a
la sociéte Apporteuse, pour quelque motif que ce
soit et alors méme qu’'il y aurait erreur dans les dé-
signations comme dans les contenances indiqu€es,
les differences et contenances fussent-elles de plus
d’un vingtieme.

Elle profitera, en ce qui concerne lesdits biens im-
mobiliers, des servitudes actives et supportera celles
passives, apparentes ou non apparentes, continues
ou discontinues, le tout a ses risques et pcrils, et
comme la sociéte Apporteuse pouvait ou devait le
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faire en vertu de tous titres de propri€te, de tous
reglements et de toutes conventions. A ce sujet, le
représentant de la societ€ Apporteuse déclare qu'il
n'existe pas a sa connaissance d’autres servitudes
que celles pouvant résulter des titres de propri€té,
de la situation des lieux, de tous plans d'urbanisme
ainsi que des arrétes de concession provisoire ou
bail emphytotique.

Dans le cas ol le bénéficiaire d’un droit de préemp-
tion tel que ceux institues par la réglementation
fonciere viendrait a exercer ce droit dans les délais
légaux, SITAB Industries serait subrogée dans tous
les droits et recours de la soci€t€ SITAB et le mon-
tant du prix retenu pour la préemption serait substi-
tu€ purement et simplement a la partie immobiliere
préemptee.

Si le principe de cet apport partiel est accepté et
voté par la présente assemblée, il tui faudrait €ga-
lement procéder a la résiliation et/ou révision de
certains contrats li€s a la location-gérance, a savaoir :

==> Résiliation du contrat de location-g€rance
avec effet au 30 juin 2014 ;

== Revision du contrat de location, par la signa-
ture d'un avenant n°3 a l'effet de réduire 'espace
objet de la location et, par voie de conséquence,
le ioyer en vigueur, et ce a compter du ler juillet
2014,

Tous ces points sont detaillés dans le projet de
contrat d’apport partiel d’actifs socumis en annexe
au présent rapport.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX
APPORTS SUR LA VALEUR DE
L’APPORT PARTIEL D’ACTIFS
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX
APPORTS SUR LA VALEUR DE L'APPORT

Mesdames, Messieurs les actionnaires de la soci€te
SITAB INDUSTRIES, SA,

En exécution de la mission, qui nous a éte€ confice
par ordonnance de Monsieur le Président du Tribu-
nal de Commerce de Bouakeé en date du 27 Mars
2014 , relativement a 'apport d’une branche auto-
nome d’activité devant étre effectu€ par la Socigte

SITAB, SA, nous avons €tabli le présent rapport sur
la valeur de 'apport, en application des dispositions

de I'article 622 de I'Acte uniforme de 'OHADA Te-
latif au droit des soci€te€s commerciales et du GIE.

L'apport envisage est décrit dans le projet de traité
d'apport partiel d’actifs. 1l nous appartient d’expri-
mer une conclusion sur le fait que la valeur de I'ap-
port n'est pas surévaluge.

A cet effet, nous avons effectu€ nos travaux se-
lon les normes de la profession applicables a cette
mission. Elles requierent la mise en ceuvre de dili-
gences destin€es, d’une part, a apprécier la valeur
des apports, a s’assurer que celle-ci n’est pas sure-
valu€e et, d'autre part, a vérifier qu’elle correspond
au moins a la valeur nominale des actions a émettre
par la Societe SITAB INDUSTRIES, SA, bénéficiaire
de 'appeort.

Notre mission prenant fin avec le dépdt du rapport,
il ne nous appartient pas de mettre a jour le présent
rapport pour tenir compte des faits et circonstances
posteérieurs a sa date de signature.

Nous vous prions de trouver, ci-apres, nos censtata-
tions et conclusion présenteées dans 'ordre suivant :

1. Présentation de I'op€ration et description des ap-
ports.

1. Diligences accomplies et appréciation de la valeur
des apports.

3. Synthése — points clés

4. Conclusion.

1. PRESENTATION DE L'OPERATION ET DESCRIP-
TION DE L'APPORT

1.1. Contexte de I'opé€ration

Dans I'optique de se conformer au systeme organi-
Dans 'optique de se conformer au systéeme organi-
sationnel du Groupe Imperial Tobacco, actionnaire
majoritaire de SITAB SA, au sein duquel les activités
de production sont s€parées des activités commer-
ciales, SITAB SA et SITAB INDUSTRIES SA ont mis en
ceuvre une réorganisation de leurs activit€s afin de
concentrer au sein de SITAB INDUSTRIES SA, I'en-
semble des activités industrieiles que la SITAB SA
developpait jusqu’alors en propre et a travers sa fi-
liale SITAB INDUSTRIES SA.

Cette réorganisation, existant depuis le ler janvier
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SITAB SA une Scciété Anonyme avec Conseil d'Ad-
ministration dont I'objet, tel qu'indiqué au Registre
du commerce et du crédit mobilier de Bouaké est
defini dans ses statuts.

La durée de la Soci€te est de 99 ans et ce, a comp-
ter de la prolongation de sa dur€e et mise en har-
monie de ses statuts le 23 septembre 1998,

Le capital social de SITAB s'€leve actuellement a 4
488 750 000 F CFA. Il est réparti en 897.750 actions
de 5 000 FCFA de valeur nominale chacune, intégra-
lement libérees,

SITAB SA n’a pas cré€ de parts de fondateur ou de
parts benéficiaires, ni €mis d'obligations.

La société fait appel public a I'épargne et est inscrite
a la cote de la Bourse Reégionale des Valeurs Mobi-
lieres {(B.R.V.M.).

SITAB SA détient a ce jour 75,44% du capital social
et des drojts de vote de la societé SITAB INDUS-
TRIES SA (Societe€ beneficiaire),

1.2.2. Société bénéficiaire SITAB INDUSTRIES, SA
et description de son activité

SITAB INDUSTRIES SA une Société Anonyme avec
Conseil d’Administration dont I'objet, tel qu'indiqué
au Registre du commerce et du crédit mobilier de
Bouake est défini dans ses statuts.

La durée de la Soci€te est de 99 ans et ce, a comp-
ter de la prolongation de sa durée et mise en har-
monie de ses statuts le 23 septembre [998.

Le capital social de la soci€teé SITAB INDUSTRIES
s'éleve actuellement a 100 000 000 F CFA. Il est
réparti en 10.000 actions de 10.000 FCFA de valeur
nominale chacune, intégralement libérées.

La société SITAB INDUSTRIES n'a pas crée de parts
de fondateur ou de parts benéficiaires, ni €mis d’obli-
gations. Elle ne fait pas appel public a I'épargne.

1.3, Description de |'operation

Les modalités de réalisation de |'apport sont ex-
posées, de fagon detaillée, dans le projet de traite
d’apport.

Elles peuvent se résumer comme suit.
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1.3.1. Caractéristiques essentielles de lap-
port : date d’effet (rétroactif, immeédiat ou différe),
comptes servant de base a I'opération, reglmes juri-
dique et fiscal adoptes

De convention expresse entre les parties, il es;t '
convenu que la date d’effet de I'apport est fixée au

30 juin 2014.

Les parties conviennent qu’en cas de dét€rioration
quelle qu’en soit la cause des biens apport€s pen-
dant la pe€riode intercalaire (p€riode entre la date
de signature du projet d’apport partiel et I'appro-
bation de I'apport par I'assemblee}, il sera fait appli-
cation de l'article 5.3 du contrat de location — gé-
rance, lequel fait obligation a la SITAB INDUSTRIES
de maintenir le materiel et le mobilier commercial
en bon €tat et met par ailleurs a sa charge exclu-
sive, pendant toute Ja dur€e du contrat, les travaux
d’entretien et de conservation qui seraient rendus
neécessaires.

Pour e€tablir les conditions de |'operation, les
Conseils d’Administration des deux soci€tés ont de-
cid€ d’utiliser les €tats financiers au 3] Décembre
2013, arrété€s par les Conseil d’Administration réunis
le 20 Mars 2014, mais aussi la valeur nette comp-
table prévisionnelle des actifs au 30 juin 2014.

Les parties déclarent expressément, d'une part,
soumettre le présent apport partiel d’actifs au ré-
gime fiscal de faveur des apports partiels d’actifs,
tel que defini aux articles 32 du Code Geénéral des
Impots et d'autre part, assimiler I'opération a une
fusion conformément aux dispositions de ['article
756 du Code Général des Impdts.,

1.3.2. Conditions suspensives

La présente ope€ration d'apport partiel d’actifs et
'augmentation de capital de Ja soci€té benéficiaire
qui en résulte sont soumises a la condition suspen-
sive de {’approbation de I'apport partiel d’actifs dans
les conditions stipul€es au présent traité d'apport
partiel d’actif, par I'Assemblée Gen€rale Extraordi-
naire des deux soci€tes,

La reéalisation de cette condition suspensive sera suf-
fisamment €tablie, vis-a-vis de quiconque, par la re-
mise de copies ou d’extraits certifi¢s conformes des
proces-verbaux des Assemblées Generales.

L'opé€ration d'apport partiel d’actifs objet du présent
trait€ d’apport partiel d’actifs deviendra définitive a
I'issue de J'assemblée géné€rale extraordinaire des
actionnaires de SITAB INDUSTRIES SA, qui se tien-
dra aprés celle de SITAB SA, approuvant 'apport,
réalisant |'augmentation de capital et constatant la
réalisation définitive de l'opération.

SITAB
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1.3.3. Rémunération de l’apborf

En rémuné€ration des apports il sera attribug€ a la
Soci€te SITAB, SA, I'apporteur, 50 000 actions de
FCFA 10 000 de valeur nominale chacune. Une

_prime d’apport de.FCFA 6 599 854 478 FCFA sera

dégagéee entre le montant net de.l'augmentation du
capital de la soci€teé beénéficiaire seit FCFA 500 000
000 et le montant de I'actif net apportee, soit FCFA
7 099 854, 478 FCFA.

1.3.4. Avantages partlcullers stlpules (le cas
echeant)

il n’y a pas d'avantages particuliers octroyes dans le
cadre de I'apport.

1.4. Présentation de |'apport
1.4.1. Méthode d’évaluation retenue

Les €léments actifs et passifs de la sociét€ SITAB SA
sont apporté€s sur la base des seules valeurs nettes
comptables prévisionnelles au 30 |uin 2014, Les
etats financiers de l'exercice clos le 31 décembre
2013, arrétes par le Conseil d’ Administration de la
soci€teé SITAB SA, tenu le 20 mars 2014, serviront
de base a la déeétermination de ces valeurs pettes
comptables prévisionnelles.

1.4.2. Description de I'apport

La soci€te apporteuse (SITAB SA) transmet 2 la so-
ciete bénegficiaire (SITAB INDUSTRIES SA), les éle-
ments ci-dessous :

- Biens et droits immobiliers : Valorisés a un montant
de FCFA 72 900 784, ces biens et droits immobiliers
comprennent les €iéments ci-dessous :

x Le droit de ball, avec les constructions et impenses
s’y trouvant, sur les TF suivants, objets d'une proce-
dure de bail emphytéotique, attribués par Arréte de
Concession provisoire avec promesse de bail em-
phytéotique, N°147/MCU/CAB/SADU du 14/02/74
inscrit le 22 janvier 1975 au profit de la SITAB et
publi€ au J.O du 7 juin 1973 :

4 le droit de bail sur le TF 410 du Baocul€ d'une sur-
face de 7.567 m2;
+ le droit de bail sur le TF 412 du Baoul€ d’une sur-
face de 8.473 m2;
¢ le droit de bail sur le TF 414 du Baoul€ d’une sur-
face de 9.379 m2;

% le droit de bail, avec les constructions et impenses
s’y trouvant, sur le TF 1413 du Baoul€ d’une super-
ficic de 24.401 m2 ;

x le droit de bail avec les constructions et impenses
s’y trouvant, sur le TF 1413 du Baoul€, d'une super-
ficie de 4.979 m2, attribu€ par lettre preéfectorale
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RESOLUTIONS SOUMISES A L'APPROBATION i

DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDI-
NAIRE

SITAB

PREMIERE RESOLUTION :

L'Assembl€e Gene€rale Extraordinaire reconnait avoir
pris connaissance :

- des rapports du Conseil d'Administration et du
Commissaire aux apports designg€ par ordonnance
du President du Tribunal de commerce de Bouaké
en date du 27 mars 2014,

- du projet de contrat d’apport partiel d’actifs entre
les soci€tes SITAB et SITAB INDUSTRIES aux termes
duquel SITAB ferait apport a SITAB INDUSTRIES de sa
branche complete et autonome d’activite€ de fabrica-
tion et vente a I'export de cigarettes et produits du
tabac, prealablement donné€s en location-ge€rance,
dont les termes principaux sont rappelé€s ci-apres :

- Le montant de l'actif net apporté par la Si-
TAB a SITAB Industries s'élevera a 7 099 854 478
FCFA.

- En rémunération de cet apport net, cin-
quante mifle (50 000) actions nouvelles de 10.000
FCFA de valeur nominale chacune, enticrement libé-
rées, seront cré€es par SITAB INDUSTRIES.

- La SITAB détenant 7.544 actions sur les
10.000 actions composant le capital social de SITAB
INDUSTRIES - soit 75,44 % -, SITAB recevra la tota-
lite de ces nouvelles actions lors de ['augmentation
du capital de SITAB INDUSTRIES, lequel passera ain-
si de 100 000 000 FCFA a 600 000 000 FCFA.

- Les actions nouvelles de SITAB INDUS-
TRIES, qui seront soumises a toutes les disposi-
tions statutaires, seront entierement assimil€es aux
actions préexistantes et jouiront ainsi des mémes
droits avec effet au 30 juin 2014. En particulier, elles
donneront droit a tout dividende distribue posté-
rieurement a leur émission par SITAB INDUSTRIES.

- La différence entre ke montant net des ap-
ports, soit 7 099 854 478 FCFA et le montant nomi-
nal de l'augmentation de capital, soit 500 000 000
FCFA constituera une prime d’apport de 6 599 854
478 FCFA qui sera inscrite au passif de la SITAB IN-
DUSTRIES et sur laquelle porteront les droits de tous
les actionnaires de la SITAB.

- L'apport partiel d’actif sera réalis€ avec ef-
fet & la date du 30 juin 2014.

A la suite de cet exposé, I'Assemblée Générale Ex-
traordinaire approuve, tel que présent€ en séance,
le projet d'apport partiel d’actif et ['ensemble des
termes du projet de contrat y afférent, et, en parti-
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culier I'évaluation de 'apport qui y est stipul€ ainsi
que sa rémunération, sous condition suspensive de
I'approbation dudit projet d'apport partiel d'actif
dans les mémes termes par I'Assemblée Generale
Extracrdinaire des Actionnaires de SITAB [NDUS-
TRIES et 'augmentation de capital destin€e a le ré-
munérer.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a

(..

DEUXIEME RESOLUTION :

En cons€quence de l'adoption des résolutions pré-
cédentes, |'Assemblée Genérale ratifie :

~ la résiliation avec effet au 30 juin 2014 du contrat
de location-g€rance sign€ entre SITAB et SITAB IN-
DUSTRIES signé le 30 décembre 2013 ;

- la révision du contrat de location des locaux du
30 septembre 1986 (et ses avenants subséquents)
entre SITAB et SITAB INDUSTRIES, par la signature
d'un avenant n°3, en vue de réduire la surface de
location et, par voie de conséquence, du loyer vy re-
fatif.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a

()

TROISIEME RESOLUTION :

En consequence du transfert definitif des activité€s
industrielles de SITAB a SITAB Industries, I'objet so-
cial de SITAB demeure purement commercial,
Aussi, I'Assemblée Generale Extraordinaire décide
de modifier I'objet social de la soci€te afin de I'adap-
ter a son activite réelle.

La rédaction de I'objet social figurant actuellement
dans les statuts sera remplac€e par la rédaction sui-
vante :

« Article 2 — Objet.

La societ€ a pour objet, directement ou indirecte-
ment, en République de Cote d’'lvoire et dans tout
autre pays :

i
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- La commercialisation de tabac, cigares, cigarillos,
cigarettes, papiers, cartons et tout autre objet se rat-
tachant & I'usage des fumeurs ;

- La construction et I'utilisation de toutes installa-
tions se rapportant directement ou indirectement
aux objets ci-dessus ;

- La réalisation de toutes opérations commerciales,
financieres, mobilieres et immobilieres se rattachant
directement ou directement a I'objet ci-dessus ou a
tous objets similaires ou connexes qui seraient de
nature a favoriser et a développer I'activité de tout
ou partie de la soci€te.

Et plus généralement, toutes opé€rations €cono-
miques entrant dans 'objet social ou susceptibles
d’en favoriser le deéveloppement,

La soci€té pourra €galement prendre toute partici-
pation dans toute entreprise créée ou a créer, pou-
vant se rattacher directement ou indirectement a
'objet social ou a tout objet similaire ou connexe,
notamment par voie d’apport, de souscription ou
d'achat d’actions, de parts sociales ou de parts d’in-
terét, de fusion, d'association en participation, d’al-
liance ou de commandite. »

QUATRIEME RESOLUTION :

Sur proposition du Conseil d’administration, 1'As-
semblée Gengrale délegue a la Direction Geénérale
de la Soci€té, a savoir le Directeur Gene€ral et/ou
le Directeur Géncral Adjoint, les pouvoirs les plus
etendus a l'effet d’établir tous actes confirmatifs,
complémentaijres ou rectificatifs qui pourraient étre
nécessaires, d’effectuer toutes démarches et forma-
lites utiles aupres de toutes administrations, ainsi
que de proceder aux publications l€gales, et d’'une
maniere genérale, faire tout ce qui sera nécessaire

SITAB

e

33

cons€cutivement a la réalisation de 'apport partiel
d’actif de SITAB a SITAB INDUSTRIES.

Cette reésolution, mise aux voix, est adoptee a

(...

CINQUIEME RESOLUTION :

L’Assembl€e Geénerale donne tous pouvoirs au por-
teur d’une copie ou d’'un extrait du proces-verbal de
la présente Assemblée pour effectuer tous dépots,
formalités et publications nécessaires, notamment
les formalités de publication des apports immobi-
liers au bureau des hypotheques competent.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a

(.
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cléture-au 31 de

Pas d’événements importants a signaler depuis la
cléture au 31 décembre 2013,

8) Autorisation de la signature du présent traiteé
d’apport partiel d’actif

Les Conseils d’ Administration de SITAB et de SITAB
Industries réunis le 20 mars 2014 ont decide€ d’au-
toriser la signature du présent traité d’apport partiel
d’activités.

1l. MOTIFS ET BUTS DE L’APPORT PARTIEL D'AC-
TIVITES

SITAB et SITAB Industries ont mis en ceuvre une
réorganisation de leurs activit€s afin de concentrer
dans SITAB industries 'ensemble des activités in-
dustrielles que la SITAB developpait jusqu’alors en
propre et a travers sa filiale SITAB Industries. Cette
réorganisation, existant depuis le ler janvier 2014
en vertu d’un contrat de location-gerance doit par le
présent traité prendre un caractere définitif.

Par ailleurs, il faut noter que cette restructuration
correspond au systeme organisationnel du Groupe
Imperial Tobacco, actionnaire majoritaire de SITAB,
au sein duquel les activités de production sont sé-
par€es organiquermnent des activités commerciales.

ill. BASES DE L’APPORT PARTIEL D’ACTIVITES

1) Pour €tablir les conditions de |'opé€ration, les
Conseils d’ Administration des deux (2) soci€tés ont
decide d'utiliser les €tats financiers de synthese ar-
rét€s au 31 décembre 2013, mals aussi la valorisa-
tion prévisionnelle des actifs au 30 juin 2014,

Un exemplaire des é€tats financiers de synthese de
chacune des soci€tés a €t€ communiquée a l'autre,
en Annexes Il et Il au present projet.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 de la
Soci€t€ benéficiaire ont €t certifies par le Commis-

SITAB

38

saire aux Comptes le 18 mars 2014, et arrétes par
le Conseil d’ Administration de la soci€té réuni le 20
mars 2014.

lls seront soumis a 'approbation de I’Assemblée
Generale Ordinaire des actionnaires en date du 20
juin 2014 a laquelle il sera propose€ d’affecter le rée-
sultat de la maniere suivante :

Report a nouveau 2012 = 16.370.821 F
CFA
Résultat net social 2013 = 435.029.441 F
CFA

Montant total du
résultat disponible
CFA

451.400.262 F

Sur ce montant, une somme de 440,000.000 F CFA
sera distribu€e permettant d’allouer a chacune des
10.000 actions, une somme brute de 44.000 F CFA
(impdt IRVM a déduire de 5.280 F CFA), soit une
somme nette par action de 38.720 F CEA et le re-
liquat, soit la somme de 11.400.262 F CFA, sera
affect€ au compte report a nouveau.

2) Ces comptes constituent les bases de détermina-
tion de la valeur des apports consentis par I’ Appor-
teuse.

IV. METHODE D’EVALUATION

Les €léments actifs et passifs de la sociéte SITAB
sont apport€s sur la base des seules valeurs nettes
comptables telles qu’elles figurent dans les comptes
de la soci€t€ SITAB a la date de leur apport effectif
definies au 30 juin 2014.

CECI EXPOSE, les points suivants ont €t€ arrét€ et
convenu entre les societes :

i
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CHAPITRE I :

APPORT PARTIEL D’ACTIVITES DE SITAB

La Societeé SITAB fait apport a SITAB Industries,
sous toutes les garanties de droit en pareille ma-
tiere, de l'intégralit€ des €l€éments designes aux
articles .1 et suivants, ainsi qu'a I"'Annexe I, sans
aucune exception, a charge pour SITAB Industries
de supporter la totalit€é de son passif, tels que cet
actif et ce passif existaient au 31 decembre 2013, et
compte tenu des modifications intervenues depuis
cette date, modifications dont elles acceptent réeci-
proquement et de fagon formelle les cons€équences
qui ne pourront en aucun cas, porter atteinte aux
bases de calcul et a la parité retenue pour Fapport
partiel d’activités.

Le patrimoine de la sociéte SITAB ainsi designée sera
deévolu a SITAB Industries, sociét€ Beneficiaire, dans
I'état ol il se trouvera le jour de la realisation defini-
tive de |"apport partiel d’activites.

I. DESIGNATION ET ORIGINE DE PROPRIETE DES
BIENS APPORTES

I.1. FONDS DE COMMERCE
L’Apporteuse transmet au Bénéficiaire le fonds de
commerce objet du contrat de location gé€rance é&ta-
bli le 30 décembre 2013 entre les parties sans au-
cune réserve, a savoir :
- la clientéle « internationale » attach€e a son ac-
tivité de production (en ce compris la concession
des fabrications) et d’exportation de produits finis et
semi-finis (cigarettes, blends, etc.) ;
- le personnel ainsi que son know-how relatif aux
methodes, procedes et techniques de fabrication
des cigarettes et autres produits du tabacs, produits
finis, et/ou semi-fini ;

- les diverses autorisations administratives pour
I'exploitation de |'usine ; ce droit est subordonné a
I'information prealable, aux soins et frais du Bénéfi-
claire, des autorit€s administratives concernges dont
le Propriétaire s’engage a lul donner la liste détaillee

SITAB
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par acte sé€parée ;
- le droit a ligne t€léphonique répondant aux nu-
méros 31.63.48.80, ainsi que le droit aux numeros
de fax et télex 31.63.29.42.

1.2. BIENS ET DROITS IMMOBILIERS IN-

CLUsS
L'Apporteuse transmet au Beénéficiaire la totalit€ de
ses biens et droits immobiliers situ€s sur l'espace
de |'usine, et ses d€pendances, ainsi, au surplus,
que lesdits biens existent, avec toutes leurs aisances
et dépendances, sans aucune exception ni réserve,
étant ici précis€é qu'est compris dans la présente
evaluation I'apport de tous autres biens et droits Im-
mobiliers situ€s sur la totalit€ de I'espace de 1'usine
de la SITAB susceptibles de se révéeler ou d'avoir été
omis dans |'énonciation qui précéde, de méme que
tous droits a acqueérir. A savoir :
a) le droit de bail, avec les constructions et im-
penses s’y trouvant, sur les TF suivants, objets d’une
procédure de ball emphytéotique, attribues par Ar-
rét€ de Concession provisoire avec promesse de
bail emphytéotique numere 147/MCU/CAB/SADLU
du 14/02/74 inscrit le 22 janvier 1975 au profit de
la SITAB et publi€ au ].O du 7 juin 1973 :

+ le TF 410 du Baoul€ d'une surface de 7.567 m2 ;

- le TF 412 du Baoul€ d’une surface de 8.473 m2 ;

- le TF 414 du Baoulé d’une surtace de 9,379 m2 ;

b) le droit de bail, avec les constructions et im-
penses s’y trouvant, sur le TF 1413 du Baoulé d'une
superficie de 24.401 m2 ;

) le droit de bail, avec les constructions et impenses
s’y trouvant, sur le solde du TF 1413 du Baoulé€,
d’une superficie de 4,979 m2, attribué par lettre
prefectorale N°3492 du 17 Janvier 1969 a la SITAB.

Soit, tout I'espace dont les contours sont précisés en
Annexe IV (Rose — vert et orange} et qui font 'objet
de baux emphytéotiques a des stades d’évolution
différents, sous ré€serve de reprise, de régularisation
et de finalisation de ces procédures par le Benefi-
ciaire.
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[.2. BIENS ET DROITS IMMOBILIERS EX-
CLUS
Les parties conviennent expressément que le ter-
rain faisant I'objet du TF 4{6 du Baoul€, d'une su-
perficie de 26.064 m?*, pour laquelle la SITAB est
en pleine propriete (Certificat de propri€te fonciere
N°09000570 du 15 mai 2013), est exclu de I'actif
apporté ; sur cette partie, seule une location sera
consentie a la Sociéte SITAB Industries.

Par ailleurs, toute autre propriéte immobiliere de la
SITAB, ne faisant pas partie du site de ['usine, n'est
pas comprise dans le présent apport.

1.3. BIENS ET DROITS MOBILIERS

Les autres immobilisations corporelles dont le dé-
tail est donn€ en Annexe IV, comprennent les actifs
ci-dessous évalues :
a) €quipements industriels : 6.882.250.847 F CFA
b) Matériel et mobilier de bureau : 112.075.844 F
CFA

c) Matériel informatique : 981.196 F CFA
d) Matéeriel automobile ; 31.645.807 F CFA

Totaldesimmobilisations corporelles: 7.026.953.694
F CFA

7 IMMOBILISATIONS FINANCIERES

Aucune immeoebilisation financiere.
» ACTIFS CIRCULANTS

Aucun €lément d’actif circulant ne fera partie de cet
apport.

» TRESORERIE ACTIF

Aucun €iément de trésorerie ne fera partie de cet
apport.

Récapitulatif :
- Immobilisations incorporelles :  (Cf. [.1 ci-clessus)
- Biens et dreits immobiliers 72 900 784 F
CFA

- Autres immobilisations corporelles :
7 026 953 694 F CFA

e

VALEUR TOTALE DES BIENS APPORTES :
7 099 854 478 F CFA
li. DEPENDANCES - GENERALITES DE L’APPORT

La designation des biens et droits apportes par I'Ap-
porteuse figure dans le contrat d’apport partiel d'ac-
tivites, et cette dé€signation €tant €nonciative et non
limitative, les appoerts de I’ Apporteuse comprennent,
sauf les biens expressément exclus, la totalité des
biens et droits immobiliers et mobiliers, corporels,
materiel et mobilier, et ge€neralement tous biens et
droits quelconques que ["Apporteuse possedait au
31 décembre 2013, qu'elle posséde a ce jour, et
qu'elle possedera le jour de la réalisation définitive
de la scission, en ce compris, le cas €chéant, les in-
vestissements qui seront alors en cours avec toutes
leurs deépendances.

ill. PASSIF PRIS EN CHARGE

Les €léments apport€s ayant de€ja fait |'objet d’'une
location-geérance par SITAB Industries depuis le fer
janvier 2014, a ses risques et perils, aucun autre
passif ne sera apporte par la SITAB relativement a
ces mémes €léments.

Ainsi, SITAB Industries ne payera en 'acquit, et pour
le compte de la SITAB, aucune somime qui existerait
et/ou qui pourrait exister.

IV. ACTIF NET APPORTE

Aucun passif ne faisant partie du présent apport,
I'actif net apporté, C’est-a-dire la différence entre
'actif apport€ par la SITAB a SITAB Industries et le
passif pris en charge par cette derniere, s'élevea T
099 854 478 F CFA, a savoir le montant de I'actif
apporte.
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V. REMUNERATION DE L’APPORT PARTIEL D’AC-
TIFS

Ainsi qu’il a €té dit ci-dessus, I'actif net apport€ par
la soci€te SITAB a SITAB [ndustries s'€léve donc a
- 7099 854 478 F CFA.

En rémun€ration de cet apport net, cinquante mille
(50 000) actions nouvelles de 10.000 FCFA de va-
leur nominale chacune, entierement libérées, de-
vraient étre cré€es par SITAB Industries au profit de
la societe apporteuse, a titre d’augmentation de son
capital de 100 000 OO0 FCFA, lequel sera port€ a
six cent millions de Francs CFA (600 000 000 FCFA).
La SITAB détenant 7.544 actions {soit 75.44 % du
capital social) de la sociéteé SITAB INDUSTRIES sur les
10.000 actions de 10.000 FCFA de valeur nominale
chacune composant le capital de cette demiére, re-
cevrait la totalité de ces nouvelles actions lors de
I'augmentation de son capital.

La différence entre le montant net des apports, soit
7 099 834 478 FCFA et le montant nominal de
I'augmentation de capital, soit 500 000 000 FCFA
constituera une prime d’apport de 6 599 854 478
FCFA qui sera inscrite au passif de la societé benefi-
claire et sur laquelle porteront les droits de tous les
actionnaires de la sociéteé beneficiaire.

Les actions nouvelles, qui seront soumises a toutes
les dispositions statutaires, seront entierement assi-
milées aux actions antérieurement €mises par la so-
ciét€ benéficiaire et jouiront des mémes droits avec
effet au 30 juin 2014. En particulier, ces actions nou-
velles donneront droit a la distribution de tout di-
vidende distribu€ postérieurement a leur €mission.

V1. PROPRIETE - JOUISSANCE

SITAB Industries aura la propri€t€ et entrera en
possession effective des biens et droits apportés a
compter du dernier jour du mois ol le contrat d’ap-
port partiel d’actifs sera devenu définitif par la réali-
sation de la condition prévue ci-apres.
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Enfin, la soci€te SITAB Industries sera subrogee pu-
rement et simplement, d’'une maniere generale,
dans tous les droits, actions, obligations et enga-
gements divers de la socié€teé SITAB, dans la mesure
ol ces droits, actions, obligations et engagements
se rapportent aux biens faisant I'objet du présent
apport.

Les parties conviennent que les operations accom-
plies, a compter du 30 juin 2014, par la société ap-
porteuse relativement a la branche d’activit€ appor-
t€e seront du point de vue comptable, considérees
comme accomplies par la société benéficiaire des
apports.

VII. DATE D’EFFET — PERIODE INTERCALAIRE

De convention expresse, il est convenu que la date
d’effet de 'apport est fixée au 30 juin 2014.

Les parties conviennent qu’en cas de déteérioration
quelle qu’en soit la cause des biens apportés pen-
dant la p€riode intercalaire (periode entre la date de
signature du projet d’apport partie] et I'approbation
de I'apport par I'assemblée), il sera fait application
de l'article 5.3 du contrat de location-gérance, le-
quel fait obligation a la SITAB industries de maintenir
le matériel et le mobilier commercial en bon €tat et
met a sa charge exclusive, pendant toute la durée
du contrat, la prise en charge des travaux d’entretien
et de conservation qui serajient rendus nécessaires.
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CHAPITRE 11 :
CHARGES ET CONDITIONS

Les biens sont apport€s sous les charges et condi-
tions suivantes : B

I. ENONCE DES CHARGES ET CONDITIONS

SITAB Industries prendra les biens apportés par la
societe SITAB dans I'état ol ils se trouveront a la
date de réalisation de I'apport, sans pouvoir exercer
aucun recours contre la societe SITAB, pour quelque
cause que ce soit et notamment pour usure ou mau-
vais €tat des installations, du mobilier et des maté-
riels cu outillages apport€s, détérioration pendant
la periode intercalaire, erreur dans la designation et
la contenance des biens, quelle qu’en soit I'impor-
tance. Elle sera purement et simplement substitu€e
a cet €gard dans tous ses droits et obligations.

Spécialement en ce qui concerne les biens immaobi-
liers, elle ne pourra adresser aucune réclamation a
la soci€ét€ Apporteuse, pour quelque motif que ce
soit et alors méme qu'il y aurait erreur dans les dé-
signations comme dans les contenances indiquées,
les difffrences et contenances fussent-elles de plus
d'un vingtieme.

Elle profitera, en ce qui concerne lesdits biens im-
mobiliers, des servitudes actives et supportera celles
passives, apparentes ou non apparentes, continues
ou discontinues, le tout a ses risques et perils, et
comme la société Apporteuse pouvait ou devait ie
faire en vertu de tous titres de propri€t€, de tous
reglements et de toutes conventions. A ce sujet, le
representant de la soci€t€ Apporteuse deéclare qu’il
n'existe pas a sa connaissance d’'autres servitudes
que celles pouvant reésulter des titres de propri€té,
de la situation des lieux, dc tous plans d'urbanisme
ainsi que des arrétés de concession provisoire ou
bail emphytéotique.

Dans ie cas ol le beéneficiaire d’un droit de préemp-
tion tel que ceux institués par la réglementation
fonciere viendrait a exercer ce droit dans les délais
legaux, SITAB Industries serait subrogé€e dans tous
les droits et recours de la société SITAB et le mon-
tant du prix retenu pour la préemption serait substi-
tu€ purement et simplement a la partie immobiliére
préemptee.

SITAB
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IIl. APPORT EST, EN OUTRE, FAIT SOUS LES
AUTRES CHARGES ET CONDITIONS SUIVANTES

A, La soci€te SITAB Industries aura tous pouvoirs,
dés la réalisation définitive de I'apport, notamment
pour intenter ou deéfendre a toutes actions judiciaires
en cours ou nouvelles, au lieu et place de la societe
SITAB et relatives aux biens apportés, pour conner
tous acquiescements a toutes décisions, pour rece-
voir ou payer toutes sommes dues en suite des sen-
tences ou transactions.

B. La societeé SITAB Industries supportera et acquit-
tera, des la réalisation definitive de I'apport, les im-
pots et taxes, primes et cotisations d’assurances,
ainsi que toutes charges quelconques, ordinaires ou
extraordinaires, consecutifs au présent apport, gre-
vant ou pouvant grever les biens et droits apportes
et celles qui sont ou seront inhe€rentes a |'exploita-
tion ou a la propri€te€ des biens apportes.

C. La soci€té SITAB Industries exécutera, des la ré-
alisation définitive de I'apport, tous traités, marchés
et conventions intervenues avec des tiers et avec
le personnel, relativement a I'exploitation des biens
apportés, toutes assurances contre I'incendie, les ac-
cidents et autres risques et sera subrogée dans tous
les droits et obligations en résultant a ses risques
et péerils, sans recours contre la soci€té Apporteuse.

D. Llle se conformera aux lois, d€crets, arrétes, re-
glements et usages concernant les exploitations de
la nature de celle dont font partic les biens appor-
t€s et fera son affaire personnelle de toutes autori-
sations qui pourraient étre nécessaires, le tout a ses
risques et perils.

E. SITAB Industries sera subrogee, des la réatisation
definitive de 'apport dans le benefice et la charge
des contrats de toute nature liant valablement la so-
ci€été Apporteuse a des tiers pour I'exploitation de
son activite,

Elle fera son affaire personnelle de I'obtention de
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agrément par tous tiers a cette subrogation, la
societe SITAB s’engageant, pour sa part, a entre-
prendre, chaque fois que cela sera nécessaire, les
démarches en vue du transfert de ces contrats.

Enfin, la soci€té Bénéficiaire sera subrogée pure-
ment et simplement, d’'une maniere geénérale, dans
tous les droits, actions, obligations et engagements
divers de la soci€té Apporteuse, dans la mesure ou
ces droits, actions, obligations et engagements se
rapportent aux biens faisant |'objet du présent ap-
port.

F. La realisation du présent apport emportera la rési-
liation immediate et definitive du contrat de location
gérance du 30/12/2013 &tabli entre les parties ainsi
que celle du bail commercial les liant.

Ill. POUR CES APPORTS, LA SOCIETE SITAB PREND
LES ENGAGEMENTS CI-APRES

A. La soci€te SITAB s’oblige jusqu’a la date de réa-
lisation deéfinitive de 'apport, a poursuivre |'exploi-
tation de son activit€, en bon pere de familie ou en
bon commergant, et a ne rien faire, ni laisser faire
qui puisse avoir pour conséquence d’entrainer la de-
préciation de I'objet de ['apport partiel d’actifs.

De plus, jusqu’a la realisation definitive de 'apport,
la soci€te SITAB s’oblige a neffectuer aucun acte de
disposition du patrimoine social de ladite société sur
des biens, objets du présent apport, en dehors des
op€rations sociales courantes, sans accord de la so-
ciete Beneficiaire, et a ne contracter aucun emprunt
sans le mé&me accord, de maniere a ne pas affecter
les valeurs conventionnelles de I'apport sur le fon-
dement desquelles ont €té etablies les bases finan-
cleres de |'op€ration projetee.

B. Elle s'oblige a fournir a SITAB Industries, tous les
renseignements dont cette derniére pourrait avoir

SITAB
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besoin, a lui donner toutes signatures et a lui appor-
ter tous concours utiles pour lui assurer vis-a-vis de
quiconque la transmission des biens et droits com-
pris dans les apports et 'entier effet des présentes
conventions. Elle devra, notamment, a premiére re-
quisition de SITAB Industries, faire tablir tous actes
complémentaires, réiteratifs, correctifs ou confirma-
tifs des présents apports et fournir toutes justifica-
tions et signatures qui pourraient étre nécessaires
ultérieurement.

C. Llle s'oblige a remettre et a livrer a SITAB Indus-
tries aussitot aprés la réalisation définitive des pre-
sents apports, tous les biens et dreits ci-dessus ap-
portés, ainsi que tous titres et documents de toute
nature s’y rappoertant.

D. D'une maniére generale, les parties s'engagent a
collaborer pour I'établissement de tous actes com-
plémentaires, modificatifs, réitératifs ou confirmatifs
qui pourraient étre neécessaires pour rendre effectif
le transfert au beénéficiaire des biens, droits et obliga-
tions composant la branche d’activité objet de I'ap-
port partiel d’actifs, notamment vis-a-vis des tiers.
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CHAPITRE 1l :
CONDITION SUSPENSIVE

La présente operation d’apport partiel d’actifs et
l'augmentation de capital de la sociéteé beneficiaire
qui en résulte est soumise a la condition suspensive
de I'approbation de Fappert partiel d’actifs dans les
conditions stipul€es au present traité d’apport par-
tiet d’actif, par I'Assemblée Geéné€rale Extracrdinaire
des deux (2) soci€tes,

La réalisation de cette condition suspensive sera suf-
fisamment établie, vis-a-vis de quiconque, par la re-
mise de copies ou d'extraits certifics conformes des
proces-verbaux des Assemblées Geénérales.

L’operation d’apport partiel d’actif objet du preésent
trait€ d’apport partiel d'actif deviendra definitive a
I'issue de l'assembl€e génerale extracrdinaire des
actionnaires de SITAB I[ndustries, qui se tiendra
apres celle de SITAB, approuvant 'apport, réalisant
raugmentation de capital et constatant la réalisation
définitive de I'opération.

La constatation materielle de la réalisation déefinitive
du présent apport partiel d’actifs pourra avoir lieu
par tous autres moyens appropries.

Faute de réalisation de la condition ci-dessus, le 31
decembre 2014 au plus tard, les présentes seront
de plein droit consid€rées comme nulles et non ave-
nues, sauf prorogation de ce dé€lai par les parties.

SITAB

CHAPITRE IV :

CONDITION RESOLUTOIRE

Les apports immobiliers prévus dans le présent trai-
t€ sont en outre soumis a la condition reésclutoire
quaucune autorité administrative ne refuse de d€li-
vrer les autorisations nécessaires au transfert desdits
apports immobiliers.
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CHAPITRE V :
DECLARATIONS GENERALES

La société SITAB déclare :

« qu'elle n'a jamais €t€ en €tat de cessation des
paiements, n'a jamais fait I'objet d'une procédure
de redressement ou de liquidation judiciaire, n'a
jamais fait 'objet d'une procédure collective sous
I'empire de I'Acte Uniforme portant organisation
des procédures collectives d’apurement du passif
et, de maniere geén€rale, qu'elie a la pleine capacite
de disposer de ses droits et biens ;

- qu'elle n'est actuellement, ni susceptible d’étre
ulté€rieurement, I'objet d’aucune poursuite pouvant
entraver ou interdire 'exercice de son activite ;

- quelie a obtenu ou obtiendra toutes les autori-
sations contractuelles, administratives ou autres qui
pourraient &tre nécessaires pour assurer valable-
ment la transmission des biens apportés ;

- que les créances et valeurs mobilieres apportées,
sont de libre disposition; qu’elles ne sont grevées
d’aucun nantissement; que les proc€dures d’agre-
ment prealable auxquelles pourrait étre subordon-
née leur transmission a la SITAB Industries ont €te
régulierement entreprises ;

- que son patrimoine n’est menace d’aucune mesure
d’expropriation ;

. que le materiel et autres ne sont grevés d'aucune
inscription de privilege de vendeur ou de nantisse-
ment, €tant entendu que, si une telle inscription se
révelait du chef de la SITAB, cette derniére devrait
immeédiatement en rapporter mainlevee et certificat
de radiation a ses frais ;

. que les biens et droits immobiliers apport€s ne sont
greves d'aucun privilege, ni hypotheque ou slreté
réelle, €tant entendu que, si une telle inscription se
révélait du chef de la SITAB, cette derniere devrait
en rapporter mainlevee et certificat de radiation a
ses frais ;

Appaort Parttel o Acrifs

- que le chiffre d’affaires, hors taxes, de chacune des
trois (03) dernieres années d’exploitation (avant la
date d’entrée en vigueur convenue pour la réalisa-
tion de l'apport partiel d’actifs) s’est €leve a :

POUR SITAB :

*Exerciceclosle31 décembre2011:78.974.833.894
FCFA

*Exerciceclosle 31 décembre2012:85.093.113.142
FCFA

*Exerciceclosle 31 deécembre2013:90.149.089.592
FCFA

POLR SITAB INDUSTRIES :

* Exercice clos le 31 décembre 2011 : 699.199.600 FCFA
* Exercice clos le 31 décembre 2012 : 737.413.600 FCFA
* Exercice clos le 31 décembre 2013 : 730.866.200 FCFA

- que les résultats nets avant impot sur les soci€tés
pendant la méme periode, se sont €leves a :

POUR SITAB :

* Exercice dos le 31 décembre 2011 : 8.155.853.514 FCFA
* Exercice des le 31 decembre 2012 : 7.533.680.819 FCFA
* Exercice dos le 31 décembre 2013 : 7.834.204.301 FCFA

POUR SITAB INDUSTRIES :

* Exercice clos le 31 décembre 2011 : 590.074.504
FCFA
* Exercice clos le 31 deécembre 2012 : 443.685.516
FCFA
* Exercice clos le 31 décembre 2013 : 435.029.461 FCFA

. que tous les livres de comptabilit€ qui se réferent
aux dites ann€es ont fait 'objet d’'un inventaire par
les parties qui les ont vis€s ;

. que la soci€té SITAB s'oblige a remettre et a li-
vrer a SITAB Industries, aussitot apres la réalisation
définitive de 'op€ration d’apport partiel d’actifs, les
livres de comptabilit€é, documents et pieces comp-
tables inventori€s se rapportant a la branche d'acti-
vit€ objet de I'apport partiel dactifs.
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CHAPITRE VI :
REGIME FISCAL

Les représentants des deux (02) soci€teés soussi-
gn€es obligent celles-ci a'se*conformer a toutes dis-
positions l€gales en vigueur.en ce qui concerne les
déclarations a faire pour le paiement de I'imp&t BIC
et de toutes autres taxes resultant de la réalisation
définitive du preésent apport partiel d’activiteés.

Les societes SITAB INDUSTRIES et SITAB declarent
expressément placer |'ensemble des opé€rations, ob-
jet du présent apport partiel d’actifs sous le régime
fiscal des apports partiels d’actifs, tel que defini aux
articles 32, 559 et suivants, et 972 du Code Général
des Impdts.

A ce titre, la SITAB Industries s'oblige notamment
a calculer, en ce qui concerne les immobilisations
apportées, les amortissements annuels a prélever
sur les beénéfices, ainsi que les plus-values ulté-
rieures résultant de la réalisation €ventuelle de ces
€l€ments, d'apreés le prix de revient qu’ils compor-
taient pour la socigt€ Apporteuse, déduction faite
des amortissements déja réalis€s par elle.

La soci€te apporteuse et la soci€t€ beéneficiaire de-
clarent que :

- l'apport n'emporte pas dissolution de la soci€té
apporteuse ;

- Papport aura sur le plan fiscal la méme date d’effet
que sur le plan juridique, soit le 30 juin 2014 ;

- lapport de la branche d’activit€ par la soci€te€ ap-
porteuse sera rémunéere par lattribution de droits
représentatifs du capital de la soci€t€ benéficiaire.

1. Dispositions générales

Les représentants des deux {(02) soci€tés soussi-
gnées obligent celles-ci a se conformer a toutes dis-
positions légales en vigueur en ce qui concerne les
déclarations a faire pour le paiement de 'impdt sur
les beénéfices industriels et commerciaux {BIC) et de
toutes autres impositions ou taxes résultant de la
réalisation deéfinitive du preésent apport partiel d'ac-
tivites, dans le cadre de ce qui sera dit ci-apres.

2. Impot sur les bénéfices industriels et commer-
ciaux (Bic)

SITAB
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2.1 Régime de Particle 32 du Code
Général des Impots

Les soussignés s qualit€s, au nom cde la Sociéte
qu'ils représentent, declarent expressément d'une
part, soumettre le présent apport partiel d'actifs au
régime fiscal de faveur des apports partiels d'actifs,
tel que défini aux articles 32 du Code Genéral des
Impbts et d'autre part, assimiler 'opé€ration a une
fusion conformeément aux dispositions de ['article
756 du Code Genéral des Impots.

Conformé€ment a I'article 32 susvisé, les plus-va-
lues, autres que celle réalis€es sur les marchandlises,
résultant de I'attribution d'actions sont exonéerées
d'impdt sur les benefices industriels et commerciaux
en cas de fusion, scission ou apport partiel d’actifs,

A cet effet, la SITAB Industries prend 'engagement
de calculer en ce qui concerne les immobilisations
apportés, les amortissements annuels a preélever sur
les béngfices, ainsi que les plus-values ultérieures re-
sultant de la réalisation €ventuelle de ces €léments,
d'apres le prix de revient qu'ils comportaient pour
la soci€t€ Apporteuse, deduction faite des amortis-
sements deja réalisés par elle.

2.2 Régime de l'article 231 du Code
Général des Impots

Les actions attribuées a la SITAB en rémunération
des apports ne seront pas soumises a I'impdt sur
le revenu des valeurs mobilieres (IRVM), en appli-
cation de larticle 231 du Code Géneral des Impbts.

3. Droits d’enregistrement

L'apport partiel d’actif sera soumis aux droits prevus
par les articles 754, 755, 756, 759 du Code Général
des Impdts.

Lesdits articles préveient le régime fiscal suivant :

- Application du droit d'apport minor€ de 0,15% sur
le montant de I'actif net apporte inférieur ou €gal a
5 000 000 000 FCFA ;
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- Application du droit d'apport majoré de 0,05%
pour la fraction de I'actif net excédant 5 000 000
000 FCFA.

Le détail de ces droits est €tabli en Annexe V.
4, TVA

La societeé SITAB Industries s’engage a effectuer ul-
térieurement, s’il y a lieu, les régularisations aux-
quelles la soci€te Apporteuse aurait d procéder en
matiere de TVA, si elle avait poursuivi son activite, a
titre personnel, et déclarer au service des impots le
montant de la taxe transférée.

5. Publicité fonciére

En cas d'apport, le régime spécial des fusions (article
755 du Code Gencral des Imp6ts) prévoit I'exonéra-
tion du droit de transcription.

Seul le salaire du conservateur est prévu au taux de
0.4% sur la valeur d’apport des immeubles.

6. Autres déclarations

La soci€te Apporteuse et la société Benéficiaire
declarent que :

- l'apport n"emporte pas dissolution de la soci€te
apporteuse ;

- I'apport aura sur le plan fiscal la méme date d’effet
que sur le plan juridique, soit le 30 juin 2014 ;

- l'apport de la branche d’activité par la soci€té
Apporteuse sera remunéere par I'attribution de droits
repreésentatifs du capital de la soci€t€ Beéneficiaire.
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I. FORMALITES

A. La SITAB Industries remplira, dans les délais I&-
gaux, toutes formalit€s l€gales de publicite et de-
Pots l1€gaux relatifs aux apports.

B. Elle fera son affaire personnelle des déclarations
et formalités necessaires auprés de toutes adminis-
trations qu’il appartiendra, pour faire mettre a son
nom les biens apportés.

C. Llle remplira, d’'une maniére geénerale, toutes
formalit€s nécessaires, en vue de rendre opposable
aux tiers la transmission des biens et droits mobiliers
a elle apportes.

Il. DESISTEMENT

Le repreésentant de la société SITAB déclare désister
purement et simplement celle-¢j de tous droits de
privilege et d’action résolutoire pouvant profiter a
ladite soci€té, sur les biens ci-dessus apportés, pour
garantir I'exécution des charges et conditions impo-
s€es a SITAB Industries, aux termes du présent acte.

En conséquence, il dispense express€ément de
prendre inscription au profit de la société SITAB
pour quelque cause que ce soif.

1. REMISE DE TITRES

Il sera remis a SITAB Industries, lors de la réalisation
definitive de l'opé€ration d’apport partiel d'actifs,
les originaux des livres de comptabilit€, des titres
de propri€t€, des attestations relatives aux valeurs
mobilieres, tous contrats, archives, pieces ou autres
documents relatifs aux biens et droits apportés.

IV. REMISE DES CERTIFICATS D’ACTIONS

Il sera remis a la SITAB par la SITAB Industries, au
jour de la réalisation de€finitive de 'opération d’ap-
port partiel d’actifs, les certificats d’actions nomina-
tives des actions créées en rémunération de |'apport
realise.
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V. FRAIS

Tous les frais et droits auxquels donne ouverture le
présent apport partiel d’actifs, ainsi que tous ceux
qui en seront la suite et la consé€quence, seront sup-
port€s par SITAB Industries.

VI. ELECTION DE DOMICILE

Pour l'ex€cution des présentes et leurs suites, et
pour toutes significations et notifications, les repre-
sentants des sociétés en cause, es-qualites, €lisent
domicile a Abidjan-Marcory, Zone 4C, Rue Thomas
EDISON, Immeuble EDISON, O B.P. 724 Abidjan
Ol1.

VII. LOI APPLICABLE — REGLEMENT DES CONFELITS

Le droit applicable au présent Contrat d”Apport par-
tiel d’actifs est le droit de la République de Cdte
d’lvoire.

Les Parties conviennent que pour tout différend ou
toute difficulte relatif a I'interpretation et/ou a I'exe-
cution du présent Contrat, elles se concerteront et
mettront tout en ceuvre en vue de régler amiable-
ment le différend ou la difficulte.

A deéfaut d'accord amiable, le différend, ou la diffi-
culte si elle évolue en un différend, sera tranché par
voie d'arbitrage, conforme&ment au reglement de la
CACI.

Le differend sera régle définitivement par un tribu-
nal arbitral composée de trois (3) arbitres, désignes
conformément audit reglement d’arbitrage

Le lieu de I'arbitrage sera a Abidjan.

VHI. POUVOIRS

Tous pouveoirs sont dés a présent express€ment
donnés :

SITAB
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- au soussign€, es-qualit€s, représentant les soci€-
t€s concernées par 'apport partiel d'actifs, de faire
le nécessaire au moyen de tous actes complémen-
taires ou supplétifs ;

« aux porteurs d’expéditions ou d'extraits certi-
fies conformes des présentes et de toutes piéces
constatant la réalisation définitive de 'apport par-
tiel d’actifs, pour exécuter toutes formaiit€s et faire
toutes déclarations, significations, tous de€pdts, ins-
criptions, publications et autres.

IX. MENTION

Mention des présentes est consentie pour avoir lieu
partout ol bescin sera

Fait ef pass€ a Abidjan, en six
(6) exemplaires originaux

Le lundi 12 mai 2014

POUR SITAB POUR SITAB Industries
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