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LETTRE DU PRESIDENT

, « Des ambitions bien marquées »

Chers actionnaires,

L’Afrique a connu en 2013, un taux de croissance moyen d’environ
4 % ; une performance bien supérieure a celle de ’économie
mondiale (3 %) et, qui atteste, une fois encore, de la résilience
du Continent face aux turbulences internationales et régionales.
Les bourses africaines ne sont pas restées en marge de cet élan de
croissance.

En effet, d’un montant de 257 milliards de dollars américains pour
) une douzaine de bourses des valeurs mobilieres que comptait le
M. Gabriel FAL, PCAde laBRVM et duDC/BR  Continent africain en 2000, la capitalisation boursiere est passée

a plus de 1300 milliards de dollars américains pour les 23 bourses des valeurs membres de
U’ African Securities Exchanges Association (ASEA) en 2013, soit I’équivalent de la richesse produite
sur le continent, sous les actions conjuguées des nouvelles introductions, des levées de
capitaux, de ’abondance de ’épargne locale et de ’appétence des investisseurs nationaux,
petits porteurs ou champions de la finance.

Notre Marché Financier Régional, qui évolue dans l'une des deux régions d’Afrique les
plus dynamiques en 2013, ou la croissance a atteint voire dépassé les 6 %, a su tirer profit
de cette situation en termes de capitalisation boursiere, de conservation et d’évolution des
indices. Au cours de cette année, notre marché a enregistré plusieurs records, favorisés par
le redressement progressif des économies ainsi que par le retour a la stabilité politique et sociale
dans les pays de ’UEMOA.

C’est dans ce contexte que se sont tenues, du 1 au 4 décembre 2013 a Abidjan, l’Assemblée
Générale et la 17¢m Conférence Annuelle de I’African Securities Exchanges Association (ASEA), avec
plus de 350 participants venus du monde entier.

L’organisation de cet événement, qui a mis sous les feux de la rampe le Marché Financier Régional
de notre Union et ses Structures Centrales, a permis de réaffirmer notre ambition de faire de
notre place financiere, au regard des nouvelles orientations stratégiques adoptées par le Conseil
d’Administration en 2012, une place qui compte parmi les plus performantes du Continent.

A Uinstar de la Bourse Régionale des Valeurs Mobilieres (BRVM), le Dépositaire Central/Banque de
Reglement (DC/BR) a connu une évolution positive avec l'inscription dans ses livres de nouvelles
valeurs et l’accroissement des opérations de réglement/livraison.

De nombreux défis restent a relever notamment pour faire de notre Dépositaire Central, un
instrument pour la conservation de tous les titres en circulation au sein de ’UEMOA. Pour cela,
nous avons besoin du soutien de toutes les parties prenantes notamment de nos Autorités et
Institutions communautaires.

Gabriel FAL
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MESSAGE DU DIRECTEUR GENERAL

M

« De belles perspectives en vue ! »

Chers actionnaires,

La redynamisation engagée a la fin de ’année 2012, conjuguée a
[’accélération de la croissance économique au sein de notre Union
marquée par la forte reprise en Cote d’lvoire apres la crise
postélectorale, s’est traduite par de bonnes performances du
Marché Financier Régional en 2013.

En effet, la tendance haussiere, observée en 2012, s’est confirmée
au cours de ’année écoulée avec des progressions des indices de la
BRVM de 33,85 % pour le BRVM 10 et 39,28 % pour le BRVYM Composite.
La capitalisation du marché des actions s’est établie a 5 633 milliards
de FCFA au 31 décembre 2013 et celle du marché des obligations a

M. Edoh Kossi AMENOUNVE,
Directeur Général de la BRVM et du DC/BR

1 073 milliards de FCFA.

La conservation totale du DC/BR s’est élevée a 7001, 1 milliards de FCFA et le montant des Evenements
Sur Valeurs (ESV) a été de 368,98 milliards de FCFA au 31 décembre 2013.

L’année 2013, qui marque le quinzieme anniversaire du démarrage effectif des activités des
deux Structures Centrales de notre marché, a été riche en éveénements avec notamment :

1. Lorganisation de l’Assemblée Générale et de la 17¢m Conférence Annuelle de I’African Securities
Exchanges Association (ASEA).

Réunis du 1" au 4 décembre 2013 a Abidjan, plus de trois cent cinquante (350) participants
et éminents experts de la finance internationale ont disséqué le theme de la
Conférence : « [’Afrique, des promesses aux réalisations, le réle clé des marchés de
capitaux » et abordé les principales problématiques liées a la relation entre les marchés
de capitaux et le développement économique. Cette 17¢™ Conférence de ’ASEA a permis,
de réaffirmer ’importance des marchés financiers dans le développement du continent
africain, d’identifier plus clairement les défis a relever et de retenir des approches de
solutions. Elle a aussi permis d’accroitre la visibilité de la BRVM et du DC/BR.

2. L’admission du Dépositaire Central/Banque de Reglement a ’ANNA et a ’AMEDA

Le Dépositaire Central/Banque de Reglement (DC/BR) est désormais membre de |’ Association
of National Numbering Agency (ANNA) depuis juin 2013 et de |’Association des Dépositaires
Centraux d’Afrique et du Moyen-Orient (AMEDA), depuis septembre 2013.

Cette admission du DC/BR a ’ANNA et a I’AMEDA atteste de la qualité et de la fiabilité des
activités qu’il mene sur le Marché Financier Régional et de sa reconnaissance internationale.
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3. La mise en place du «West African Capital Market Intégration Council» (WACMIC) qui ceuvre a
’intégration des places boursiéres (Ghana Stock Exchange, Nigeria Stock Exchange, Sierra Leone Stock
Exchange et la BRVM) de la Communauté Economique des Etats de I’Afrique de I’Ouest (CEDEAO).

L’objectif visé par ce Conseil est de créer un environnement harmonisé sur les plans juridique,
opérationnel et technique pour une intégration progressive des marchés des capitaux de la
sous-région.

Ces travaux devraient aboutir, a l’horizon 2020, a un marché intégré et beaucoup plus large, capable
d’attirer davantage de flux d’investissement pour les entreprises locales et internationales.

Toutes ces actions et les résultats obtenus au cours de cette année ont permis de consolider la
position de notre marché et du DC/BR.

Notre ambition est de faire du DC/BR le conservateur unique de toutes les valeurs mobilieres émises
au sein de notre Union voire de la CEDEAO.

Relever ces défis requiert un fort engagement de tous les acteurs du Marché Financier Régional
dans la mise en ceuvre des actions identifiées. C’est seulement a ce prix que nous ferons du
DC/BR, cet outil majeur pour la sécurisation et la circulation des titres émis au sein de notre
Union.

Edoh Kossi AMENOUNVE
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3. MEMBRES DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION



Monsieur Gabriel FAL
Président du Conseil d’Administration
Représentant de la SGI CGF BOURSE

M. Jean Luc BEDIE
Représentant de la SGI HUDSON & Cie

M. Djibril SAKHO
Représentant de la CRRAE-UMOA

M. René DELAFOSSE
Représentant de la Chambre de Commerce
et d’Industrie de la Cote d’Ivoire

M. Mamadou SANOGO
Représentant de SABU NYUMAN

M. Pascal DJEREKE
Représentant de la BNI Finances

M. Franck TAPSOBA
Représentant des Etats de ’UMOA

M. Omo-Delé EGUE
Représentant de la SGI ACTIBOURSE

M. M’Baye THIAM
Représentant de la Banque Ouest Africaine
de Développement (BOAD)

M. Jonathan FIAWOO
Représentant de la Chambre de Commerce
et d’Industrie du Togo

M. Djibrilla Beidari TOURE
Représentant de la SGI NIGER

M. Pierre Atépa GOUDIABY
Représentant de ATEPA TECHNOLOGY
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4. ACTIVITES DE REGLEMENT / LIVRAISON

Au titre de ’année 2013, les activités de reglement/livraison ont principalement porté sur les
points ci-apres :

Inscription dans les livres du DC/BR ;

Traitement des Evénements Sur Valeurs (ESV) ;

Reglement/Livraison des transactions effectuées sur la Bourse Régionale ;
Inscription de nouveaux adhérents.

A W N =

1.1 Inscription dans les livres du DC/BR

Durant ’année 2013, le DC/BR a enregistré dans ses livres dix-huit (18) nouvelles valeurs pour un
montant total de 701 600 130 000 FCFA (titres cotés et non cotés). Ainsi, la valorisation globale des
titres en conservation s’éleve a 7 001 597 151 923 FCFA au 31 décembre 2013 contre 5 017 968 128 428
FCFA au 31 décembre 2012, soit une hausse de 39,53 % (Cf. Tableau n°1 ci-apres).

Tableau 1 : Evaluation des titres en conservation

VALORISATION (en FCFA)

VARIATION
31 décembre 2012 31 décembre 2013 (2012 /2013)
Actions cotées 4031377 256 240 5633469354130 +39,74 %
Actions non cotées 550 000 000 550 000 000 0,00 %
Obligations cotées 831811365496 1072777797 793 +28,97 %
Obligations non cotées 154 229 506 692 294 800 000 000 +91,14 %
VALORISATION GLOBALE 5017 968 128 428 7 001 597 151923 +39,53 %

Au 31 décembre 2013, le DC/BR enregistre dans ses livres quatre-vingt-douze (92) valeurs en conservation
(contre 84 au 31 décembre 2012) réparties comme suit : (i) 37 sociétés en actions, en stabilité par
rapport a 2012 ; (ii) 35 emprunts obligataires cotés, en progression de 06 valeurs par rapport a 2012,
(iii) 18 emprunts non cotés dématérialisés, en progression de 02 valeurs par rapport a 2012 et (iv) 02
sociétés en actions non cotées dématérialisées, en stabilité par rapport a 2012.

1.2 Traitement des Evénements Sur Valeurs (ESV)

Au 31 décembre 2013, le DC/BR a traité quatre-vingt-quatorze (94) Evenements Sur Valeurs (ESV) -
paiements de dividendes, d’intéréts et remboursements de capital - portant sur un montant total de
368 988 164 139 FCFA, reversés aux adhérents du Marché Financier Régional (MFR) contre 266 302 454
594 FCFA au 31 décembre 2012, soit une hausse de 38,56 %.

10



Tableau 2 : Traitement des ESV : 2012/2013

1.3

EVENEMENTS SUR VALEURS (en FCFA)

MONTANT (en FCFA)

31 décembre 2012

VARIATION

31 décembre 2013 ‘

Paiement de dividendes 76 645 106 448 79 498 325903 +3,72 %
Sgleé':se”t d" Intéréts sur  obligations 53 452 426 205 68 885 079 345 +28,87 %
Pale’ment d’ Intéréts sur obligations non 3 846 376 938 3 936 515 558 +2,34%
cotées

Remboursement d'obligations cotées 116 839 636 667 202 774 076 667 +73,55 %
Remboursement d'obligations non cotées 15 518 908 336 13 894 166 666 -10,47 %
TOTAL 266 302 454594 368 988 164 139 38,56 %

Reglement/Livraison des transactions effectuées sur la Bourse

Régionale

Rapport Annuel 2013

Les opérations de Reglement/Livraison (R/L) des transactions effectuées sur la Bourse Régionale des
Valeurs Mobilieres (BRVM) ont progressé, passant de 306 305 794 868 FCFA au 31 décembre 2012 a
389 733 651 874 FCFA au 31 décembre 2013, soit une hausse de 27,24 %.
Globalement, le DC/BR a procédé, au 31 décembre 2013, a un reglement total de 758 721 816 013
FCFA en faveur des adhérents du MFR contre 572 608 249 462 FCFA au 31 décembre 2012, soit une
hausse de 32,50 % (Cf. Tableau n°3, ci-apreés).

Tableau 3 : Traitement des ESV & R/L : 2012/2013

MONTANT (en FCFA)

DESIGNATION VARIATION

31 décembre 2012 31 décembre 2013
Evénements Sur Valeurs (ESV) 266 302 454594 368 988 164 139 +38,56 %
Reglements/Livraisons 306 305 794 868 389 733 651874 +27,24 %
REGLEMENT TOTAL 572 608 249 462 758 721 816013 +32,50 %

1.4 Inscription de nouveaux adhérents

Durant ’année 2013, le DC/BR n’a enregistré aucune adhésion de Société de Gestion et d’Intermédiation
(SGI) ou de Banque Teneur de Compte Conservateur (BTCC).

11
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5. ACTIVITES DU DC/BR

1. Activités courantes du Dépositaire Central / Banque de Reglement

Au titre de l’année 2013, les activités du DC/BR ont principalement porté sur les points ci-apres :

1- la réévaluation trimestrielle du Fonds de Garantie du Marché ;

2- ’ouverture d’un compte provision pour les adhérents du marché dans les livres d’Ecobank Cote
d’lvoire ;

3- la participation a ’Assemblée Générale de I’ Association of National Numbering Agencies (ANNA)
dans le cadre de I’obtention du statut de membre a part entiere de cette Organisation ;

4- la préparation et soumission du dossier relatif au statut de membre de ’Africa & Middle East
Central Depositories Association (AMEDA) ;

5- la mise en ceuvre du projet de confirmation des transactions par les Teneurs de comptes.

1.1. Réévaluation trimestrielle du Fonds de Garantie du Marché

Le DC/BR a effectué trimestriellement la réévaluation du Fonds de Garantie du Marché. Au 31
décembre 2013, tous les adhérents ont régularisé leurs positions au Fonds de Garantie.

1.2. Ouverture d’un Compte Provision-Adhérents dans les livres d’Ecobank

Dans le cadre de la ségrégation des avoirs des Teneurs de comptes, le DC/BR a demandé a Ecobank
Cote d’lvoire, le 22 janvier 2013, I’ouverture d’un nouveau compte dans ses livres destiné a recevoir
les fonds des Teneurs de comptes dans le cadre des provisions effectuées pour le reglement des tran-
sactions effectuées sur la Bourse Régionale des Valeurs Mobiliéres (BRVM). L’ouverture de ce nou-
veau compte a été effectuée le 06 février 2013 et s’intitule « Compte Provision-Adhérents ».

1.3. Participation a I’Assemblée Générale de I’ANNA dans le cadre de l’obtention
du statut de membre a part entiére de cette Organisation

Lors de I’Assemblée Générale de |’Association of National Numbering Agencies (ANNA) qui s’est tenue
les 6 et 7 juin 2013 a Rome en ltalie, la candidature du DC/BR a été acceptée a ['unanimité par les
membres de cette Association, le reconnaissant ainsi comme ’Agence de codification internationale
de UUEMOA pour la délivrance des codes d’identification des instruments financiers (codes ISIN).

1.4. Préparation et soumission du dossier relatif au statut de membre de ’AMEDA

Lors de ’Assemblée Générale de I’Africa & Middle East Central Depositories Association (AMEDA) qui
s’est tenue les 22 et 25 septembre 2013 & Dubai aux Emirats arabes unis, la candidature du DC/BR a
été acceptée. De ce fait, le DC/BR est reconnu comme membre de cette Association.
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1.5. Allongement du délai de confirmation des transactions par les Teneurs de
comptes

Suite au démarrage de la cotation en continu le 16 septembre 2013, le délai de confirmation des

transactions par les Banques Teneurs de Compte/Conservateurs est passé de T+1 17 heures GMT ou a
T+2 8 heures GMT.

2. Gestion des ressources humaines

Un renforcement des effectifs du DC/BR a été effectué en 2013. L’effectif du DC/BR est de 7 agents
au 31 décembre 2013. Le renforcement des effectifs fait suite aux départs enregistrés en 2011 apres
le dénouement de la crise ivoirienne et a la réorganisation intervenue en 2012.

3. Autres activités

Les activités juridiques, de développement, de gestion administrative, des technologies de ’information,
de ’audit interne, juridiques, de communication et de promotion sont conduites de concert avec la
Bourse Régionale des Valeurs Mobilieres (BRVM).
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6. RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

DEPOSITAIRE CENTRAL/
BANQUE DE REGLMENT
(DC/BR)

Exercice clos le
31 décembre 2013

Mesdames, Messieurs les Actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale,
nous vous présentons notre rapport relatif a ’exercice clos le 31 décembre
2013 sur :

- le controle des états financiers annuels du DEPOSITAIRE CENTRAL/
BANQUE DE REGLEMENT (DC/BR), tels qu’ils sont annexés au présent
rapport ;

- les vérifications et informations spécifiques prévues par la loi.

Les états financiers annuels ont été arrétés par votre Conseil d’Administration.
Il nous appartient, sur la base de notre audit, d’exprimer une opinion sur ces
comptes.

1. Opinion sur les états financiers annuels

Nous avons effectué notre audit selon les normes professionnelles généralement
admises en Cote d’Ivoire. Ces normes requierent la mise en oeuvre de diligences
permettant d’obtenir [’assurance raisonnable que les états financiers annuels
ne comportent pas d’anomalie significative. Un audit consiste a examiner, par
sondages, les éléments probants justifiant les données contenues dans ces
états financiers. Il consiste également a apprécier les principes comptables
suivis et les estimations significatives retenues pour ’arrété des comptes et
a apprécier leur présentation d’ensemble. Nous estimons que nos controles
fournissent une base raisonnable a l’opinion exprimée ci-apres.

Nous certifions que les états financiers annuels établis conformément aux
régles comptables spécifiques applicables aux intervenants agrées du marché
financier régional de U’Union Econimique et Monétaires Ouest Africaine
(UEMOA), sont réguliers et sincéres et donnent une image fidele du résultat
des opérations de l’exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du
patrimoine de la société au 31 décembre 2013.

Sans remettre en cause l’opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre
attention sur les modalités de mise en oeuvre de la nouvelle tarification et le
processus d’approbation du cahier de charges de concession entre le DC/BR
et le CREPMF, tels que présentés dans les notes annexes aux états financiers.

e 18
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DEPOSITAIRE CENTRAL/
BANQUE DE REGLMENT
(DC/BR)

Exercice clos le
31 décembre 2013

2. Vérifications et informations spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes de la profession,
aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la sincérité et la concordance
avec les états financiers annuels des informations données dans le rapport
de gestion du Conseil d’Administration et dans les documents adressés aux
actionnaires sur la situation financiere et les comptes de la société.

Abidjan, le 7 mai 2014

MAZARS COTE D'IVOIRE AFRIQUE AUDIT & CONSULTING
Armand Fandohan Ignace Clomegah
Expert-Comptable Diplomé Expert-Comptable Diplomé
Associé Associé
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7. RAPPORT SPECIAL GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES SUR

LES CONVENTIONS REGLEMENTEES

DEPOSITAIRE CENTRAL/
BANQUE DE REGLMENT
(DC/BR)

Exercice clos le
31 décembre 2013

Mesdames, Messieurs les Actionnaires,

Conformément aux disposisions de [’article 440 de I’Acte uniforme du Traité de
’Organisation pour |’Harmonisation en Afrique du Droit des Affaires relatif au
Droit des Sociétés Commerciales et du Groupement d’Intérét Economique, nous
vous présentons notre rapport sur les conventions prévues a 'article 438 dudit
acte.

Ce rapport concerne les conventions directes ou indirectes conclues entre la
société et 'un des administrateurs, Directeur Général ou Directeur Général
Adjoint ou entre la société et toute autre entreprise dont ’un des administrateurs
serait propriétaire, associé en nom, gérant, administrateur ou directeur, a
l’exclusion des conventions normales portant sur des opérations conclues a des
conditions habituelles.

Il ne nous appartient pas de rechercher ’existence de conventions mais de
vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été données,
les caractéristiques et les modalités essentielles de celles dont nous avons
été avisés sans avoir a nous prononcer sur leur utilité et leur bien-fondé. Il
vous appartient d’apprécier l’intérét qui s’attachait a la conclusion de ces
conventions en vue de leur approbation.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes de la profession applicables en
Cote d’lvoire. Ces normes requierent la mise en oeuvre de dilligences destinées
a vérifier la concordance des informations qui nous ont été données avec les
documents de base dont elles sont issues.

1 - Conventions conclues au cours de I’exercie 2013
Le Président du Conseil d’Administration ne nous a donné avis d’aucune

convention conclue au cours de ’exercice 2013.

2 - Conventions conclues au cours d’exercices antérieurs et dont
[’exécution s’est poursuivie au cours de ’exercice

Avec la Bourse Régionale des Valeurs Mobiliéres (BRVM)

Les conventions de services signées le 30 Mai 2002 ont été renouvelées
successivement le 21 Décembre 2009, le 31 Janvier 2013 et le 31 décembre
2014.

e 22
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DEPOSITAIRE CENTRAL/ Dirigeants Communs

BANQUE DE REGLMENT

(DC/BR)

Exercice clos le
31 décembre 2013

M. FRANCK TAPSOBA (Représentant Permanent des Etats de I’'UMOA et de la
CHAMBRE DE COMMERCE, D’INDUSTRIE ET D’ARTISANAT DU BURKINA FASO),
BOAD, CRRAE UEMOA, ACTIBOURSE, CGF BOURSE, BNI FINANCES, HUDSON & CIE,
CHAMBRE DE COMMERCE, D’INDUSTRIE DE COTE D’IVOIRE, CHAMBRE DE
COMMERCE, D’INDUSTRIE DU TOGO, SOCIETE SABU NYUMAN, SGI NIGER, ATEPA
TECHNOLOGIES : Tous administrateurs de la BRVM et du DC/BR.

2-1 - Location de locaux

Nature et objet

La BRVM met a la disposition du DC/BR des locaux meublés a usage professionnel,
comprenant des équipements informatiques et de télécommunications, du
mobilier et du matériel de bureau.

Modalités

En contrepartie de cette prestation, le DC/BR verse a la BRYM une contribution
annuelle déterminée en fonction de la valeur locative et des colts d’amortissement
des immobilisations concernées, augmenté des charges communes d’électricité,
d’eau, de sécurité et d’entretien des locaux a concurrence de 12 % du montant
facturé a la BRVM.

Cette contribution s’éléve a 38 261 318 FCFA pour ’exercie 2013.

2-2 - Refacturation de prestations communes

Nature et objet

Le DC/BR bénéficie d’une part, de prestations fournies par les services de la
BRVM en matiére de gestion des ressources humaines, d’administration, de gestion
financiére et comptable, d’informatique et de technologies de ’information,
et d’autre part, de prestations commandées par la BRVM auprés de conseils
juridiques et fiscaux.

En outre, les Antennes Nationales de Bourse (ANB) assurent la représentation du
DC/BR et de la BRVM dans les Etats membres de ’UEMOA.
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DEPOSITAIRE CENTRAL/ Modalités
BANQUE DE REGLMENT |’ensemble de ces prestations sont refacturées au DC/BR, selon un prorata défini

(DC/BR)

Exercice clos le
31 décembre 2013

annuellement.

Par ailleurs, les charges salariales de certains membres du personnel sont
supportées pour 2/3 par la société qui les emploie et pour 1/3, par celle qu’ils
assistent.

Pour U’exercie 2013, les frais refacturés par la BRYM au DC/BR se sont élevés a
406 370 613 FCFA, et ceux facturés par le DC/BR a la BRVM, a 37 937 637 FCFA.

2-3 - Comptes de Liaison

Nature et objet
Un compte de livraison non rémunéré a été crée pour enregistrer les transactions
réalisées entre la BRVM et le DC/BR.

Modalités

Au 31 Décembre 2013, ce compte présente un solde de 891 542 157 FCFA en
faveur de la BRVM.

Abidjan, le 7 Mai 2014

MAZARS COTE D'IVOIRE AFRIQUE AUDIT & CONSULTING
% \
AJ? LU% ——tpal
Armand Fandohan Ignace Clomegah
Expert-Comptable Diplémé Expert-Comptable Diplomé
Associé Associé
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Rapport Annuel 2013

BILAN
(du 01 janvier 2013 au 31 décembre 2013)
(1°'¢ Partie)
(en Francs CFA)
DESIGNATION DE L’ENTREPRISE : Pays : DEPOSITAIRE CENTRAL/BANQUE DE REGLEMENT (COTE D'IVOIRE)
POSTES ACTIF Notes 31.12.N 31.12.N-1

101|Valeurs en caisse 944 053 -
11|Comptes Ordinaires chez les banques de reglements - -

121|Banques comptes ordinaires 1 584 555 460 1389 101 194

122|Banques comptes sur opérations sur titres - -
14|Autres comptes de dépots chez les institutions financiéres 1513 395932 1538392135
16|Valeurs a encaisser - -
19|Comptes de créances en souffrance en net (moins provision) - -

A Trésorerie 3098 895 445 2927 493 329

20|Titres de transaction - R
211-217|Titres de placement (titres propres) 1653 819 473 1558 015 892

24|Compte de négociation et de réglements sur opérations sur titres - -

29|Moins (--) provisions pour dépréciation - -

B Opérations sur titres 1653 819 473 1558 015 892
311|Clients - -
317|Clients, créances rattachées - -
319|Clients, valeurs non imputées - -

Autres. 31|Clients, comptes rattachés - -

C Comptes de la clientéle sur opérations sur titres - -
309|Fournisseurs débiteurs -
311|Clients, prestations de services 578 154 982 432 103 866
326|Créances clients litigieuses ou douteuses, - -

322 a 325,328|Autres clients - -
33 a 34|Personnels et Comptes rattachés - Organismes sociaux 15 694 549 31141 158
35|Etat et collectivités publiques 4185 000 11 826 000
36-38|Autres débiteurs divers 955 594 905 1974 706 408
39|Moins (--) Dépréciations et risques provisionnés 213 371 745] - 225 364 030
D Débiteurs divers 1340 257 691 2 224 413 402
41|Immobilisations financiéres 16 704 004 -
42|Dépots et cautionnements - -
43|Immobilisations en cours - -
44|Charges immobilisées - 14 695 620
45|Immobilisations incorporelles 299 781 713 299 781713
46]Immobilisations corporelles - -
47|Avances et acomptes versés sur immobilisations 110 868 750 -
48|Moins (-) Amortissements 299 781 713|- 314 477 333
49|Moins (-) Provisions pour dépréciation -
E Valeurs immobilisées nettes 127 572 754 -
TOTAL ACTIF 6 220 545 363 6709 922 623
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BILAN
(du 01 janvier 2013 au 31 décembre 2013)

(2°™ Partie)

(en francs CFA)

DESIGNATION DE L’ENTREPRISE : Pays : DEPOSITAIRE CENTRAL/BANQUE DE REGLEMENT (COTE D'IVOIRE)

POSTES PASSIF Notes 31.12.N 31.12.N-1

1

-

Comptes ordinaires chez les banques de réglements
121 a 122|Comptes ordinaires chez les établissements de crédits
15]Autres sommes dues aux institutions financieres

18|Virement interne

F Trésorerie -
24]Compte de négociation et de réglement sur opérations sur titres
G Opérations sur titres et opérations diverses -
311|Clients, especes

317|Clients, créances rattachées

319|Clients, valeurs non-imputées

31|Clients, autres comptes
H Comptes de la clientéle sur opérations sur titres -
32|Clients créditeurs 191 059 041 209 288 333
30|Fournisseurs et comptes rattachés 305 270 923 59 630 894
33 a 34]Personnels et comptes rattachés - Organismes sociaux 30972 043 26 752 937
35|Etat et collectivités publiques 8 636 925 6 752 036
38|Autres créditeurs divers 2229 075 628 3450 598 787
37|Associé - Groupe 1 540 500 1 499 000
| Créditeurs divers 2766 555 060 3754521987
50{Subventions et autres fonds recus 516 178 359 325 026 257
51 & 52|Provisions 601 183 580 588 523 294
53|Comptes bloqués d’actionnaires
551|Primes liées au capital 20 344 000 20 344 000
552|Réserves 180 379 209 160 563 061

553|Ecart de réévaluation

56|Emprunts

57|Capital et dotations 1560 390 000 1560 390 000

58|Report a nouveau 124 698 876 102 392 546

59|Résultat net de ’exercice 450 816 279 198 161 478
J Ressources durables 3453 990 303 2 955 400 636
TOTAL PASSIF 6 220 545 363 6709 922 623
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COMPTE DE RESULTAT

(1% Partie)

(du 01 janvier 2012 au 31 décembre 2012)

(en francs CFA)

DESIGNATION DE L'ENTREPRISE : Pays : DEPOSITAIRE CENTRAL/BANQUE DE REGLEMENT (COTE D'IVOIRE)

POSTE

CHARGES

Notes 3112.N

3112.N-1

605
602
603
604
6081-82

600, 601, 6087, 609

Droits d’affiliation DC/BR et BRVM

Charges de transfert
Charges de gestion de comptes
Charges de réglement/livraison

Charges réglementaires

Autres charges sur opérations sur titres

Charges sur opérations sur titres

611-612
613
614
615
616

Autres 61

Achat

Transport

Services extérieurs
Autres services extérieurs

Autres charges & pertes diverses

Autres charges externes et charges d’exploitation

14 829 918
40 695 732
193 843 240
353 347 129
176 875 025

17 628 828

4773 956
48 149 166
228 576 723

192 188 161

Charges externes et charges d’exploitation

779 591 044

491 316 834

6211
6212

Autres 62|

Commissions et courtages sur achats

Commissions et courtages sur ventes

Autres rémunérations d’intermédiaires

Rémunérations d’intermédiaires, apporteurs d’affaires

TN

Valeur ajoutée

N-1

R+S+cpte 74-K-L-M

408 203 257

178 717 032

63

Impots et taxes

3142 343

1603 703

Impots taxes et versements assimilés

3142 343

1603 703

641-642
643
644-648

Autres 64|

Appointements et salaires

Autres rémunérations et indemnités

Charges sociales

Autres avantages en nature

164 621 614

18 750 499

157 661 953

12173 252

Charges de personnel

183 372 113

169 835 205

TQ

Excédent Brut d’Exploitation

N

TN-N-O

221 688 801

7278 124

65

Frais financiers et charges assimilées

843 750

Frais financiers

843 750

661

663 a 667

Dotation aux amortissements

Dotation aux provisions

12 854 620

8 241 337

Dotation aux amortissements et provisions

12 854 620

8 241 337

81-83-85-87

Charges hors activités ordinaires

6992 979

89

Imp6ts sur le bénéfice

Pertes de I’exercice

TOTAL CHARGES

| | 979 803 870

677 990 058|
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COMPTE DE RESULTAT
(2°™ Partie)
(du 01 janvier 2013 au 31 décembre 2013)
(en francs CFA)
DESIGNATION DE L’ENTREPRISE : Pays : DEPOSITAIRE CENTRAL/BANQUE DE REGLEMENT (COTE D'IVOIRE)
POSTE PRODUITS Notes 3112.N 31.12.N-1
7111]Commissions de courtage -
7112]Commissions sur droits de garde 7 002 605 5577 252
712|Produits Réglement/Livraison 352 802 756 262 479 513
713|Produits du DC/BR 790 893 940 361 597 101
714]Produits sur prestations de services financiers -
703|Produits sur opérations de contrepartie -
718-719]Autres produits 4095 000 3180 000
R Produits sur opérations sur titres 1154 794 301 632 833 866
7261|Prestations taxables -
7262|Prestations non taxables 33 000 000 37 200 000
S Produits de I’ingénierie financiére 33 000 000 37 200 000
727|Revenus financiers et produits assimilés 189 459 394 164 123 662
74]Subventions d’exploitation et autres fonds recus -
Autres 72|Autres produits 114 108 29 488 624
T Autres produits divers d’exploitation 189 573 502 193 612 286
73|Produits sur immobilisations financiéres -
76]Reprise d’amortissement et provisions 53 252 346 12 075 000
U Autres produits 53 252 346 12 075 000
82-84-86-88 |Produits hors activités ordinaires - 430 384
Bénéfice avant impots 450 816 279 198 161 478
BENEFICE DE L’EXERCICE 450 816 279 198 161 478
TOTAL DES PRODUITS 1430 620 149 876 151 536
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TABLEAU FINANCIER DES RESSOURCES ET DES EMPLOIS (TAFIRE)

1er partie: Détermination des soldes financiers de l'exercice 2013

DESIGNATION DE L'ENTREPRISE:

(du 01 janvier 2013 au 31 décembre 2013)

(en francs CFA)

DEPOSITAIRE CENTRAL / BANQUE DE REGLEMENT

CAPACITE D'AUTOFINANCEMENT GLOBALE (C.A.F.G.)

CAFG= Excédent Brut d'exploitation EBE

Charges décaissables restantes }
+ Produits encaissables restants }

a l'exclusion

Pays: CI

des cessions

d'actif immobilisé

Dotations aux provisions courtes 12 854 620 E.B.E. 221 688 801
Frais financiers 843 750|Reprise sur provision courtes 53 252 346
Charges H.A.O. Revenus financiers et assimilés 189 459 394

Produits sur immob. Financiéres

Imp0ts sur le résultat
Autres fonds regus 114 108
Total (1) 13 698 370 Total (Il) 464 514 649
CAFG : Total (Il) - Total () = 450 816 279 (N-1): 198 161 478
AUTOFINANCEMENT (A.F.)
AF = CAFG - Distributions de dividendes dans l'exercice (1)

AF = 450 816 279 156 039 000 294 777 279 (N-1): 198 161 478

VARIATION DU BESOIN DE FINANCEMENT D'EXPLOITATION (B.F.E.)

Var. B.F.E. = Var. Stocks (2) + Var. Créances (2) + Var. Dettes circulantes (2)
NB: (a Uexclusion des éléments H.A.O. Les acteurs agréés n'ayant pas de stocks, la variation de stock est nulle)
Les rares stocks sont comptabilisés en charges constatées d'avance (autres créances)

Variation des créances : N - (N - 1)

Emplois
augmentation (+)

Ressources
diminution (-)

Fournisseurs débiteurs

Clients

Autres créances

ou

146 051 116|ou

ou

1030 206 827

(A) Variation globale nette des créances

ou

884 155 711
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DESIGNATION DE L'ENTREPRISE: DC/BR

Pays: CI

Variation des dettes circulantes : N- (N - 1)

Emplois
diminution (-)

Ressources
augmentation (+)

Clients, avances regues

18 229 292 ou

Clients créditeurs ou
Fournisseurs et comptes rattachés ou 245 640 029
Dettes fiscales ou 1884 889
Dettes sociales ou 4219 106
Autres dettes 1221481669 |ou
Risques provisionnés ou
ou
(B) Variation globale nette
des dettes circulantes 987 966 937 ou
VARIATION DU B.F.E. = (A) + (B) 103 811 226| ou
[ |
EXCEDENT DE TRESORERIE D'EXPLOITATION (E.T.E.)
ETE = EBE - Variation BFE - Production immobilisée
N N-1
Excédent brut d'exploitation 221 688 801 7278 124
- Variation du B.F.E.(- si emplois ; + si ressources) (-ou +) -103 811 226 1187 750 487
EXCEDENT DE TRESORERIE D'EXPLOITATION 117 877 575 1195 028 611

Rapport Annuel 2013
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TABLEAU FINANCIER DES RESSOURCES ET DES EMPLOIS (TAFIRE]

DESIGNATION DE L'ENTREPRISE: DC/BR

Pays: CI

Exercice N

Emplois

Ressources

Exercice
N -1
(E-;R+)

I. INVESTISSEMENTS
ET DESINVESTISSEMENTS

Charges immobilisées

(augmentations dans l'exercice)

Croissance interne
Acquisition/Cession de titres (transaction, placement,
comptes divers)

Acquisitions/Cessions d'immobilisations

incorporelles

Acquisitions/Cessions d'immobilisations

corporelles

Croissance externe

Acquisitions/Cessions d'immobilisations
financiéres

258 447 103

110 868 750

M

162 643 522

20 497 356

3793 352

INVESTISSEMENT TOTAL

223 376 335

Il. VARIATION DU BESOIN DE FINANCEMENT
D'EXPLOITATION (cf. supra : Var. B.F.E.)

103 811 226 ou

1187 750 487

A - EMPLOIS ECONOMIQUES A FINANCER

B - EMPLOIS TOTAUX A FINANCER

327 187 561 1187 750 487
lll. EMPLOIS/RESSOURCES (B.F., H.A.O.) ou
IV. EMPLOIS FINANCIERS CONTRAINTS (1) W
Remboursements (selon échéancier) des emprunts
et dettes financiéres
327 187 561 - 1187 750 487

Rapport Annuel 2013
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TABLEAU FINANCIER DES RESSOURCES ET DES EMPLOIS (TAFIRE)

DESIGNATION DE L'ENTREPRISE: DC/BR

Pays: CI

Exercice N

Exercice
N -1

Emplois

Ressources

(E-;R+)

V. FINANCEMENT INTERNE

Dividendes (emplois) / C.A.F.G. (Ressources)

VI. FINANCEMENT PAR LES CAPITAUX
PROPRES

Augmentations de capital par apports nouveaux
Subventions d'investissement

Prélevements sur le capital
(y compris retraits de I'exploitant)

VIl. FINANCEMENT PAR DES RESSOURCES
EXTERNES

Ressources en provenance de la clientéle
Emprunts (2)
Autres dettes financiéres (2)

156 039 000

M

M

450 816 279

198 161 478

M

207 229 660

411 042 048

-452 183 277

C - RESSOURCES NETTES DE FINANCEMENT V+VI+VII

498 589 667

-254 021 799

D - EXCEDENT OU INSUFFISANCE DE
RESSOURCES DE FINANCEMENT (C - B)

ou

171 402 106

933 728 688

VIil. VARIATION DE LA TRESORERIE

Trésorerie nette

a la clbture de I'exercice + ou -
a l'ouverture de I'exercice + ou -

3 098 895 445
2927 493 329

Variation Trésorerie :

(+ si Emploi ; - si Ressources) 171 402 116

171 402 116 ou

933 728 688
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PREMIERE RESOLUTION

L’ Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires du Dépositaire Central/Banque de Reglement (DC/BR),
apres avoir entendu lecture du Rapport du Conseil d’Administration sur [’activité et la situation de la
société pendant U’exercice clos le 31 décembre 2013 et sur les comptes dudit exercice ainsi que des
Rapports des Commissaires Aux Comptes sur ’exécution de leur mandat, les approuve ainsi que les
comptes et les états financiers de l’exercice, tels qu’ils sont présentés et qui font apparaitre un
résultat bénéficiaire de 450 816 279 Francs CFA.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu lecture du rapport spécial présenté par les Commissaires
Aux Comptes sur les conventions visées aux articles 438 et suivants de I’Acte Uniforme relatif au Droit
des Sociétés Commerciales et du Groupement d’Intérét Economique du traité de I’OHADA, I’approuve.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, décide, sur proposition du Conseil d’Administration, d’affecter le résultat de
’exercice clos le 31 décembre 2013, de 450 816 279 Francs CFA augmenté du report a nouveau
créditeur de 124 698 876 Francs CFA soit un total de 575 515 155 Francs CFA comme suit :

Dividende : 312 078 000 Francs CFA
Réserve légale : 45 081 628 Francs CFA
Report a nouveau : 218 355 527 Francs CFA

Le dividende par action s’éléve a 2 000 Francs CFA.

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, apres avoir entendu lecture du Rapport de gestion du Conseil d’Administration
sur la marche de la société au cours de ’exercice social clos le 31 décembre 2013 et le Rapport général
des Commissaires Aux Comptes sur [’exécution de leur mandat, donne quitus aux Administrateurs pour
leur gestion et décharge aux Commissaires Aux Comptes pour |’exécution de leur mandat.

CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, apres avoir entendu lecture du Rapport de gestion du Conseil d’Administration
sur la marche de la société au cours de ’exercice social clos le 31 décembre 2013 et le Rapport général
des Commissaires Aux Comptes sur [’exécution de leur mandat, donne quitus aux Administrateurs pour
leur gestion et décharge aux Commissaires Aux Comptes pour |’exécution de leur mandat.
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SIXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale fixe les indemnités annuelles de fonction du Conseil d’Administration a 38
millions de FCFA, charge a lui de répartir ce montant entre ses membres.

SEPTIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale donne mandat au Conseil d’Administration en vue de prendre toutes les
dispositions nécessaires en vue de saisir tous les Organes ou Institutions communautaires, en
application des textes en vigueur, pour un dénouement urgent du dossier de la tarification qui
préserve l’intérét des actionnaires du DC/BR.

HUITIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale conféere tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits des présentes a l’effet
d’accomplir toutes formalités légales postérieures consécutives aux décisions de la présente Assemblée.
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10. REPERTOIRE DES SOCIETES DE GESTION ET D’INTERMEDIATION

Nom de la société

BENIN
ACTIBOURSE

AFRICABOURSE

BIBE FINANCE

SGI BENIN S.A.

BURKINA FASO
CORIS BOURSE S.A

SBIF

COTE D'IVOIRE
AFRICAINE DE BOURSE

ATLANTIQUE FINANCE

BICI BOURSE

BNI FINANCE

CITICORP SECURITIES
WEST AFRICA

ECOBANK Investment
Corporation

HUDSON & Cie

NSIA FINANCES

PHOENIX CAPITAL
MANAGEMENT

SOGEBOURSE
MALI
SGI MALIS.A.

NIGER
SGI NIGER S.A.

SENEGAL
CGF BOURSE

SGI IMPAXIS CAPITAL
SA

TOGO
SGITOGOS.A

Adresse

08 BP 0879 COTONOU

Avenue Steinmetz en face de DHLex - Air
Gabon 01 BP 6002 COTONOU BENIN

AVENUE JEAN -PAUL II, 03 BP 2098
COTONOU

Scoagbeto Carré 183 Appt N°2  -BImm
Nassif Hamoud, 01 BP 4546 COTONOU

1242 Avenue Dr Kwame Nkrumah,
Immeuble Coris Bank International, 01
BP 6585 Ouagadougou 01

Avenue de la Résistance du 17
mai/lmmeuble CGP 01 BP 5394
Ouagadougou 01

34, BD DE LA REPUBLIQUE - 01 BP 1300
ABIDJAN

15 Av Joseph Anoma, Abidjan -Plateau 10
Etage, 04 B.P. 1036 ABIDJAN 04

RUE GOURGAS - TOURBICICI, 01 BP 1298
ABIDJAN

AV. MARCHAND, 14éme étage IMMEUBLE
BELLERIVE PLATEAU 01 BP 670 ABIDJAN
01

IMM. BOTREAU ROUSSEL, 28 AVENUE
DELAFOSSE 01 BP 3698 ABIDJAN 01

AV. TERRASSON DE FOUGERES, 01 BP
4107 ABIDJAN 01

8-10, AVENUE JOSEPH ANOMA, Tour BIAO
9éme étage, 18 BP 2294 ABIDJAN 18

8 et 10 avenue Joseph Anoma, 01 BP
1274 ABIDJAN 01

Avenue Lamblin, Plateau, 17éme étage
Immeuble BIAO 01 BP 12 686 Abidjan 12

5 &7 AVENUE JOSEPH ANOMA, 01 BP
1355 ABIDJAN 01

Bd Cheick Zayed Imm Botreau Roussel 01
BP 3698 Abidjan 01

258 B rue de Grand Hotel BP 10812
Niamey

12, RUEDOCTEURTHEZE - BP 11516
DAKAR

13D Rue des Ecrivains point E BP 45545
DAKAR FANN

PLACE VAN VOLLENHOVEN,UTB Centrale
3éme Etage BP 2312 LOME

Téléphone / Fax

T:(229) 21 31 32 28 F:(229) 21
317800

T:(229) 21 31 88 35/36
F:(229) 21311454

T:(229) 213248 75/76
F:(229) 21324467

T:

F:

(229) 213115 41/71
(229) 21311560

T:(226) 5033 1485/507273
F:(226) 50331483

T: (226) 50 33 04 91/92
F:(226) 5033 04 90

T:(225) 2021 98 26
F:(225) 20 21 98 27

T:(225) 2031 21 21/23
F:(225) 203206 77

T:(225) 20 20 16 68 F:(225) 20
214722

T:(225) 203107 77
F:(225) 20310778

T:(225) 20 20 90 00/01
F:(225) 202176 85

T:(225) 20 21 10 44 F:(225) 20
211046

T:(225) 20 31 55 00/02
F:(225) 20332224

T:(225) 202006 53
F: (225) 20339093

T:(225) 20257590
F:(225) 20257599

T:(225) 20201265
F:(225) 2020 14 89

T:(223) 202941 19
F:(223)20292975

T:(227) 2073 78 18 F:(227) 20
737816

T:(221) 3384903 99
F:(221) 338233899

T:(221) 33 869 31 40/47
F:(221) 33864 53 41

T:(228) 22223145
F:(228) 22223147

Email

information@boa -actibourse.com

africabourse@africabourse.com

sgibfs@bow.intnet.bj

sgibenin2@yahoo.fr

corisbourse@corisbourse.com

sbif@sbifbourse.bf

africaine.bourse@sib.ci

sgi@banqueatlantique.ci

bicibourse@africa.bnpparibas.com

bnifinances@bni.ci

noelie.gansah@citigroup.com

eic@ecobank.com

info@hudson -cie.com Site Web:
www.hudson -cie.com

contact_biaofinance@biao.ci

cms@phoenixafrica.com Site Web:
www.phoenix -africa.net

filiale.sogebourse@socgen.com

sgi@cefib.com

sginiger@sginiger.com

cgfbrvm@orange.sn

patrick.brochet@impaxiscapital.com

Sgi-togo@ids.tg
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11. REPERTOIRE DES BANQUES TENEURS DE COMPTE / CONSERVATEURS

Directeur Général
par intérim

CHARTERED BANK

RESPONSABLE TITRE DENOMINATION CONTACT
M. Hubert DE SAINT JEAN | Administrateur SGBCI
Directeur Général 01 BP 1355 Abidjan 01 - Céte d'lvoire

Tél :(225) 20201564
Fax :(225)20201489/
(225)2020 15 25

M. Franklin EREBOR Directeur Général UBA-CI
17 BP 808 Abidjan 17 - Céte d'lvoire
Tél :(225) 20312222
Fax :(225)2031 2226

Mme Lala MOULAYE Directeur Général BOA-CI
Immeuble BOA -Cl angle avenue
Terrasson de Fougere et rue Gourgas
01 BP 4132 Abidjan 01
Tél :(225) 203034 00
Fax :(225) 20303401

M. Serge BAILLY Administrateur STANDARD

23 Boulevard de la République, 17 BP
1141 Abidjan 17, Cote d'lvoire -
Abidjan, Plateau

Tél :(225)2030 3251

Fax :(225)203032 16

M. Daouda COULIBALY Directeur Général SIB-ClI
34,BD de la République - Immeuble
Alpha 2000 - 01 BP 1300 Abidjan
Tél :(225) 20 20 00 00
Fax :(225) 2123 64 83
M. Alioune CAMARA Directeur Général BRM

Immeuble La Rotonde Rue Dr Théze &
A N'Doye-Dakar Sénégal
Tél :(221) 33 889 6080
Fax :(221) 33 8236383
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41



DC/BR

. Rapport Annuel 2013
-

12. REPERTOIRE DES EMETTEURS

SOCIETES COTEES

Dénomination Nom de la société Adresse - Téléphone
AIR LIQUIDE CI Air Liquide Cote d'lvoire 131 Boulevard de Marseille, 01 BP 1 753 Abidjan 01, COTE D'VOIRE - Tél.: (225) 21-21-04-40 Fax: (225) 21-35-80-96
BERNABE ClI BERNABE Céte d'lvoire 99 Bd de Marseille, 01 BP 1867 ABIDJAN 01, COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 21 35-20-92 Fax: 21-35-48-84
BICICI Banque Intemnationale pour le Commerce et I'Industrie de Cote d'lvoire Avenue Franchet d'Espérey, 01 BP 1298 ABIDJAN 01, COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 20 20-16-05 Fax: 20-20-17-00
o . Ouagadougou, 770, Avenue du Président Aboubacar Sangoulé LAMIZANA, 01 BP 1319 OUAGADOUGOU 01, Burkina Faso -
BOABF Banque of Africa - Burkina faso Tél: 226 50 30 88 70 & 73 - Fax: 226 50 30 88 74 - Email: boadg@fasonet.br - Site: www.boaburkinafaso.com
BOA BN Banque of Africa - Bénin Avenue Jean-P.au\ Il-08 BP. 879 Cotonou, BENIN - Tél.: (229) 21-31-32-28 Fax: (229) 21-31-31-17
Email: information@boabenin.com
BOA CI Banque of Africa - Céte dvoire Angle Avenue Terrason de Fourgéres rue Gourgas, 01 BP 4132 ABIDJAN 01, COTE D'IVOIRE - Tél: 20-30-34-00
Fax: 20 30 34 01
BOA NG Banque of Africa - Niger Immeuble SONARA Il BP 10 973 Niamey - NIGER- Tél.: (227) 20 73 94 86 Fax (227) 20 73 38 18

BOLLORE AFRICA LOGISTICS CI

BOLLORE AFRICA LOGISTICS Cote d'lvoire

Email: information@boaniger.com

Avenue Christiani - Treichville,BP 1727 ABIDJAN 01, COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 21-22-04-20 Fax: (225) 21-22-07¢

CFAO CI Compagnie Frangaise de I'Afrique Occidentale en Céte d'lvoire Carrefour du CHU de Treichville, 01 BP 2114 Abidjan 01, COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 21-75-11-60 Fax: (225) 21-75-18-18
CIE CI Compagnie Ivoirienne d'Electricité Avenue Christiani - Treichville, 01 BP 6923 ABIDJAN 01, COTE D'VOIRE - Tél.: (225) 21-23-30-00 Fax: (225) 21-23-30-60
CROWN SIEM CI CROWN SIEM (Société hoirienne d'Emballage Métallique) Bld Giscard dEstaing, 01 BP 1242 ABIDJAN 01, COTE D'VOIRE - Tél.: (225) 21-75-90-00 Fax: (225) 21-35-03-94
ETITG Ecobank Transnational Incorporated Togo 2 Rue du Commerce, BP 3261 Lomé, TOGO - Tél.: (228) 22 21 03 03/ 22 21 31 68 Fax: (228) 22 21 51 19
FILTISAC CI Filature, Tissage, Sacs de Cote d'lvoire KMB8 - Route d'Adzopé, 01 BP 3962 ABIDJAN 01, COTE D'VOIRE - Tél.: (225) 20 30-46-00 Fax: (225) 20-30-46-46
MOVIS CI Société Ivoirienne d'Opérations Maritimes Rue des containers, 01 BP 1569 ABIDJAN 01, COTE D'VOIRE - Tél.: (225) 21-21-86-00 Fax: (225) 21-35-12-63
NEI-CEDA CI Nouve.lles Edi!io}ws Ivoirignnes - Centre d'Editions et de Diffussion 1 Boule\.a.n.j de Ma‘rsei\le, 01 BP 1818 ABIDJAN 01, COTE D'VOIRE - Tél.: (225) 21-21-64-70 Fax: 21-21-64-86

Africaines de Céte d'lvoire Email: edition@nei-ci.com
NESTLE CI NESTLE-Cdte d'lvoire Cocody Rue du Lycée Technique, 01 BP 1840 ABIDJAN 01, COTE D'IVOIRE- Tél.: (225) 22-40-62-35 Fax: (225) 22-44-43-43
ONATEL BF Office National des Télécomunications du Burkina Faso 705 Avenue de la nation 01 BP 10 000 Ouagadougou 01, BURKINA FASO - Tél.: (226) 50-49-44-49 Fax: (226) 50-30-18-69
PALM CI PALM Céte d'Ivoire Immeuble SIFCA, 18 BP 3321 ABIDJAN 18 - Tél..: (225) 21-21-09-00/07 Fax: (225) 21-21-09-30
SAFCA CI Société Africaine de Crédit Automobile de Céte d'lvoire 1 Rue des carrossiers, 01 BP 27 ABIDJAN 01, COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 21-21-07-07 Fax: (225) 21-21-07-02
SAPH CI Société Africaine de Plantation d'Hévéas de Cote d'lvoire Treichville, Rue des Galions, 01 BP 1322 ABIDJAN 01, COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 21-75-76-29 Fax:(225) 21-75-76-42/43

SERVAIR ABIDJAN CI

SERVAIR ABIDJAN

Aéroport Intemational FHB, 07 BP 8 ABIBJAN 07, COTE DIVOIRE - Tél.: (225) 21-27-80-46/ 21-27-82-50
Fax: (225) 21-27-87-72

SETAO CI Société d'Etudes et de Travaux pour I'Afrique de I'Ouest Immeuble SIDELAF Zone 3, 01 BP 925 ABIDJAN 01 - COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 21-75-50-00 Email: setao@sidelaf.ci
SGB ClI Société Générale de Banques en Céte d'lvoire Avenue Joseph Anoma, 01 BP 1355 ABIDJAN 01, COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 20 20-13-18/13 Fax: (225) 20-20-13-03
SICABLE CI Société hirienne de Cables Rue f’ju textile Zong Indust‘rielle de Vridi, 15 BP 35 ABIDJAN 15, COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 21-21-35-35 Fax: (225) 21-21-35
Email: contact@sicable.ci
SICOR CI Société oirienne de Coco Rapé IMMEUBLE COCA COLA 04 BP 973 ABIDJAN 04, COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 20 21 05 14 Fax: (225) 23-46-68-10
IR Zone 4C Rue Thomas Edison-Immeuble EDISON 2éme étage (200 m aprés HONDA), 01 BP 724 ABIDJAN 01, COTE D'IVOIF
SITAB CI Société hvoirienne des Tabacs Tl.: (225) 21-21-88-04/37 Fax: (225) 21-21-88-10/90
SMB CI Société Multinationale de Bitume de Céte d'lvoire Vridi - Bld Petit Bassam 12 BP 622 ABIDJAN 12 COTE D'IVORE - Tél.: (225) 21-23-70-70 Fax: (225) 21-27-05-18
SODE CI Société de Distribution d'Eau de Cote d'lvoire Avenue Christiani - Treichville,BP 1843 ABIDJAN 01, COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 21-23-30-00 Fax: (225) 21-23-30-60
e Bérd FOURER 21 Route du Lycée Technique-Cocody, 17 BP 18 Abidjan 17, 01 BP 365 San-Pédro, COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 22-48-00-3¢
SOGB ClI Société des Caoutchoucs de Grand-Béréby de Cote d'lvoire 34-72-15-21, Fax: (225) 22-44-33-82/ 34-72-15-02/05
SOLIBRA CI Société de Limonaderies et Brasseries d'Afrique Rue Canal ZONE 3, 01 BP 1304 ABIDJAN 01, COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 21-21-12-00 Fax: (225) 21-35-97-91
SONATEL SN Société Nationale de Télécommunication du Sénégal 6 Rue WAGANE DIOUF, BP 69 DAKAR, SENEGAL - Tél.: (221) 33-839-12-00 Fax: (221) 33-839-12-12
TOTAL ClI TOTAL Céte d'Ivoire Centre Nour Al Hayat, 01 BP 336 ABIDJAN 01, COTE D'VOIRE - Tél.: (225) 20 -31-61-16 Fax: 20-33-42-08

TRACTAFRIC MOTORS ClI

TRITURAF CI - Société en liquidation

UNILEVER CI

UNIWAXCI

VIVO ENERGY CI

Tractafric Motors Céte d'lvoire

Société ivoirienne de trituration de graines oléagineuses et de raffinage
d'huiles végétales

Huilerie-Savonnerie Lipochimie - Céte d'lvoire

UNIWAX Cote d'lvoire

VIVO ENERGY Céte d'lvoire

Km 4 -Boulevard de Marseille Zone 3 Abidjan, 01 BP 1272 Abidjan 01, COTE D'IVOIRE- Tél.: (225) 21-75-03-00/40
Fax: (225) 21-75-03-45 Email: courrier@sdaci.net

Zone Industrielle - 01 BP 1845 BOUAKE 01 - Tél.: (225) 21-75-20-00 / 31 63-26-43 / 31 63-26-42 Fax: (225) 21-75-20-47/
31-63-43-54

Boulevard de wridi - 01 BP 1551 ABIDJAN 01, COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 21-75-44-00 Fax: 21-24-68-14

Yopougon-Gare, 01 BP 3994 Abidjan 01, COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 23-46-64-15 Fax: (225) 23-46-69-42

Rue des Pétroliers, 15 BP 378 ABIDJAN 15, COTE D'IVOIRE - Tél.: (225) 21-75-27-27 Fax: (225) 21-27-53-19 / 21-2
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Siége social: Avenue Joseph Anoma - 01 B.P. 38 02 Abidjan 01 - Cote d’Ivoire
Tel.: (225) 20 326 682 / 20 315 550 - Fax: (225) 20 326 684 / 20 324 777
Site web: www.brvml.org E-mail: brvm@brvm.org



